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1 EinfUhrung

Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE), die UN-Agenda 2030 mit ihren 17 Nachhaltigkeits-
zielen und Zielkonflikte der Nachhaltigkeit — das sind aktuelle Handlungsfelder und Heraus-
forderungen. Die Verknipfung dieser auf der Suche nach Lésungsansatzen fir virulente Ziel-
konflikte der Nachhaltigkeit, u.a. mittels der Partizipation von Jugendlichen an kommunalpoli-
tischen Diskussionen, war das Ziel eines vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
(BMBF) geforderten, dreijahrigen Forschungsprojekts in der Férdermalnahme Kommunen
innovativ.

Im Forschungsprojekt LAZIK N2%39 (LésungsAnsétze Zielkonflikte fir Nachhaltige Entwicklung
2030) kooperierte die niedersdchsische Samtgemeinde Barnstorf mit der Stadt Sandersdorf-
Brehna aus Sachsen-Anhalt. Wissenschaftliche Partner*innen im Verbund waren Geographie-
didaktiker*innen der Leibniz Universitat Hannover sowie Wirtschafts- und Sozialgeograph*in-
nen der Universitat Greifswald.

Im Teilprojekt des Fachgebiets Didaktik der Geographie am Institut fiir Didaktik der Natur-
wissenschaften der Leibniz Universitat Hannover war ein zentrales Ziel, die Schiler*innen fur
die Zielkonflikte bei den politischen Entscheidungen ihrer Kommune im Kontext einer nach-
haltigen Entwicklung zu sensibilisieren und ihnen insbesondere die damit einhergehende mo-
ralische Dilemmatik bewusst zu machen (vgl. Meyer und Haubner 2021, im Druck). Aufgabe
war eine adressatengerechte didaktische Aufbereitung der Zielkonflikte der Kommunen unter



Berlicksichtigung verschiedener Perspektiven (Perspektivenwechsel). Die Ergebnisse, gesam-
melten Erfahrungen und daraus entstandenen Methodenblatter wurden fiir die schulische
Bildung aufbereitet und werden im Rahmen einer Toolbox und in dieser Publikation Interes-
sierten zur Verfliigung gestellt.

Mit dem Band 10 der Hannoverschen Materialien liegt das komprimierte Produkt und
Arbeitshandbuch vor, welches im Rahmen des Forschungsprojekts LAZIK N2°% f{ir den Bereich
Schule und Jugendbeteiligung entstanden ist. Nach Hintergrundinformationen zum Projekt
und einer inhaltlichen Einfliihrung in das Thema der Zielkonflikte der Nachhaltigkeit werden
Methodenblatter dargelegt. Die aufgenommenen Methoden sind Anregungen fir den
direkten Einsatz im Unterricht oder in der aulRerschulischen Bildungsarbeit. Sie wurden schu-
lisch erprobt. Der Aufbau der Materialien orientiert sich an den Erfahrungen aus dem For-
schungsprojekt. Die Methoden sind auch als Module separat einsetzbar.

Aufgabenstellung und Ziel des Forschungsprojekts

Zwei Kommunen und zwei Universitaten haben sich als Forschungsverbund zusammengetan.
Ziel war es, in den beiden Kommunen Uber die Einbindung von Birger*innen, Jugendlichen an
den regionalen Schulen sowie von (externen) Expert*innen mittels unterschiedlicher Metho-
den Ideen und Strategien zu entwickeln, wie virulente kommunale Zielkonflikte gelost werden
kénnen, um die Nachhaltigkeitsziele der Agenda 2030 umzusetzen.

Anhand ausgewahlter Zielkonflikte der Nachhaltigkeit im Spannungsfeld von Demographie
und Okologie wurde eine Toolbox als Ergebnisprodukt aus dem Projekt entwickelt, das der
Kommunizierbarkeit und Entscheidungsfindung von Zielkonflikten im Handlungsbereich nach-
haltiger Kommunalentwicklung mittels eines partizipativen Verfahrens dient. Auf diese Weise
soll die kommunale Handlungs- und Entscheidungsfahigkeit gestarkt und die nachhaltige kom-
munale Entwicklung geférdert werden. In beiden Kommunen standen aktuelle Zielkonflikte
der Nachhaltigkeit im Fokus (siehe Tabelle 1). Ein Zielkonflikt liegt vor, wenn die hinter be-
stimmten Nachhaltigkeitszielen stehenden Interessen und Wertorientierungen nicht mitein-
ander vereinbar sind, was letztlich ein Dilemma darstellt.

Folgende Fragen waren fiir das Teilprojekt Schule leitend (Haubner und Meyer 2021a, 2021b):

1. Wie konnen Jugendliche fir die Dilemmatik der vorliegenden Zielkonflikte im
schulischen Kontext sensibilisiert und fir eine kommunalpolitische Partizipation moti-
viert werden?

2. Wie kann eine Partizipation der Jugendlichen an Losungsansatzen fir kommunale Ziel-
konflikte umgesetzt werden?

3. Wie kann eine Beteiligung von Jugendlichen an kommunalen Entscheidungsprozessen
verstetigt werden?

Im Zuge des Projekts wurden durch didaktisch initiierte Austausch- und Aushandlungspro-
zesse insbesondere die Kommunikationskompetenz und Urteilsfahigkeit gefordert. Kommu-
nale Entscheidungen werden zwar top-down getroffen und wirksam, aber sie kénnen durch
politische Partizipation bottom-up mitbestimmt werden. Hierzu dienten die schulischen Pro-
jekteinheiten, in welchen die Perspektiven und Losungsansatze von Jugendlichen in kom-



munale Entscheidungsverfahren eingebunden wurden. Das Fachgebiet Didaktik der Geogra-
phie begleitete das Vorhaben und war fiir die Organisation, Planung, Durchfiihrung und wis-
senschaftliche Evaluation des schulischen Teilprojekts verantwortlich.

Kommunale Zielkonflikte der Nachhaltigkeit

Tabelle 1: Die Zielkonflikte der Kommunen im Uberblick

Kommune Zielkonflikt 1 Zielkonflikt 2
Stadt Sandersdorf- Ausbau kommunaler KiTa- Nachhaltige Mobilitat versus
Brehna Platze versus ausgeglichener | kommunales Finanzbudget

kommunaler Finanzhaushalt

Samtgemeinde Ausbau Windkraftanlagen Wiederbesiedlung des Wolfes
Barnstorf versus Flachenschutz/Lebens- | versus Sicherheit Mensch, Nutz-
und Wohnqualitat und Weidetiere

Beispielhafte Erlauterung der Dilemmatik eines Zielkonflikts:

Der Zielkonflikt 1 der Samtgemeinde Barnstorf ,, Ausbau Windkraftanlagen versus Flachen-
schutz/Lebens- und Wohnqualitat” soll an dieser Stelle beispielhaft ausgefiihrt werden. Larm,
Schattenschlag und Beleuchtung der Windkraftanlagen werden auf der einen Seite von An-
wohnenden (Soziales) als Einschrankung ihrer Lebensqualitat wahrgenommen. Auf der ande-
ren Seite gibt es Anwohner*innen mit (wirtschaftlichen) Einzelinteressen, wie Grundsticks-
besitzer*innen und Anlagenbetreiber*innen, die sich fiir den Ausbau von Windkraftanlagen
in der Region (Okonomie) aussprechen. Auch zwischen den Dimensionen Soziales und Politik
sowie Kultur gibt es einen Konflikt, denn die Energiewende wird politisch angestrebt und ist
mit nachhaltigkeitsgerechten Lebensstilen umzusetzen. Windkraftanlagen benétigen jedoch
Flachen. Dies steht im Konflikt zum Flachensparziel der Bundesregierung, wonach bis 2020 die
tagliche Neuinanspruchnahme durch Siedlungs- und Verkehrsflachen bundesweit auf 30-Hek-
tar gesenkt werden soll (Politik). Der Erhalt natirlicher Ressourcen ist somit gefahrdet
(Okologie). Auch in anderer Hinsicht formieren sich Widerstiande: Umweltschiitzer*innen
sehen das Tierwohl durch die Anlagen beeintréachtigt (Okologie) (vgl. Meyer und Haubner
2021, im Druck).

Im Zuge der Reflexion und Diskussion der vorgegebenen Zielkonflikte der Nachhaltigkeit zeigte
sich u.a., dass Jugendliche einen personlichen Zugang zu den bearbeiteten Themen bendétigen,
um aktiv zu werden. In beiden Kommunen kristallisierte sich der Konflikt zwischen dem Bedarf
an dauerhaften Treffpunkten fir junge Menschen und dem eingeschrankten kommunalen
Finanzbudget als ein weiterer zu behandelnder Zielkonflikt heraus, der folglich in die weitere
Diskussion mit aufgenommen wurde (vgl. Haubner und Meyer 2021a).



Ablauf des Forschungsvorhabens

Der Projektverlauf (siehe Abbildung 1) gliedert sich in zwei Strange und drei Phasen, die das
LAZIK N2030-projekt in der Durchfiihrungsphase von 2017 bis 2020 charakterisieren. Die zwei
Strange bilden die zielgruppenbezogene Vorgehensweise ab. Es wurde mit in den Kommunen
ansassigen Schulen kooperiert (schulischer Thinktank), dessen Ziel es war, Schiiler*innen des
9. Jahrgangs zu beteiligen. Parallel dazu gab es die Einbindung von interessierten Bilirger*in-
nen und der Verwaltung. Beide Strange liefen parallel. Die Ergebnisse wurden Ubertragen,
somit auch allen Beteiligten zur Verfligung gestellt und in die weiteren Diskussionen mit einge-
bunden.

Projekt- Kickoff Phase 1 Phase 2 Phase 3
phasen und i 5 L : J
Motivation Y
. Interviews
T:;m:' Befragung Projekt- Thesen- Zukunfts- Projekt- und Toolbox
Be(emngung 1 ‘einheiten ‘ papier ‘ szenarien ’ einheiten ’Befrazgung ‘
(e Zusammen-
Diskus- | . . e R e e e S W= stellung von
: sionen - - " Erfahr-
Biirger- 2u Explora- Work- 1. Delphi- || 2.Delphi- || 3.Delphi- ungen
schaftl. den tive shops mit Runde Runde Runde Ercabiissan
Engagement|  Zielkon- Gassrack Politik/ ) 8
Beteiligung fiikten esprache ‘ Verwalt- 0“"“9'39" Workshop,  Auswahl v. U": m:tho-
Einwohner*innen, — fragung Online- konkreten ischen
keholder und ung, .
sy Analys.g Jugend, Aufbe- .Expert* Befragung ' Handlungs * Kenntnissen
Sekundar- Stake- reitung in innenzu  zyr |denti- feldern,
GarEn holdern Thesen Thesen fizierung  Identifizier
Work- zentraler ung 1.
shops Hebel Schritte
Abbildung 1: Projektverlauf Entwurf: R. Haubner

Phase 1, die Analysephase (2017/2018):

Die Zielkonflikte der Nachhaltigkeit wurden zu Projektbeginn im Forschungsverbund diskutiert
und je zwei Zielkonflikte in jeder Kommune definiert und festgelegt. Es gab sowohl schulisch
als auch in der Kommune ein Kickoff, bei welchem die Kommune, das Projekt und die
Projektbeteiligten vorgestellt wurden.

Nach Abstimmungsgesprachen mit den beteiligten Lehrkraften und der Analyse der Curricula
wurden zundchst die Schiiler*innen der 9. Jahrgangsstufe mittels einer Pra-Fragebogen-
erhebung zu ihrem Interesse und ihrem Engagement, sich kommunalpolitisch zu beteiligen,
befragt und der Kenntnisstand zu Nachhaltigkeit und Zielkonflikten der Nachhaltigkeit eruiert.
Uber Methoden des forschenden Lernens (z.B. Reflexive Fotografie, Expert*innen- und Pas-
sant*innen-Befragungen) wurden die Zielkonflikte daraufhin in den Schulen bearbeitet und
diskutiert. Die ersten Losungsansdtze und auch Forderungen der Schiler*innen wurden im
Rahmen eines Thesen- und Forderungspapiers formuliert, gebiindelt und in der jeweiligen
Stadtrats- und Samtgemeinderatssitzung vorgestellt und Gbergeben.

Phase 2, die Bewertungsphase (2019/2020):

In der schulischen Arbeit wurden die Vorstellungen der Schiler*innen mittels Zukunfts-
szenarien (2x2-Matrix nach Rhydderch 2017) angeschaut: Wie kdnnte die Kommune bis 2030
mit den Zielkonflikten umgehen und welche Lésungsansatze kdnnten wie umgesetzt werden?
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Die Ergebnisse daraus wurden in folgenden Projekteinheiten aufgegriffen und insbesondere
im Rahmen eines Austauschs mit dem jeweiligen Blirgermeister vorgestellt und diskutiert
(Szenarienentwicklung, 1. Delphi-Runde). Daraufhin wurden mit ,neuen” Schiler*innen wich-
tige Hebel fir Losungsansatze der Zielkonflikte identifiziert und diskutiert (2. und 3. Delphi-
Runde). Abschliefend wurde eine Post-Fragebogenerhebung durchgefiihrt, die das Interesse
an kommunalpolitischer Mitwirkung im schulischen Bereich eruierte und die Mallnhahmen
evaluierte. Ebenso wurden auch Interviews mit den beteiligten kommunalen und schulischen
Vertreter*innen gefiihrt, die u.a. die Moglichkeit einer Verstetigung der Kooperation zum
Inhalt hatten.

Phase 3, die Transferphase (2020):

Alle gesammelten Erfahrungen, Erkenntnisse, Empfehlungen, Ergebnisse, aber auch konkrete
Methodenblatter zum direkten Einsatz z.B. im Unterricht wurden gesammelt, aufbereitet und
stehen Interessierten im Rahmen einer digitalen Toolbox (www.nachhaltigkeit-toolbox.de) zur
Verfligung. Zudem fanden mit den beteiligten Akteuren Gesprache Uber die Moglichkeiten
einer weiterfihrenden Kooperation zwischen Schule und Kommune statt und es wurden
Zwischenldsungen zur Weiterfihrung entwickelt (Politik-AG, Jugendbeirat).

Methodische Zugange zur ErschlieBung der Zielkonflikte in Schulen

Verbunden mit der Herausforderung, die komplexen kommunalspezifischen Zielkonflikte den
Jugendlichen addquat zu vermitteln, wurden die Zielkonflikte durch das Projektteam dahin-
gehend analysiert, ob und inwieweit sie die Lebenswelt der Schiiler*innen beriihren und sie
motivieren konnten, sich aktiv an der Entwicklung von L&sungsansdtzen zu beteiligen.
Zielkonflikt 1 in Sandersdorf-Brehna erschien vor diesem Hintergrund fiir die Lernenden nicht
anschlussfahig und wurde nicht thematisiert. Um die anderen Zielkonflikte den Schiiler*innen
zuganglich zu machen und sie daflr zu sensibilisieren, wurden vom Projektteam im schu-
lischen Kontext Methoden forschenden Lernens vorbereitet und durchgefiihrt.

Die Vorgehensweise wurde aufgrund unterschiedlicher Rahmenbedingungen an die Bedarfe
der beteiligten Schulen angepasst. Es haben Klassenverbande teilgenommen oder Schiiler*in-
nengruppen als Arbeitsgruppen (AGs). Die Methoden wurden an ein bis vier Projekttagen
(jeweils ca. sechs Schulstunden) durchgefiihrt oder in den regelmaRig stattfindenden AGs
(jeweils in Doppelstunden) umgesetzt (vgl. Meyer und Haubner 2021, im Druck). Dadurch
wurden die Konflikte zur Sache der Jugendlichen und sie konnten unterschiedliche Perspek-
tiven auf die Konflikte kennenlernen.

Toolbox

Die Toolbox liefert Hinweise und Methoden zum Umgang mit Zielkonflikten der Nachhaltigkeit
und gibt Impulse fiir eine nachhaltige kommunale Entwicklung. Die Toolbox richtet sich dabei
gleichermalien an Verantwortliche und Mitarbeiter*innen in Kommunen sowie Verantwort-
liche und Lehrkrafte in Schulen.
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Fir die schulische und auflerschulische Bildungsarbeit wurden hierfiir 15 Materialien v.a. fur
Lehrkrafte erstellt. Diese stehen auf der Website www.nachhaltigkeit-toolbox.de zum Down-
load sowie in geblindelter Form in dieser Publikation zur Verfligung.

Zur Erklarung ,,Was sind Zielkonflikte der Nachhaltigkeit auf kommunaler Ebene und wie kann
mit diesen umgegangen werden?“ wurde ein ca. sechsmintiger Film entwickelt, der sich als
Einstieg in die Thematik eignet. Dieser ist ebenso auf der oben genannten Website abrufbar.

Voraussetzungen: Bildung fiir nachhaltige Entwicklung — von global bis lokal

Internationale, nationale und kommunale Vorgaben und richtungsweisende Dokumente
stellen die konzeptionellen Grundlagen und den theoretischen Hintergrund des Projekts und
der Thematik dar. Die Arbeit mit den Schulen und Jugendlichen wurde im Rahmen einer
Bildung flr nachhaltige Entwicklung (BNE) auf unterschiedlichen MaRstabsebenen (global,
national, kommunal) eingebettet und im Kontext gelingender Vermittlungsformate zur Partizi-
pation sowie einer Verstetigung der Kooperation von Schule und Kommune reflektiert (siehe
Tabelle 2).

Tabelle 2: Bildung fiir nachhaltige Entwicklung auf unterschiedlichen MaRstabsebenen

MaR- Beispiele Beispiele fiir Programme, Konzepte und Aktionen
stabs- | fur Institu-
ebene tionen,
Akteure
Makro- | UN, Education for the Sustainable Development Goals — Learning Objectives

Ebene |UNESCO |(UNESCO 2017)

Folgeprogramm zum UNESCO-Weltaktionsprogramm (2015-2019):
Roadmap ,Education for Sustainable Development: Towards achieving the
SDGs“ (kurz: ,,ESD for 2030“) (UNESCO 2020)

Meso- | Staat Nationaler Aktionsplan Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (NAP 2017)
Ebene Orientierungsrahmen fiir den Lernbereich ,Globale Entwicklung” (KMK et
al. 2016)

Bundes- Verbindliche curriculare Vorgaben fiir die jeweiligen Schulfacher,

lander herausgegeben von den Kultusministerien
Mikro- | Kommune |[Inklusive Kommune, Faire Kommune, Familiengerechte Kommune (SDG-
Ebene 2 Indikatoren fiir Kommunen)
Mikro- | Schule bzw. | UNESCO-Schulen, Fair-Trade-Schulen, Klimaschulen, ...
Ebene 1 |Klassen- Schulprojekte bzw. -unterricht: Partizipation von Jugendlichen an

raum kommunalen Entscheidungsprozessen

Individuen | Individuelles zivilgesellschaftliches Engagement z.B. Fridays for Future, SDG
Scouts...

(vgl. Meyer und Haubner 2021, im Druck)

Auf globaler Ebene zahlt hierzu die Vision der Agenda 2030 mit ihren 17 Nachhaltigkeitszielen
(Sustainable Development Goals, SDGs), die 2015 unter dem Titel ,Transforming our World“
(UN 2015) verabschiedet wurde (vgl. Die Bundesregierung 2020).

Was BNE betrifft, wurden mit einem Beschluss der Vereinten Nationen von Dezember 2002
die Jahre 2005-2014 zur UN-Dekade der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung erklart. Um den
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Prozess weiterzufiihren, hat die UNESCO fiir den Zeitraum 2015-2019 das Weltaktions-
programm ,,Bildung fiir nachhaltige Entwicklung” erarbeitet, das u.a. finf prioritdre Hand-
lungsfelder herausstellt wie Starkung und Mobilisierung der Jugend (HF 4) und Foérderung
nachhaltiger Entwicklung auf lokaler Ebene (HF 5) (vgl. DUK 2014, S. 15ff. und BMBF 0.J.). 2020
ist die UNESCO mit dem neuen Programm , Education for Sustainable Development: Towards
achieving the SDGs“ — kurz ,,ESD for 2030“ bzw. ,,BNE 2030“ gestartet (vgl. DUK 0.J.). Die funf
Handlungsfelder des UNESCO-Weltaktionsprogramms werden auch in diesem Folgepro-
gramm beibehalten. Das Programm und die Roadmap fordern eine Padagogik, die handlungs-
orientiert, auf den Lernenden bezogen und transformativ ist.

Die Agenda 2030 mit ihren 17 Nachhaltigkeitszielen wurde mit Bezug auf BNE auf nationaler
Ebene im Nationalen Aktionsplan Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (NAP 2017) und im
Orientierungsrahmen fiir den Lernbereich ,,Globale Entwicklung” in ihrer Vieldimensionalitat
sowie dem moglichen Konfliktpotenzial aufgegriffen (Appelt und Siege 2016, S. 41). Schulen
und Kommunen kommt fiir deren Umsetzung eine besondere Verantwortung zu; ,,zwei Drittel
der Ziele lassen sich nur auf und mit der kommunalen Ebene umsetzen” (Wilhelmy et al. 2019,
S. 3). Dabei wird explizit die Partizipation von Jugendlichen betont. Diese wird in der Jugend-
strategie der Bundesregierung ,In gemeinsamer Verantwortung: Politik fiir, mit und von
Jugend” bekraftigt (BMFSFJ 2019).

Diese richtungsweisenden, aber unverbindlichen Orientierungen kénnen zur didaktischen
Legitimation von Unterrichtseinheiten bzw. Schulprojekten herangezogen werden (vgl. Meyer
und Haubner 2020). Oftmals gibt es keine verbindlichen fachbezogenen Curricula, die von den
Kultusministerien der Bundeslander herausgegeben werden, und (noch) keine aussage-
kraftigen Anhaltspunkte. Eine strukturelle Verankerung ist dringend notwendig, um facher-
ubergreifend die zukilinftigen Generationen fiir eine nachhaltige Entwicklung zu sensibilisieren
und an eine politische Partizipation heranzufiihren (vgl. Meyer und Haubner 2021, im Druck).
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2 Methoden im Uberblick

Im Folgenden werden die Methoden und Ergebnisse der evaluativen Begleitforschung vorge-
stellt (siehe Abbildung 2). Die Methoden sind in ihrer Zielrichtung angelehnt an die Kern-
kompetenzen , Erkennen, Bewerten, Handeln” aus dem Orientierungsrahmen fiir den Lern-
bereich Globale Entwicklung (Schreiber 2016, S. 90ff.).

M3 M4
M1 M2 Grundlagen zu Grundlagen zur
— . Kreativ- nachhaltiger Agenda 2030 u.
N stationen Entwicklung u. die Rolle der
Zielkonflikten Kommunen
M5 Mé6
Kommunal- Inputs/ M7
politik im Austausch mit World Café
Uberblick Expert*innen
Zielkonflikte der Mo
. . M8 M10
Nachhaltigkeit : Leitfaden- X
) Reflexive Interview mit Passant*innen-
bearbeiten Fotografie T befragung
Forschendes Lernen
M12 M13
Zukurl:;lti\]/-ision- Austausch mit Szenarien-
Leitbild(weiteri dem/der entwicklung
entwicklun Blrgermeister* anhand der
g in 2x2-Matrix
) ) M15
Zielkonflikte der Mi14 R e
. A (15 Mitwirkungs-
Nachhaltigkeit I6sen rechte des Thesen- u.
Partizipation Jugendlicher Forderungs-
papiers
F1 F2 F3
. Pra- Post- .
Evaluative Interviews,
) Fragebogen- Fragebogen- Ergebnisse und
Begleitforschung erhebung und erhebung und gA blick
Ergebnisse Ergebnisse usblic

Abbildung 2: Methoden im Uberblick

Quelle: LAZIK N293°2020
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M1 bis M7: ,,Zielkonflikte der Nachhaltigkeit erkennen”

Zundchst werden alle Beteiligten in die Thematik eingefiihrt und Informationen zu den
Themenbereichen Nachhaltigkeit, Kommunalpolitik und den zu behandelnden Zielkonflikten
vermittelt. Alle Lernenden und Lehrenden werden auf den gleichen Kenntnisstand gebracht,
konnen gesellschaftliche Handlungsebenen unterscheiden und haben somit eine gute Grund-
lage zur weiteren Bearbeitung der Themen.

M8 bis M13: , Zielkonflikte der Nachhaltigkeit bearbeiten”

Darauffolgend werden die Lernenden mittels Methoden des forschenden Lernens dazu
aufgefordert, sich handlungsorientiert und selbststandig mit den Zielkonflikten auseinander-
zusetzen, unterschiedliche Perspektiven einzunehmen und diese kritisch zu reflektieren. So
konnen die Lernenden bereits erworbene Kenntnisse einsetzen, diese diskutieren und be-
werten.

M14 und M15: ,Zielkonflikte der Nachhaltigkeit 16sen”

Nach der Bearbeitung und Reflexion der Zielkonflikte aus den verschiedenen Perspektiven
entwickeln die Lernenden gemeinsam Lésungsansatze. Um diese Losungsansatze auf kommu-
nalem Parkett einzubringen, werden Methoden der Partizipation und Mitgestaltung ange-
wendet.

F1 bis F3: Ergebnisse und Methoden der Evaluation

Die Vorgehensweise wurde im Forschungsprojekt durch eine evaluative Forschung begleitet.
Ergebnisse und Erfahrungen daraus werden im Rahmen von drei Materialien (F1 bis F3) vorge-
stellt.
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2.1 Zielkonflikte der Nachhaltigkeit

erkennen — Methoden zur Einfihrung

Screenshot aus dem Erklarfilm ,Was sind Zielkonflikte der Nachhaltigkeit?”
Quelle: LAZIK N2030

x Sie wollen Windkraftanlagen errichten, miissen aber damit Flachen verbrauchen, was den
Zielen des Flachenschutzes bzw. der Flacheneinsparung sowie den Interessen einiger Bir-

ger*innen entgegensteht?

% Sie mochten Treffpunkte fiir junge Menschen entwickeln, wiirden damit aber den finan-

ziellen Rahmen vorhandener kommunaler Mittel Gberschreiten?

Wenn Sie diese oder dhnliche Probleme beschaftigen, dann liegt in lhrer Kommune wahr-
scheinlich ein Zielkonflikt der Nachhaltigkeit vor. Um einen Zielkonflikt besser zu verstehen,
ist es hilfreich, ihn aus verschiedenen Perspektiven zu beleuchten und zu analysieren. Folgen-

de Methoden eignen sich hierfr.

Abbildung 3: Zielkonflikte erkennen — Einfiihrung und Information

M3 M4
M1 M2 Grundlagen zu Grundlagen zur
> Kickoff Kreativ- nachhaltiger Agenda 2030 u.
stationen Entwicklung u. die Rolle der
Zielkonflikten Kommunen
Quelle: LAZIK N2030
M5 M6
Kommunal- Inputs/ M7
politik im Austausch mit World Café
Uberblick Expert*innen
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M1: Kickoff

Kickoff (auch Kickoff-Meeting oder Kickoff-Veranstaltung) ist eine Auftaktveranstaltung zu
Beginn eines Projektes. Im Rahmen dessen werden die Rahmenbedingungen und Zielsetzun-
gen sowie die Akteure vorgestellt. Neben dem Informationsaustausch soll das Kickoff-Meeting
zur Motivation aller Projektbeteiligten beitragen.

Ziele

Zielgruppen

Zeitrahmen

Sozialformen

Materialbedarf

Verpflegung

Sonstige Hinweise

Quelle: LAZIK N2030

Beteiligte kennen und verstehen lernen, erste Zugiange zum Thema
Kommunalpolitik schaffen, Kompetenzen und Kenntnisse erhalten,
reflektieren, diskutieren

Schiler*innen ab Jahrgangsstufe 8, Erziehungsberechtigte/Eltern, be-
teiligte Akteur*innen

90 bis 120 Minuten

Plenum, Kleingruppen

Beamer, Laptop, Stellwande, Stifte/Eddings, Pins, Papier, Stuhle, Tische,
Stehtische

oko-faire Snacks, Getranke, Servietten, Geschirr, Glaser, Besteck

mogliche Erganzung durch M2
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Ablauf

Vorbereitung

Fir ein Kickoff-Meeting ist es wichtig, im Vorfeld geeignete Veranstaltungsorte, eine Gaste-
liste und ein ansprechendes Programm zu Uberlegen.

Ort und Zeit:

Sie kdonnen auBerschulische (z.B. Rathaus, Gemeindesaal) oder schulische Orte (z.B. Aula)
nutzen. Im Sommer ist auch ein Ort im Freien denkbar. Es sollten ausreichend Stiihle, Tische,
Stehtische und Moderationsmaterialien vorhanden sein. Da Sie unterschiedliche Zielgruppen
ansprechen, wahlen Sie eine passende Veranstaltungszeit (nachmittags, werktags).

Gdste- und Redner*innen-Liste:

Uberlegen Sie sich, wen Sie einladen méchten: kommunale Vertreter*innen (inkl. Birgermeis-
ter*in) und schulische Vertreter*innen (inkl. Schulleiter*in), Schiler*innen und Eltern/Erzie-
hungsberechtigte. Gestalten Sie Einladungen, die Sie versenden oder/und verteilen.

Sprechen Sie potentielle Redner*innen und die Moderation (sofern Sie das nicht selbst tiber-
nehmen) friihzeitig an (z.B. Burgermeister*in und Schulleiter*in zur BegriBung).

Programm und Atmosphdre:
Notieren Sie den Programmablauf. Oko-faire Snacks und Getrianke kénnen Sie bereitstellen.

Durchfiihrung (90 bis 120 min), Programmvorschlag

17:00 bis 17:45 Uhr

e BegriBung und Einfliihrung Blrgermeister*in
e BegriBung Schulleiter*in

e Vorstellen Projekt, Zielkonflikte, Ablauf

17:45 bis 18:30 Uhr

Offene Phase mit 6ko-fairen Snacks:

e Fur Erziehungsberechtigte/Eltern, Lehrer*innen: Austausch an Stehtischen zu
Fragestellungen (z.B. Satzanfang vorgeben und ausfillen lassen 0.3.), Ergebnisse an
Stellwanden

e Fir Schiler*innen: Kreativstationen wie z.B. Spray-, Mal- oder Rap-Aktion zu den
jeweiligen Themen bzw. Zielkonflikten

e Moglichkeit, Ergebnisse anzuschauen

ab 18:30 Uhr
e Ausblick und Ausklang (inkl. Wertschatzung)
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Beispiel aus dem
Forschungsvorhaben LAZIK N?930

15. Mai 2018, Presseartikel
Quelle: Diepholzer Kreisblatt -
Mediengruppe Kreiszeitung

Am 6. Mai 2018 kamen Schuler*innen,
einige Eltern sowie kommunale und
schulische Vertreter*innen in einen
lockeren Austausch und lernten sich und
das Projektvorhaben kennen.

Quelle: LAZIK N2030

Quelle: LAZIK N2030

IM BLICKPUNKT

Kreative

Beitrage

zu Zielkonflikten

Schiiler unterstiitzen Forschungsprojekt

BARNSTORF = Vor wenigen
Wochen hatten sich ein Dut-
zend junger Menschen auf
freiwilliger Basis dazu ent
schlossen, bei dem bundes-
weiten Forschungsvorhaben
LLAZIKN2030“ mitzuwirken,
an dem sich die Samtgemein-
de Barnstorf beteiligt. Nach
dem erfolgreichen Workshop
im  Mehrgenerationenhaus
wurden nun auch die ersten
Schiiler der Christian-Hiils-
meyer-Schule in das Projekt
einbezogen. Bei einer Abend-
veranstaltung im Barnstorfer
Umwelt-Erlebnis-Zentrum be-
schiftigten sich die Neunt
klassler auf kreative Weise
mit den sogenannten Ziel-
konflikten.

Zur Veranschaulichung der
Zielkonflikte dienten erneut
die Themen Windkraft und
Wolf, die seit geraumer Zeit
fiir reichlich Gesprachs- und
Ziindstoff in der Samtge-
meinde Barnstorf sorgen. Die
Schiiler ndherten sich an
mehreren Kreativ-Stationen
der Ausgangsproblematik. Da
wurden Texte fiir Rap-Songs
gedichtet, Papphocker herge-
stellt oder auch Spray-Aktio-
nen gestartet. Information
und Diskussion kamen bei
dem kiinstlerischen Tun
nicht zu kurz.

Aufmerksamer Beobachter
war Samtgemeindebiirger-
meister Jirgen Liibbers, der
gleich zu Beginn darauf hin-
gewiesen hatte, dass die Kom-
mune schon seit dem Mitwir-
ken im Forschungsprojekt
.Refina“ im Bereich der
Nachhaltigkeit aktiv ist. Nun
geht es darum, die Auswei-
tung der Windenergie und
die Riickkehr des Wolfes aus
unterschiedlichen Blickwin-
keln zu betrachten. Die Bear-
beitung der Zielkonflikte soll
dann in einem Entschei-
dungshilfesystem fiir eine
nachhaltige Entwicklung
miinden, das von Kommunen
in ganz Deutschland ange-
wendet werden kann.

Laut Projektleiterin Carolin
Schulz-Schwenker diente das
Treffen der Neuntklassler als

Auftakt zur Griindung eines
schulischen . Think Tanks® in
der Samtgemeinde. .Ziel ist
es, junge Menschen in kom-
munale Entscheidungspro-
zesse einzubeziehen und ge
meinsam mit der Politik
nachhaltige Losungen fiir
Konflikte in sozialen, ékolo-
gischen und wirtschaftlichen
Bereichen zu entwickeln®, so
Schulz-Schwenker.

Den Verantwortlichen ist es
wichtig, dass die Zielkonflik-
te auch aus der Perspektive
von jungen Menschen be
trachtet werden. Vor diesem
Hintergrund sollen die bri
sante Thematik nun von zwei
Klassen der neunten Jahr-
gangsstufe der Christian-
Hiilsmeyer-Schule  intensiv
behandelt werden. Dafiir die-
nen zwei Projekttage am 24.
und 25. Mai in der Oberschu
le. Sie werden von Mitarbei-
tern des Fachgebietes ,Didak-
tik der Geographie* der Leib-
niz-Universitdt Hannover be-
gleitet.

.Die Projekttage sollen zum
einen dariiber informieren,
was Kommunalpolitik iiber-
haupt bedeutet, welche Rolle
Nachhaltigkeit in der Kom-
mune spielt und wie sich die
Zielkonflikte aus dieser Per-
spektive darstellen. Zum an-
deren soll auch die Perspekti-
ve von Biirgern und den Ju-
gendlichen selbst erfasst wer-
den, um diese Perspektiven
an kommunale Entschei
dungstrager zu vermitteln
und dariiber zugleich in kom-
munalen Entscheidungspro-
zessen mitzuwirken®, erlaw
tert die Projektleiterin.

Sie hat bereits einige Frage-
stellungen formuliert, die bei
der Arbeit der Schiiler von In-
teresse sind: Warum gibt es
diese Zielkonflikte? Welche
Positionierung haben Biirger,
Politiker und Jugendliche zu
diesen Konflikten? Welche
Losungsansitze konnen die
Teilnehmer entwickeln? Die
Antworten der Schiiler flie-
Ren in die weitere Entwick-
lung des Forschungsvorha
bens ein. = sp

4
Lo\

Beim Treffen im Barnstorfer Umwelt-Erlebnis-Zentrum konnten sich

£ 1o

die Neuntkldssler auf kreative Weise mit den Themen Wolf und
Windkraft beschaftigen. = Foto: Samtgemeinde Barnstorf
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M2: Kreativstationen

Die kreative Anndherung beglinstigt einen offenen und wertfreien Einstieg in ein Thema oder
einen Zielkonflikt. Kreativitat in der handlungsorientierten Didaktik bzw. die Férderung von
Kreativitat im schulischen Unterricht ist somit ein wichtiger Baustein, um Schiler*innen zu
motivieren, sich mit dem Thema oder dem Zielkonflikt zu beschéaftigen. Weiterhin erhalten
Schiler*innen durch die Anwendung kreativer bis spielerischer Methoden ,,ihren” Zugang und
konnen sich dariber mit den Inhalten des Zielkonflikts oder Themas auseinandersetzen.

Ziele

Zielgruppen
Zeitrahmen
Sozialformen

Materialbedarf

Sonstige Hinweise

Quelle: LAZIK N2030

sich den Themen offen und kreativ ndhern, die Sichtweisen und Kreati-
vitdt anderer kennenlernen, Spald an den Themen und deren Bearbei-
tung entwickeln, Vertrauen aufbauen und Teamgedanken starken

Schiiler*innen ab Jahrgangsstufe 8
2 x 45 Minuten
Kleingruppen, Einzelarbeit

Moderationskarten, Papier und Stifte fiur das Protokoll, ggf.
Prasentationsmaterialien

spezifisches Material zu den Kreativstationen, s. unten

Haager, Julia Sophie und Tanja Gabriele Baudson. Hrsg. 2019. Kreativitdt in der Schule
finden, fordern, leben. Wiesbaden.

20



Ablauf und Kreativstationen

Einfiihrung

Bereiten Sie die Kreativstationen sorgfaltig vor. Sie kbnnen mehrere Stationen aufbauen und
somit den Schiiler*innen ermdglichen, an mehreren Aktionen teilzunehmen.

Tipp: AulRerschulische Lernorte (am besten ,,outdoor”, insb. fur Graffiti) eignen sich fiir solche
Aktionen besonders, da die Schiler*innen den Lernort Schule verlassen und sich in , neuer”
Umgebung freier bewegen kdnnen.

Fiir alle Kreativstationen gilt: Stellen Sie pro Station eine oder max. zwei Leitfragen zum The-
ma/Zielkonflikt. Die Fragestellungen sollten sehr offen formuliert werden, sodass die Schu-
ler*innen ihrer Fantasie freien Lauf lassen kdnnen.

Zum Beispiel:

e Windkraft! Was fallt euch zum Thema Windkraft ein?
e Mobilitat! Was féllt euch zum Thema Mobilitat ein?

Sie kdnnen die Stationen frei zuganglich gestalten, so dass die Schiler*innen sich frei ent-
scheiden kdénnen, wann sie welche Station wie lange besuchen méchten. Oder sie geben feste
Zeiten vor. Erklaren Sie im Plenum, wie die Kreativstationen funktionieren und wie der Ablauf
geplant ist. Los geht’s!

Drei Kreativstationen — Beispiele

1. Kreativstation: Sprayen (Graffiti)
2. Kreativstation: Malen und Zeichnen
3. Kreativstation: Rap

Quelle: LAZIK N2030
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1. Kreativstation: Sprayen

Materialien: Papphocker (alternativ auch Pappwéande oder Spanplatten), umweltfreundliche
Spraydosen, Tisch flr die Dosen, Sprayschutz wie Latexhandschuhe, Mundschutz, FuRschoner,
Overalls/Kittel (vom Kunstvorrat an der Schule), Schutzbrillen, Milltiten, Malerfolie als Unter-
grundschutz

Kostenkalkulation: ca. 70 Euro fur 10 Hocker, 20 Farben fiir ca. 8 bis 14 Euro pro Dose,
Sprayschutz (Gesamtkosten ca. 300 €)

Vorbereitung: Wenn Sie flr lhre Kommune/lhren Stadtteil ein Jugendzentrum oder eine*n
Jugendpfleger*in haben, sprechen Sie diese gern als Unterstiitzung an. Meist haben diese
bereits Erfahrung mit Spray-Aktionen. Besorgen Sie die Hocker bzw. Platten, die Spraydosen
und den Sprayschutz. Bereiten Sie die Fragestellungen vor und drucken Sie diese aus, ebenso
eine Anleitung zur Kleider- und Sprayordnung.

Bitten Sie die Schiler*innen, zur Sprayaktion alte Kleidung und Schuhe anzuziehen.

Durchfiihrung: Teilen Sie Kleingruppen ein. Jede Kleingruppe soll zu einer Fragestellung ein
Bild sprayen. Die Kleingruppen sollen sich vorher abstimmen und eine Skizze ihres Bildes an-
fertigen (kann auch als vorgelagerte Hausaufgabe gemacht werden).

Sie oder der/die Jugendpfleger*in fihren in die Sprayaktion ein und verweisen nachdricklich
auf die Kleider- und Sprayordnung. Bevor die Aktion startet, muss die Malerfolie als Unter-
grundschutz groRflachig ausgebreitet werden. Jede Kleingruppe bekommt einen Hocker/eine
Platte. Sofern eine ldeenskizze vorhanden ist, haben die Schuler*innen mindestens 45 Minu-
ten Zeit, ihr Bild zu sprayen. Danach sollen die Bilder liegen bleiben und etwas antrocknen,
bevor sie zum weiteren Trocknen gelagert werden. Bitten Sie die Schiler*innen mit aufzu-
raumen. Die K6pfe der Spraydosen abnehmen und mit Wasser sdubern. Spraydosen wieder
gut verschlieRen. Leere Dosen entsorgen (Recyclinghof). Handschuhe und Mundschutz
miuissen aus hygienischen Griinden entsorgt werden. Overalls und FuBschoner trocknen lassen
und zusammenlegen.

Beachten Sie! Die Farbe muss im Freien und im Trockenen trocknen.
Die Farbe ist sehr geruchsintensiv. Daher beachten Sie vorher, ob auf
dem Freigelande oder an Ihrer Schule die Méglichkeit besteht, die
Platten im Freien erst zu trocknen und dann zu lagern.

Quelle: LAZIK N2030
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Beispiele fiir die Kleider- und Sprayordnung

Beispiel Kleiderordnung

>

>

Schau in die Klamottenkiste zuhause: Alte Kleidung sowie alte Schuhe sind
genau richtig!

Sonst ziehe dir bitte einen Overall oder Kittel Gber deine Kleidung sowie
FuRschoner an!

Flr jede*n Schiler*in ist ein Paar Handschuhe und ein Mundschutz
vorgesehen, bitte zieht diese an!

Bei den Schutzbrillen misst ihr euch abwechseln!

Beispiel Sprayordnung

>
>
>

YV V V

Die Dosen vor Gebrauch gut schiitteln und 6ffnen.
Die Spraykopfe auf die Sprayhalse setzen.
Besprecht in eurer Gruppe eure Skizze und stimmt euch mit den Sprayfarben
ab.
Pro Gruppe sollen nur 1-2 Personen gleichzeitig sprayen.
Nehmt eure Skizze und fangt an zu sprayen.
Bitte sprayt sorgfaltig und achtsam, sodass keine Farbe aulRerhalb des
Hockers/der Platte gesprayt wird.
Schaut zwischendurch mit eurer Gruppe auf euer Bild und besprecht die
weiteren Schritte!
Vorsicht! Die Farbe ist anfangs noch sehr flissig.
Alle fertig? Raumt mit auf!
o Kopfe der Spraydosen abnehmen und mit Wasser saubern.
Spraydosen wieder gut verschlieRen.
Leere Dosen entsorgen.
Handschuhe und Mundschutz entsorgen.

o
o
o
o Overalls und FuBschoner bitte trocknen lassen und zusammenlegen.
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2. Kreativstation: Malen und Zeichnen

Materialien: Malunterlagen wie Papier, Stein, Holz (je nach Belieben)
Stellwéande, Farben, Papier, Stifte, Pins

Vorbereitung: Besorgen Sie die Materialien fiir eine Malstation. Bereiten Sie die Fragestel-
lungen vor und drucken Sie diese aus, ebenso eine Anleitung zum Malen. Die Papiere kdnnen
Sie auf Flipcharts oder Stellwdnden befestigen oder auf Tische legen. So kénnen die Schii-
ler*innen direkt darauf malen, zeichnen und kreativ sein.

Durchfiihrung: Die Schiler*innen kénnen sehr frei an der Malstation arbeiten. Sie konnen
entweder ein grofRes Bild anfertigen, das von den Schiiller*innen jeweils erganzt wird. Oder sie
konnen einzelne Bilder und Zeichnungen anfertigen. Am Ende entsteht eine Ausstellung der
Bilder.

Beispiel Malanleitung

» Lass deiner Fantasie freien Lauf und male oder zeichne, was dir zur Fragestellung
einfallt.

» Nutze die Farben, Stifte, das Papier.

» Du kannst gemeinsam mit anderen ein gemeinsames Bild anfertigen, es kann stets
erganzt werden.

» Du kannst aber auch ein eigenes, individuelles Bild malen oder zeichnen.

» Lass dir gern Zeit!

Quelle: LAZIK N2030
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3. Kreativstation: Rap

Materialien: Hintergrundbeat (GEMA-frei, z.B. Uber tune-battle oder eigene Kompositionen),
Bluetooth-Box, Musikgerat, Lose, Lose-Box, Papierkorb, Karten, Stellwande, Stifte, Pins

Vorbereitung: Bereiten Sie je eine Schachtel oder Dose als Lose-Box und Papierkorb vor. In die
Lose-Box kommen Lose (Zettel) mit Wortpaaren oder drei Woértern zu einem Thema/Ziel-
konflikt, z.B. Wind — Energie — Wohnen; Wolf — Schaf — Wald; Klima, ...; Schaf, ...

Lassen Sie an der Station am besten im Hintergrund einen Hip-Hop-Beat laufen. Zum einen
motiviert das die Schiler*innen und zum anderen vereinfacht der Takt den Schiiler*innen das
Dichten.

Durchfiihrung: Aufgabe der Schiiller*innen ist es, mind. ein Los zu ziehen und aus den zwei bis
drei Wortern auf dem Los einen Vierzeiler zu dichten. Diesen Vierzeiler schreiben sie auf
Moderationskarten oder dafir vorbereiteten Zettel und hiangen diese an eine Stellwand. Das
verwendete Los legen sie in den ,Papierkorb”. So entsteht ein mehrstrophiger Rap.

Hinweis: Ein 4/4 Takt eignet sich besonders.

Lose-Box und
Papierkorb fiir die Lose

Quelle: R. Haubner \

Beispiel Rap-Anleitung

Jede*r zieht ein Los.

Dichtet einen Vierzeiler mit den Woértern auf dem Los.

Sprecht euren Rap auf den Hintergrundbeat.

Schreibt den fertigen Rap auf einen Zettel und pinnt ihn an die Stellwand.
Legt euer Los in den ,,Papierkorb”.

VVVVY

Ergebnissicherung
Alle Ergebnisse konnen weiter aufbereitet und zu einem spateren Zeitpunkt ausgestellt

werden (z.B. in der Schulaula oder im Rathaus). Die Kunst-AG kann die Spray- und Malaktion
verfeinern. Die Musik-AG kann den Rap vertonen.
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Quellen fiir M2

Haager, Julia Sophie und Tanja Gabriele Baudson. Hrsg. 2019. Kreativitét in der Schule finden, férdern, leben.
Wiesbaden.

tune-battle. 0.J. free HipHop & Rap Beats. tune-battle. https://www.tune-battle.de. Zugegriffen: 13. April 2021.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

Kreativstationen 2018

Teilnehmende Schiiler*innen aus dem Jahrgang 9 in Barnstorf
Schiiler*innen aus dem Jahrgang 9 in Sandersdorf-Brehna

Sowohl in Barnstorf als auch in Sandersdorf-Brehna wurden zu Beginn der schulischen Einhei-
ten Kreativstationen zu den jeweiligen Zielkonflikten angeboten und durchgefiihrt. In beiden
Kommunen wurden hierflir aullerschulische Orte gewahlt, die liber ein freies AulRengeldande
und Raume zum Diskutieren verflgten.

Alle Beteiligten hatten Spal® und haben kreativ und motiviert mitgemacht, sodass einige Sta-
tionen auch im Rahmen von Projektwochen wiederholt wurden. Die Spray-Hocker wurden in
den Schulen sowie in Workshops in den Kommunen ausgestellt und bewundert. Sie kénnen
nun weiter im schulischen Alltag als Sitzgelegenheiten genutzt werden.

Kreativstation: Malen und Kreativstation: Rap in Barnstorf Quelle: LAZIK N2620
Zeichnen in Barnstorf auelle: azik N
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

Auszug aus dem Barnstorf-Rap: Wolf

Es gibt ihn, den Konflikt der Ziele,
denn davon gibt es wahrlich viele.

Was sind Lésungen, was kdnnen wir machen?
Lasst uns alle sprechen Uber diese Sachen!

Erist silber oder grau.

Und sein Fell, das ist sehr rau.
Der Wolf ist in Deutschland heim,
von der Weser bis zum Rhein.

(...)

Barnstorf liegt in Niedersachsen,

da fangen die Wélfe an zu wachsen.
Schafe und Kalber werden gerissen,
denn dem Wolf fehlt ein Gewissen.

Der Wolf mag den Esel nicht,

er kommt bei Nacht und nicht bei Licht.
Der Wolf mag aber Schafe gern,

er riecht sie schon von weit und fern.

Der Besitzer mag es nicht,

wenn er das tote Vieh sieht bei Licht.
Also, was nun, was sollen wir tun?

Den Wolf vertreiben oder soll er bleiben?
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M3: Grundlagen zu nachhaltiger Entwicklung und Zielkonflikten

Kommunen stehen in Zukunft groRen Herausforderungen gegeniiber —vom Klimawandel tiber
Bildungsgerechtigkeit bis zu finanzieller Absicherung einer nachhaltigen Daseinsvorsorge. Als
Schnittstelle zwischen den Einwohner*innen und der Politik — und vor allem auch bei der Um-
setzung der UN-Agenda 2030 (UN 2015) mit ihren 17 Nachhaltigkeitszielen (Sustainable Devel-
opment Goals, kurz: SDGs) — haben Kommunen dabei eine besondere Bedeutung (Martens
2017, BMZ 2020). Es geht um wichtige Themen wie nachhaltige Mobilitat bzw. Verkehrs-
wende, nachhaltige Land- und Forstwirtschaft, Energiewende oder sozialer Wandel.

Eine nachhaltige Entwicklung ist somit ein wichtiger Grundpfeiler fir zukunftsfahige Kommu-
nen. Es ist eine Chance, aber auch eine grofde Herausforderung fiir Kommunen, diese so umzu-
setzen, dass sie vor Ort er- und gelebt wird. Hierflir braucht es aber ein grundlegendes Ver-
standnis der Dimensionen einer nachhaltigen Entwicklung, von Zielkonflikten sowie dariber,
wie mit konfliktbeladenen Entscheidungssituationen umzugehen ist.

POLITIK

KULTUR

OKOLOGIE OKONOMIE

SOZIALES | h

INDIVIDUEN
Dimensionen der Nachhaltigkeit Entwurf: C. Meyer
Ziele Verstandnis von nachhaltiger Entwicklung anhand der Dimensionen der

Nachhaltigkeit, Zielkonflikte fiir Nachhaltigkeit exemplarisch erlautern,
Rolle von Kommunen bei der Umsetzung einer nachhaltigen Entwick-
lung — auch im Kontext der Agenda 2030 — aufzeigen

Zielgruppen Schiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

Zeitrahmen 45 Minuten

Sozialform Plenum

Materialbedarf groRes Papier/Tafel/Whiteboard, Moderationskarten, Stifte, Kreide,

Klebestreifen, ggf. Beamer, Laptop, Boxen

Sonstige Hinweise  Schreiber, Jérg-Robert, und Hannes Siege. 2017. Orientierungsrahmen fiir den
Lernbereich Globale Entwicklung. Kurzfassung. Bonn. Engagement Global.

Verfugbar unter:
https://www.engagementglobal.de/files/2 Mediathek/Mediathek EG/Angebote A
Z/GES/01 OR-GE Kurzfassung bf.pdf. Zugegriffen: 08. April 2021.
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Ablauf

Vorbereitung durch die Lehrkraft (oder ggf. ausgewihlte Schiiler*innen)
Der Kurzvortrag zu wichtigen Aspekten zum Thema Nachhaltigkeit sollte in PowerPoint oder
auf Flipcharts vorab vorbereitet werden.

Mindmap (15 min)

Gestalten Sie zu Beginn mit den Schiiler*innen eine Mindmap zum Thema ,,Nachhaltigkeit”.
Schreiben Sie das zentrale Thema in die Mitte eines grof3en leeren Blatt Papiers, an die Tafel
oder das Whiteboard. Verteilen Sie Moderationskarten. Die Schiiler*innen sollen daraufhin
Worter/Begriffe sammeln, die ihnen zum Thema einfallen. Sie kleben diese nacheinander an
die Tafel oder das Whiteboard. Um Ordnung in die Gedanken zu bringen, suchen Sie daraufhin
mit den Schiler*innen Oberbegriffe und sortieren die Schliisselworter unter diese ein. Zum
Schluss feilen Sie noch ein wenig an der Mindmap und reflektieren mit den Schiiler*innen,
welche Facetten und Bedeutung das Thema hat und welche Aspekte den Schiiler*innen
besonders wichtig erscheinen.

Kurzvortrag Nachhaltigkeit

Flihren Sie in einem Kurzvortrag in das Thema ,,Nachhaltigkeit” ein. Gehen Sie dabei auf die
Bedeutung von Zielkonflikten ein und welche Rolle der Kommunalpolitik fir die Umsetzung
einer nachhaltigen Entwicklung sowie bei der Losung von Konflikten zukommt (Kasten 1-4).

Kasten 1: Definition Nachhaltigkeit

Unter Nachhaltigkeit wird eine Entwicklung verstanden, die 6kologisch-vertraglich, sozial-
gerecht, kulturell-bewusst und wirtschaftlich-rentabel ist. Okologische, soziale, 5konomische
und kulturelle Aspekte (Dimensionen) stehen gleichberechtigt nebeneinander bzw. gegen-
Uber (s. Abb. 4). Politischer Steuerung kommt bei der Transformation unserer Welt (UN 2015)
eine bedeutende Einflussnahme zu, aber auch Individuen bzw. Gruppen kénnen viel bewir-
ken. Das Engagement der Zivilgesellschaft wird u.a. durch die Fridays for Future-Demonstra-
tionen ersichtlich.

POLITIK

KULTUR

OKOLOGIE KONOMIE

SOZIALES

INDIVIDUEN

Abbildung 4: Dimensionen der Nachhaltigkeit

Entwurf: C. Meyer
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Nachhaltige Entwicklung und Zielkonflikte

Abbildung 4 eignet sich fiir die Arbeit mit Schiler*innen der Sekundarstufe 1. Sie gibt einen
Uberblick tber die oben beschriebenen Zusammenhinge und sollte an einem konkreten
Beispiel erldutert werden (s. Kasten 2).

Kasten 2: Beispiel fiir das Zusammenwirken der Dimensionen der Nachhaltigkeit

Wenn z.B. eine nachhaltige Mobilitat in einer Stadt umgesetzt werden soll, dann kann u.a.
eine autofreie Innenstadt angestrebt werden. Dies wiirde die Emissionen, wie Feinstaub und
Treibhausgase, reduzieren (Okologie); die Lebensqualitét in der Innenstadt wiirde steigen und
dadurch einen nachhaltigkeitsgerechten Lebensstil fordern (Kultur). Es kommt zu mehr Aus-
tausch untereinander, z.B. an zentralen Platzen mit Aufenthaltsmoglichkeiten (Soziales); die
Freude am Shoppen konnte zunehmen und dadurch die Einnahmen in den lokalen Geschaften
erhéhen (Wirtschaft).

Zur Realisierung einer autofreien Innenstadt bedarf es politischer Entscheidungen (Politik),
aber auch des Engagements von der Zivilgesellschaft (Individuen) — autofreie Innenstadte sind
z.B. eine der Forderungen von Fridays for Future-Initiativen in zahlreichen Stadten.

Den oben exemplarisch genannten positiven Effekten stehen mogliche negative Folgen
gegeniber, die von bestimmten Gruppen vertreten werden, z.B. die Einschrankung der
Mobilitat. Diese fiihren zu Konflikten.

POLITIK
mit Zielen/Interessen sowie Machtverhiltnissen:
.Good Governance": Steuerung und Regulation von nachhaltiger Entwicklung,
demokratische Entscheidungen unter sorgfaltigem Abwéagen der Ziele und Interessen

KULTUR

Ziele/Interessen:

* ethische Vergewisserung

* Verantwortung gegeniiber Um- und
Mitwelt

* nachhaltigkeitsgerechte Lebensstile

OKOLOGIE OKONOMIE
Ziele/Interessen: Tl e Ziele/Interessen:

+  Schutz von Okosystemen bzw. der Natur

* Erhalt natiirlicher Lebensgrundlagen > Dienstleistungen

* Kreisldufe und ZeitmaBe der Natur konflikte! * Arbeitsplatze und Einkommen sichern
* Effizienz und Profitoptimierung

» \Versorgung mit Giitern und
Interessen-

SOZIALES

Ziele/Interessen:

» Befriedigung der Bediirfnisse

* Lebensqualitdt und Modernitat
« Diversitat, Integration, Inklusion

INDIVIDUEN
mit personlichen Zielen und Interessen:
politische Partizipation an aktuellen politischen Kontroversen auf unterschiedlichen MaBstabsebenen,
zivilgesellschaftliches Engagement fiir die Umsetzung einer nachhaltigen Entwicklung

Abbildung 5: Ziel- und Interessenkonflikte im Kontext von Nachhaltigkeit Entwurf: C. Meyer
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Abbildung 5 kann zusatzlich zu Abbildung 4 als vertiefende ErschlieBung vor allem fur
Schiler*innen der Sekundarstufe 2 herangezogen werden (siehe Kasten 3).

Kasten 3: Die Dimensionen der Nachhaltigkeit und Zielkonflikte

Politik nimmt top-down Einfluss durch demokratische Entscheidungen auf unterschiedlichen
Mal3stabsebenen, die das Gemeinwesen regulieren und steuern. Demgegeniber stehen Indi-
viduen, die bottom-up durch politische Partizipation oder zivilgesellschaftliches Engagement
in Initiativen Einflussmoglichkeiten haben.

Okologie und Okonomie sind auf gleicher Ebene angeordnet bzw. stehen sich gegeniiber. Die
Okologie ist die Lehre vom Haushalt (altgr. oikos: Haus, Haushalt; logos: Lehre). Okonomie
bedeutet ein an Gesetzen orientiertes Wirtschaften (gr. nomos: Gesetz). Beide Wissenschaf-
ten bzw. Dimensionen gehdren somit eng zusammen, z.B. im Hinblick auf Kreislaufwirtschaft.
Generell verlangt die Orientierung an der Dimension Okologie einen sparsamen Umgang mit
Ressourcen und die Berticksichtigung der Regenerationsfahigkeit der Erde. Die Orientierung
an der Dimension Okonomie ist u.a. mit der Sicherung von Arbeitsplatzen und der Versorgung
mit Gltern und Dienstleistungen verbunden. Dabei muss zugleich auch bericksichtigt werden,
dass z.B. bestimmte Produktionsweisen die menschliche Gesundheit nicht gefdhrden, aber
auch keine Ausbeutung von Menschen aufgrund von Preismechanismen erfolgt.

Kultur und Soziales stehen sich ebenfalls gegeniiber. Diese Dimensionen betreffen den Men-
schen, der durch seine Entscheidungen auf Um- und Mitwelt einwirkt. Kultur bedeutet u.a. die
kollektiv vermittelten und individuell verinnerlichten Bedeutungszuweisungen und Werthal-
tungen, aber auch, was durch den Menschen gestaltend hervorgebracht wurde und den Raum
pragt. Eine Orientierung an der Dimension Kultur geht zudem mit ethischem Vergewissern
und Hinterfragen einher — u.a. im Zusammenhang mit raumwirksamen Entscheidungen fir
eine nachhaltige Entwicklung. Hierzu gehoéren daher nachhaltigkeitsgerechte Lebensstile.
Soziales betrifft Ubergeordnet das Gemeinwohl durch die Befriedigung der Bedirfnisse,
Lebensqualitat aber auch Diversitat, Integration und Inklusion in Gemeinschaften. Hier geht
es auch um das vorausschauende und ,, moralisch richtige” Handeln, und damit um die prak-
tische Umsetzung von (Wert-)Orientierungen, die kulturell vermittelt werden.

Konflikte entstehen, wenn unterschiedliche Interessen und Wertorientierungen, die jeweils
bestimmte Ziele in bestimmten Dimensionen der Nachhaltigkeit praferieren, aufeinander-
prallen. Grundsatzlich gilt, dass bei Konflikten auch hinterfragt werden sollte, welches Nach-
haltigkeitsverstandnis die jeweiligen Interessengruppen argumentativ vertreten. Nachhaltig-
keit wird somit unterschiedlich interpretiert, wobei jeweils andere Dimensionen und Interes-
sen hervorgehoben bzw. vernachlassigt werden (siehe Kasten 4).

Erganzender Hinweis zur Gestaltung der Abbildungen 4 und 5:

Abbildungen 4 und 5 kénnen als ,,Haus fir nachhaltige Entwicklung” bezeichnet werden. Die
Farbgebung wurde bewusst gewahlt. Individuen und Politik haben die gleiche Farbe — ebenso
die Zielkonflikte, die ja letztlich Interessen und Wertorientierungen entspringen, die von
bestimmten Gruppen vertreten werden. Politische Entscheidungen werden von demokratisch
gewabhlten Individuen getroffen und sind fir alle Gruppen bzw. alle Individuen mafigeblich.
Aufgrund der Bedeutung, die kollektiven und individuellen Bedeutungszuweisungen und
Wertorientierungen bei der Entscheidungsfindung und Urteilsfallung zukommt, wurde der
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Hintergrund des mittleren Feldes in den Abb. 4 und 5 griin ausgefullt, um dadurch die Verbin-
dung zur Dimension Kultur visuell zu unterstreichen. Zudem wurde der Kasten fur Kultur oben
in diesem Feld platziert und ist damit den anderen Dimensionen Ubergeordnet bzw. der
Dimension Politik zugleich dicht untergeordnet.

Prinzipien zur Vertiefung:

Verursacherprinzip: Das Verursacherprinzip bedeutet, dass Kosten fiir umweltrechtliche MaR-
nahmen dem Verursacher angelastet werden sollen. Dies kénnte z.B. in einer Diskussion von
Zielkonflikten aufgegriffen werden, wenn neue Produktionsstdtten in einer Kommune in
Planung sind. Exemplarisch kénnen hier die Konflikte rund um die Errichtung eines Stalls mit
1000 Kihen in Ostrach (bei Sigmaringen) seit 2015, fir den im Jahr 2019 der Baubeginn
startete, aufgefiihrt werden (Dimension Okonomie).

Vorsorgeprinzip: Mit dem Einhalten des Vorsorgeprinzips ist gemeint, dass mogliche Schaden
fur Umwelt oder die menschliche Gesundheit vorsorglich vermieden werden sollten, auch
wenn noch keine vollstandige wissenschaftliche Gewissheit iber mogliche irreversible Schadi-
gungen vorliegt. Exemplarisch kénnen hier die Konflikte um das Fracking in Niedersachsen
genannt werden (Dimensionen Okologie und Soziales).

Kasten 4: Beispiel fiir einen Zielkonflikt (Samtgemeinde Barnstorf)
Ausbau Windkraftanlagen versus Flichenschutz/Lebens- und Wohnqualitat

Dimension Soziales: Ldarm, Schattenschlag und Beleuchtung der Windkraftanlagen kénnen die
Lebensqualitat der Anwohnenden storen.

Dimension Wirtschaft: Es gibt (wirtschaftliche) Einzelinteressen von Grundstiicksbesitzer*innen
und Anlagenbetreiber*innen.

Dimension Politik (plus Kultur): Der Ausbau regenerativer Energietrager ist Ziel der Bundesregie-
rung im Sinne einer Energiewende. Im Konflikt hierzu steht schon das Flachensparziel der Bundes-
regierung, wonach bis 2020 die tagliche Neuinanspruchnahme durch Siedlungs- und Verkehrs-
flachen bundesweit auf 30-Hektar gesenkt werden sollen.

Dimension Okologie (plus Kultur): Es gibt Widerstinde vonseiten Umweltschiitzer*innen, da das
Tierwohl durch die Anlagen beeintrachtigt wird.

In der Samtgemeinde Barnstorf haben sich zudem Proteste seitens der Einwohner*innen formiert,
die sich gegen den Ausbau und die Erweiterung der Windkraftanlagen in der Samtgemeinde Barns-
torf aussprechen.

Herausforderung

Dieser Konflikt muss auf kommunaler Ebene gelést werden. Hinzu kommen tbergeordnete Vorga-
ben und Zielsetzungen auf internationaler, nationaler und regionaler Ebene, die beriicksichtigt
werden miissen (s. Tabelle 2).

Finden von Lésungsansatzen

Losungsansatze fiir Zielkonflikte sollen unter Beteiligung von Einwohner*innen, Entscheidungs-
trager*innen, Expert*innen entwickelt werden. Dafiir gilt herauszufinden, wie die Positionierun-
gen von Birger*innen, Jugendlichen, Verantwortlichen in Politik und Verwaltung zu bestimmten
Themen der nachhaltigen Entwicklung sind. Hierzu sollen Vertreter*innen aller Akteursgruppen
ihre Perspektiven einbringen und in den Austausch kommen. Ziel ist es, die unterschiedlichen
Perspektiven kennenzulernen, die unterschiedlichen Positionierungen zu verstehen und auf dieser
Basis gemeinsam Losungsansatze zu entwickeln.
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Vertiefung zu den Konflikten

Die im LAZIK N2039-projekt behandelten Konflikte sind im Kontext einer nachhaltigen Entwick-
lung mit Blick auf die obigen Ausfiihrungen in verschiedener Hinsicht moralisch dilemmatisch.
Hierfir sollten Schiiler*innen sensibilisiert werden, um eine Ambiguitatstoleranz aufzubauen,
da es keine befriedigenden Lésungen fur Dilemmata gibt. Nicht zuletzt tragt dies dazu bei, ein
Bewusstsein fir die Komplexitat politischer Urteile zu entwickeln.

Kasten 5: Moralisches Dilemma

Moral hat mit den Grundsatzen, nach denen Menschen handeln, zu tun. Dabei geht es darum,
die Frage nach dem ,richtigen Handeln“ reflektiert beantworten zu kénnen. Dies setzt ein
Bewusstsein Gber die Norm- und Wertvorstellungen, die uns bei einer Urteilsfindung bzw. in
einer Entscheidungssituation leiten, voraus (Meyer 2015, S. 170). Dies gilt auch fir politische
Urteile, die im Falle von Zielkonflikten und einer ggf. damit einhergehenden Dilemmatik zu
fallen sind.

Ein Dilemma entsteht durch das Aufeinanderprallen von gleichrangigen, aber unvereinbaren
Werten, Zielen oder Nutzungsinteressen in einer Entscheidungssituation, die in jedem Fall mit
einer unbefriedigenden Losung einhergeht (Koch et al. 2007, S. 2).

Moralisches Urteilen setzt Wissen um Werte — in diesem Fall im Kontext einer nachhaltigen
Entwicklung — voraus. ,,Werte sind das, was uns am umfassendsten motiviert: Sie sind Leit-
motive unserer Einstellungen und unseres Handelns“ (PIRC 2014, S. 8). Zentral zum Entwickeln
moralischer Kompetenz ist sodann ,die Fihigkeit, die eigenen Uberzeugungen und Urteile im
Dialog mit anderen zu rechtfertigen. Endpunkt der Entwicklung moralischer Dialogfahigkeiten
ist die kompetente Teilnahme am Diskurs (...)“ (Becker 2008, S. 121). Moralische Geflihle wie
Empathie, Scham, Groll, Wut, Emporung, Verachtung, Bewunderung sind zudem Voraus-
setzung fur moralisches Handeln. Bedeutsam hierfir sind auch Perspektiveniibernahme bzw.
-wechsel, Konflikt-, Beziehungs- und Kooperationsfahigkeit (ebd., S. 121f.).

Folgende Phasen des Handelns im Kontext einer Entscheidungsfindung konnen unterschieden
werden (ebd., S. 122ff.):

1. Situationserfassung

2. Zielsetzung

3. Motivation

4. Planung der Handlung

5. Handeln

6. Bewertung des Handelns.
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HINTERGRUND

Begrenzter Einfluss
auf die Planung

Kritik von Biirgern und Investoren

BARNSTORF = Wie unter-
schiedlich die Interessenla-
gen beim Thema Windkraft
sind, zeigte sich einmal mehr
in der Sitzung des Ausschus-
ses fiir Bauwesen und Um-
weltschutz der Samtgemein-
de Barnstorf. Wahrend Ein-
wohner aus dem Bereich R6-
denbeck erfreut zur Kenntnis
nahmen, dass ihr Gebiet kei-
ne Rolle mehr in der Planung
spielt, drgerten sich poten-
zielle Investoren iiber die
Ausgrenzung von Drebber.
Stadt- und Regionalplaner
Andreas Taudien verwies auf
die natur- und landschafts-
schutzwiirdigen Gebiete in
der Gemeinde Drebber und
stellte fest: ,Es geht nicht um
Benachteiligung  einzelner
Ortschaften, sondern darum,
dass einheitliche Kriterien
eingehalten werden.“

Die mehrfach geduRerte
Kritik von Einwohnern aus
den Bereichen Dorpel und
Schierholz, die erhebliche Be-
eintrachtigungen durch zu-
sdtzliche Windmiihlen be-
fiirchten und sich sogar um-
zingelt fiithlen, spielte bei der
Abwigung der Stellungnah-
men aus dem Beteiligungs-
verfahren keine entscheiden-
de Rolle. Auch die Forderung,
einen grofReren Abstand zum
Naturschutzgebiet ,GroRes
Meer* in Donstorf zu beriick-
sichtigen, hatte keinen Ein-
fluss auf die aktualisierte Fla-
chennutzungsplanung.

Das schon in fritheren Ver-
fahren héufig vorgebrachte
Argument der Wertminde-
rung bei Wohnhdusern, die
sich in der Nahe von Wind-
kraftanlagen befinden, fand
keine Beriicksichtigung. Mit
der Begriindung des Planers,
dass dieser Aspekt im Rah-
men der Bauleitplanung
nicht ableitbar sei, konnte
sich Bodo Sebald als betroffe-
ner Anlieger des Windparks
zwischen Diiste und Dreeke
nicht abfinden.

Sebald hinterfragte auch
die VergroRerung des Sonder-
gebietes in Diiste, wo vom
festgelegten Mindestabstand
von 3000 Metern zwischen
zwei Windparks geringfiigig
abgewichen werden soll, da-
mit mehrere bereits beste-
hende Anlagen bei Bedarf er-
neuert werden kénnten. Laut
Rechtsanwalt Professor Dr.
Martin Gellermann basiert
diese Abstandsregelung aber
nicht etwa auf dem Schutz
der Wohnbevélkerung, son-
dern es gehe darum, die Land-
schaft nicht zu tiberlasten.

Ein gefliigeltes Wort in der

Sitzung war Repowering,
sprich die Modernisierung
von bereits bestehenden
Windkraftanlagen. Hier
kommt die jetzige Planung
aufgrund der Flachenzu-
schnitte zu ganz unterschied-
lichen Ergebnissen. Wahrend
an manchen Standorten eine
spatere Aufristung moglich
ware, wird diese Chance an
anderen Stellen mit Verweis
auf Planungskriterien ver-
wehrt. Welche Méglichkeiten
im Fall einer Havarie bestiin-
den, liefe sich im Rahmen
des Flichennutzungsplans
nicht abschlieRend kldren, so
Taudien.

Vor dem Hintergrund des
Repowering wurde vor allem
die Streichung des bereits be-
stehenden Sondergebietes an
der Grenze zu Barver Kriti-
siert. Die Interessengemein-
schaft der Grundstiickseigen-
timer Dannau, die zusatzli-
che Standorte im Raum Dons-
torf erreichen will, musste
eine Absage hinnehmen. ,Es
ist ein international bedeut-
sames Rastvogelzahlgebiet®,
nannte Taudien einen we-
sentlichen Grund, warum
dieser Bereich von weiterer
Nutzung freigehalten werden
sollte.

Walter Schwienhorst aus
Diiste schiittelte fassungslos
den Kopf Einerseits wiirde
Wwindkraft in Drebber auf
grund des Naturschutzes ver-
hindert, andererseits wiirden
in Diiste und Dérpel . fakti-
sche Vogelschutzgebiete®
nicht beriicksichtigt. Die Aus-
sage wollte Rechtsanwalt Gel-
lermann so nicht stehen las-
sen. Er verwies auf ein Urteil
des  Bundesverwaltungsge-
richts, das im Klageverfahren
zur 380-kV-Leitung eben kei-
nen Nachweis fiir ein fakt-
sches Gebiet erkannt habe.

Welchen Einfluss neue
Rechtssprechungen auch
ganz praktisch auf die Fli-
chennutzungsplanung einer
Kommune haben kénnen,
zeigt ein Urteil des Verwal-
tungsgerichtes Hannover. Es
hat im Januar dieses Jahres
das Regionale Raumord-
nungsprogramm (RROP) des
Landkreises Diepholz fiir
rechtswidrig erklart. Aus die-
sem Grund werden harte
Tabu-Kriterien, die auf dem
RROP beruhen und maRgebli-
chen Einfluss auf die Bestim-
mung der Sondergebiete ha-
ben, vorsichtshalber in wei-
che Tabu-Kriterien umgewan-
delt. .In der Darstellung der
Flichen hat das keine Rele-
vanz*, sagte Taudien. = sp

Beispiel eines aktuellen
Zielkonflikts

06. April 2018, Presseartikel
Quelle: Diepholzer Kreisblatt -
Mediengruppe Kreiszeitung
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

Input Nachhaltigkeit

Teilnehmende Schiler*innen aus dem Jahrgang 9 in Sandersdorf-Brehna, Bitterfeld
und Barnstorf

In den beiden Kommunen wurde jeweils kurz zum Thema , Nachhaltigkeit” und ,Zielkonflikte”
eingefiihrt. Die Erfahrung lehrte, dass der Kenntnisstand bei den Schiler*innen sehr unter-
schiedlich war und Nachhaltigkeit vorwiegend noch mit Umweltthemen und Umweltschutz
gleichgesetzt wurde. Daher eignete sich eine Mindmap zu Beginn der Stunde dazu, die
Assoziationen der Schiiler*innen und das Vorwissen bzgl. Nachhaltigkeit herauszufinden. Im
Rahmen des Inputs kann auf diese Mindmap und die ersten Ideen dazu eingegangen werden
und somit das Vorwissen der Schiiler*innen eingebunden werden.

Durch die Einbindung von je einer Mitarbeiterin der Kommune wurde nachhaltige Entwicklung
auBerdem in den kommunalen Kontext gesetzt. Die Zielkonflikte der Nachhaltigkeit konnten
somit anhand der lokalen Begebenheiten erdrtert und mit ,vor-Ort-Kenntnissen” angereichert
werden.

Da der zeitliche Rahmen knapp bemessen war, haben wir die Abbildungen 4 und 5 nicht als
Orientierung herangezogen. Wir empfehlen aber, dieses ,Haus der Nachhaltigkeit” vorab
einzufiihren, um die Ergebnisse und Interessen, die sich aus der methodischen ErschlieRung
herauskristallisieren, den Dimensionen zuzuordnen. So kann pointiert festgehalten werden,
wo der Kern des Konflikts liegt. Im Falle der Windkraft war es vor allem Soziales versus Politik/
Kultur.

Quelle: LAZIK N2030
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M4: Grundlagen zur Agenda 2030 und die Rolle von Kommunen

Die Vereinten Nationen haben im Jahr 2015 die Agenda 2030 verabschiedet. , Die Agenda ist
ein Fahrplan fir die Zukunft. lhr Leitziel ist es, weltweit menschenwiirdiges Leben zu schaffen.
Dies umfasst 6konomische, 6kologische und soziale Entwicklungsaspekte. Alle sind aufge-
fordert, ihr Tun und Handeln danach auszurichten.” (Die Bundesregierung 2020) Die 17
globalen Ziele fiir nachhaltige Entwicklung der Agenda 2030, die Sustainable Development
Goals (SDGs), richten sich an alle Staaten. Es geht um globale Fairness, Enkeltauglichkeit und
die Beteiligung aller. Auch und gerade den Kommunen kommt bei der Umsetzung der Agenda
2030 eine entscheidende Rolle zu.

Ziele

Zielgruppe

Zeitrahmen

Sozialform

Materialbedarf

o
[

v

Quelle: United Nations 2020

Agenda 2030/Sustainable Development Goals (SDGs) als internationale
Leitlinie nachhaltiger Entwicklung inhaltlich vertiefen, Zusammenhange
verstehen, Rolle der Kommunen fir die Umsetzung einer nachhaltigen
Entwicklung verstehen

Schiiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

45 Minuten

Plenum

groRes Papier/Tafel/Smartboard, Moderationskarten, Stifte, Kreide,
Klebestreifen, ggf. Beamer, Laptop, Boxen
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Ablauf

Vorbereitung durch die Lehrkraft
Drucken Sie die 17 SDG-Karten (s. Kopiervorlage) aus.

Einfliihrung (10 min)

Stellen Sie die Agenda 2030 mit den 17 Sustainable Development Goals (SDGs) zu Beginn der
Stunde vor (Power Point, Vortrag, Flipchart). Ggf. kénnen auch Schiiler*innen in Gruppen die
Einflihrung vorbereiten.

Gehen Sie insbesondere auf das Ziel 11 ,Nachhaltige Stadte und Gemeinden” ein, um die
wichtige Rolle der Kommunen bei der Umsetzung der Ziele und einer Bildung fiir nachhaltige
Entwicklung zu erldutern. Im Nationalen Aktionsplan ,Bildung fir Nachhaltige Entwicklung”
steht geschrieben: ,Wenn der Wandel zu einer nachhaltigen Gesellschaft gelingen soll, muss
Nachhaltigkeit lokal verankert und vor Ort mit Leben gefiillt werden.” (NAP 2017)

2015 wurde die Agenda 2030 von den Vereinten Nationen verabschiedet. Sie ist eine globale
Vision fiir die ,, Transformation unserer Welt“. Dieser , Fahrplan fiir die Zukunft” (Die Bundes-
regierung 2021) fir die Weltgemeinschaft strebt Gemeinwohl an, d.h. ein menschenwiirdiges
Leben weltweit zu verwirklichen. Eine nachhaltige Entwicklung ist gleichermalRen in den
Bereichen Gesellschaft (Soziales), Wirtschaft (Okonomie) und Umwelt (Okologie) umzusetzen.
Und wir alle sind aufgefordert, an dieser Transformation fiir unsere gemeinsame Zukunft auf
unserem Planeten mitzuwirken, indem wir nachhaltigkeitsgerechte Lebensstile erkennen, vor-
leben und weitergeben (Kultur). Die 17 globalen Ziele fiir nachhaltige Entwicklung der Agenda
2030, die Sustainable Development Goals (SDGs), richten sich somit an alle: die Regierungen
weltweit, die Zivilgesellschaft, die Privatwirtschaft, die Wissenschaft und die Bildung. Es geht
um globale Fairness, Enkeltauglichkeit und die Beteiligung aller.

SUSTAINABLE > 8"
DEVELOPMENT \J %u¥ ALS

GENDER ﬂﬂl( WATER
illlm.lTV ANII SANITATION

GOOD HEALTH QUALITY

AND WELL-BEING EDUCATION

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

l CLIMATE l UFE 1 PEACE, JUSTICE PARTNERSHIPS
ACTION BELOW WATER AND STRONG FOR THE GOALS I,
INSTTUTIONS s :
o |e st
a

Quelle: United Nations 2020

Abbildung 6: Die 17 Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen im Uberblick

39



Den SDGs sind fiinf Kernbotschaften als handlungsleitende Prinzipien vorangestellt: Mensch,
Planet, Wohlstand, Frieden und Partnerschaft. Im Englischen spricht man von den ,5Ps”:
People, Planet, Prosperity, Peace and Partnership.

Filmbeitrag ,,Kurz erklart: Nachhaltige Entwicklungsziele” von Brot flr die Welt:
https://www.youtube.com/watch?v=nFQIWeuHmIA

Kartenmethode (20 min)

Teilen Sie die Klasse in Gruppen ein. Jede Gruppe zieht sich, entsprechend der Anzahl von
Gruppenmitgliedern, drei bis vier SDG-Karten.

Arbeitsaufgabe:

1) Jede*r Gruppenteilnehmer*in bekommt eine Karte, mit der Aufgabe: Beschreibe die Ziel-
setzung des SDGs den anderen Mitgliedern in deiner Gruppe.

2) Erlautert eure SDGs mit einem konkreten Beispiel aus eurer Kommune. Dies kann ein gutes
Beispiel fur nachhaltige Entwicklung sein oder ein Bereich, wo es noch Verbesserungs-
bedarf gibt.

Zum Beispiel: SDG 11: Nachhaltige Stddte und Gemeinden

Fokus: Nachhaltige Mobilitat.

Problem: In unserer Kommune gibt es viel motorisierten Individualverkehr (MIV) und wenige
Fahrradwege.

Zukunftsidee: Autofreie Innenstadt bis 2030.

Prasentation und Diskussion (15 min)

Jede Gruppe prasentiert ihre Ergebnisse. Im Anschluss kénnen andere Gruppen Beispiele
erganzen. Diskutieren und reflektieren Sie die Ergebnisse.

40



Kopiervorlage

Quelle: Bertelsmann Stiftung et al. 2020. SDG-Portal. SDG-Portal. https://sdg-portal.de/de. Zugegriffen: 25. Mai

2020.

KEINE
ARMUT

Keine Armut

Armut in jeder Form und liberall beenden

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Umsetzung von SozialschutzmalRnahmen, die Sicherstellung einer
breiten Versorgung von Armen und Schwachen, die Erhohung der
Widerstandsfahigkeit in prekaren Situationen sowie auch die Mobili-
sierung von Ressourcen zur Beendigung von Armut in Landern des
Globalen Siidens.

Kein Hunger

Den Hunger beenden, Ernahrungssicherheit und eine bessere
Erndhrung erreichen und eine nachhaltige Landwirtschaft fordern
Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Gewahrleistung eines Zugangs zu sicheren, nahrstoffreichen und aus-
reichenden Nahrungsmitteln, die Beendigung aller Formen der Fehl-
erndhrung sowie die Gewahrleistung einer produktiven Landwirt-
schaft und einer nachhaltigen Nahrungsmittelproduktion.

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

4

Gesundheit und Wohlergehen

Ein gesundes Leben fiir alle Menschen jeden Alters gewdhrleisten
und ihr Wohlergehen fordern

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Gewahrleistung hochwertiger Gesundheitsdienste, die Bekdmpfung
Ubertragbarer Krankheiten, die Férderung der psychischen Gesund-
heit, die Pravention und Behandlung von Drogen- und Alkoholmiss-
brauch, die Verringerung der Zahl von Todesféllen und Verletzungen
aufgrund von Verkehrsunféllen sowie die Verringerung der Zahl von
Todesfédllen und Erkrankungen aufgrund von Luft-, Wasser- und
Bodenverschmutzungen.

QUALITAT
IN DER BILDUNG

Hochwertige Bildung

Inklusive, gerechte und hochwertige Bildung gewdhrleisten und
Moglichkeiten des lebenslangen Lernens fiir alle fordern

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Sicherstellung, dass alle Madchen und Jungen eine hochwertige
Grund- und Sekundarschulbildung abschlieRen, die Sicherstellung,
dass alle Maddchen und Jungen einen Zugang zu hochwertiger friih-
kindlicher Betreuung und Bildung sowie alle Frauen und Manner einen
Zugang zu hochwertiger fachlicher, beruflicher und tertidrer Bildung
erhalten, die Férderung der Bildung flir nachhaltige Entwicklung sowie
den Bau und Ausbau von Bildungseinrichtungen, die kinder-, behin-
derten- und geschlechtergerecht sind.
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GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

SAUBERES WASSER
UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

Geschlechtergleichstellung

Geschlechtergerechtigkeit und Selbstbestimmung fiir alle Frauen
und Madchen erreichen

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Beendigung aller Formen der Diskriminierung von Frauen und Mad-
chen, die Beseitigung aller Formen der Gewalt gegen Frauen und
Madchen sowie die Sicherstellung der Teilhabe von Frauen und ihrer
Chancengleichheit bei der Ubernahme von Fiithrungsrollen.

Sauberes Wasser und Sanitdrversorgung

Verfiigbarkeit und nachhaltige Bewirtschaftung von Wasser und
Sanitdrversorgung fiir alle gewdhrleisten

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Verbesserung der Wasserqualitat durch die Verringerung der Ver-
schmutzung und die Behandlung des Abwassers, die Umsetzung einer
integrierten Bewirtschaftung der Wasserressourcen, der Schutz der
wasserverbundenen Okosysteme sowie die Verbesserung der interna-
tionalen Zusammenarbeit und die Unterstiitzung von Landern des
Globalen Slidens im Bereich der Wasser- und Sanitarversorgung.

Bezahlbare und saubere Energie

Zugang zu bezahlbarer, verldsslicher, nachhaltiger und zeitgemaRer
Energie fiir alle sichern

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Sicherstellung eines allgemeinen Zugangs zu bezahlbaren, verldss-
lichen und modernen Energiedienstleistungen, die Erhohung des
Anteils der erneuerbaren Energien am Energiemix, die Steuerung der
Energieeffizienz sowie die Forderung von Investitionen in die Energie-
infrastruktur und saubere Energietechnologien.

MENSCHENWURDIGE
ARBEITUND
WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

i

Menschenwiirdige Arbeit und Wirtschaftswachstum

Dauerhaftes, inklusives und nachhaltiges Wirtschaftswachstum, pro-
duktive Vollbeschiftigung und menschenwiirdige Arbeit fiir alle
fordern

Relevante Teilziele fur deutsche Kommunen sind unter anderem die
Aufrechterhaltung des Wirtschaftswachstums (entspr. den nationalen
Gegebenheiten), die Entkoppelung des Wirtschaftswachstums und
der Umweltzerstérung, die Verbesserung der Ressourceneffizienz, die
Erreichung produktiver Vollbeschaftigung, menschenwirdiger Arbeit
und gerechter Bezahlung sowie die Forderung entwicklungsorien-
tierter Politik zur Unterstitzung der Wirtschaft.

INDUSTRIE,
INNOVATION UND
INFRASTRUKTUR

Industrie, Innovation und Infrastruktur

Eine belastbare Infrastruktur aufbauen, inklusive und nachhaltige
Industrialisierung fordern und Innovationen unterstiitzen

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem der
Aufbau einer nachhaltigen Infrastruktur, die Modernisierung der vor-
handenen Infrastruktur, die Forderung der wissenschaftlichen For-
schung und Entwicklung sowie von Innovationen, die Erweiterung des
Zugangs zu Informations- und Kommunikationstechnologie sowie die
Verbesserung einer nachhaltigen Infrastruktur, insbesondere in Lan-
dern des Globalen Siidens.
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1 WENIGER
UNGLEICHHEITEN

A

(=)

v

Weniger Ungleichheiten

Ungleichheit innerhalb von und zwischen Staaten verringern
Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Forderung der sozialen, wirtschaftlichen und politischen Inklusion
aller Menschen, die Gewahrleistung von Chancengleichheit, die
Durchfihrung von MaRnahmen zu mehr sozialer Gleichheit, die
Erleichterung einer sicheren, regularen und verantwortungsvollen
Migration und Mobilitdit sowie die Forderung der oOffentlichen
Entwicklungshilfe.

Nachhaltige Stadte und Gemeinden

Stadte und Siedlungen inklusiv, sicher, widerstandsfihig und
nachhaltig machen

Relevante Teilziele fir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Sicherstellung eines Zugangs zu angemessenem, sicherem und
bezahlbarem Wohnraum und entsprechender Grundversorgung, die
Gewabhrleistung eines Zugangs zu nachhaltigen Verkehrssystemen, die
Verbesserung der Sicherheit im StraBenverkehr, die Verstarkung einer
nachhaltigen Siedlungsplanung, die Verbesserung des Katastrophen-
schutzes, die Senkung der Umweltbelastung, die Sicherstellung eines
Zugangs zu Griinflaichen sowie die Unterstiitzung okonomischer,
Okologischer und sozialer Verbindungen zwischen stadtnahen und
landlichen Gebieten.

1 NACHHALTIGE/R
KONSUM UND
PRODUKTION

QO

Verantwortungsvolle Konsum- und Produktionsmuster

Fiir nachhaltige Konsum- und Produktionsmuster sorgen

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Erreichung einer nachhaltigen Nutzung der natiirlichen Ressourcen,
die Verringerung der Nahrungsmittelverschwendung, die Verringe-
rung des Abfallaufkommens, die Ermutigung von Unternehmen zur
Einfihrung nachhaltiger Verfahren, die Forderung einer nachhaltigen
Beschaffung im 6ffentlichen Sektor, die Sicherstellung der Verbreitung
von Informationen Gber und des Bewusstseins fiir nachhaltige Ent-
wicklung.

1 MASSNAHMEN ZUM
KLIMASCHUTZ

3

MaRnahmen zum Klimaschutz

Umgehend MaBnahmen zur Bekimpfung des Klimawandels und
seiner Auswirkungen ergreifen

Relevante Teilziele fir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Starkung der Widerstandskraft und der Anpassungsfahigkeit gegen-
Uber klimabedingten Gefahren und Naturkatastrophen, die Einbezie-
hung von KlimaschutzmaBnahmen in Politiken, Strategien und
MafRnahmen, die Verbesserung der Kommunikation sowie der Kapazi-
taten im Bereich des Klimaschutzes.

14 lLlIIE\II;II‘:EI\F‘I WASSER

Leben unter Wasser

Ozeane, Meere und Meeresressourcen im Sinne einer nachhaltigen

Entwicklung erhalten und nachhaltig nutzen

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Verhiitung und Verringerung aller Arten der Meeresverschmutzung
(insbesondere durch vom Land ausgehende Tatigkeiten) sowie die
Verbesserung der Erhaltung und nachhaltigen Nutzung der Ozeane
und ihrer Ressourcen.
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Leben an Land

Landdkosysteme schiitzen, wiederherstellen und ihre nachhaltige
Nutzung férdern, Walder nachhaltig bewirtschaften,
Wiistenbildung bekampfen, Bodenverschlechterung stoppen und
umkehren und den Biodiversitatsverlust stoppen

Relevante Teilziele fur deutsche Kommunen sind unter anderem die
Gewabhrleistung der Erhaltung, Wiederherstellung und nachhaltigen
Nutzung der Land- und BinnensiiBwasser-Okosysteme, die Férderung
der nachhaltigen Bewirtschaftung aller Waldarten und die Erhohung
der Aufforstung bzw. Wiederaufforstung, die Neutralisierung der
Landverddung und die Verringerung der Verschlechterung der natir-
lichen Lebensrdaume sowie die Erhaltung und Férderung der biologi-
schen Vielfalt.

FRIEDEN,
GERECHTIGKEIT UND
STARKE INSTITUTIONEN

(4
-

Frieden, Gerechtigkeit und starke Institutionen

Friedliche und inklusive Gesellschaften im Sinne einer nachhaltigen
Entwicklung fordern, allen Menschen Zugang zur Justiz ermoglichen
und effektive, rechenschaftspflichtige und inklusive Institutionen
auf allen Ebenen aufbauen

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Verringerung alle Formen der Gewalt und der gewaltbedingten Sterb-
lichkeit, die Beendigung des Missbrauchs und der Ausbeutung von
Kindern, die Bekdmpfung aller Formen der organisierten Kriminalitat,
die Reduktion der Korruption und Bestechung, der Aufbau leistungs-
fahiger, rechenschaftspflichtiger und transparenter Institutionen
sowie die Forderung inklusiver, partizipativer und reprasentativer
Entscheidungsfindung.

1 PARTNER-

SCHAFTEN
ZURERREICHUNG

DERZIELE

Partnerschaften zur Erreichung der Ziele

Umsetzungsmittel stiarken und die globale Partnerschaft fiir nach-
haltige Entwicklung wiederbeleben

Relevante Teilziele fiir deutsche Kommunen sind unter anderem die
Mobilisierung zusatzlicher, finanzieller Mittel fiir Lander des Globalen
Sidens, die Verbesserung der Politikkoharenz zugunsten nachhaltiger
Entwicklung, der Ausbau der globalen Partnerschaft fiir nachhaltige
Entwicklung (erganzt durch Multi-Akteur-Partnerschaften), die Bil-
dung wirksamer 6ffentlicher, 6ffentlich-privater und zivilgesellschaft-
licher Partnerschaften und die Erarbeitung von Fortschrittsmal-
nahmen flr nachhaltige Entwicklung zur Ergdnzung des Bruttoinlands-
produktes.
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https://www.globaleslernen.de/de/die-ewik?searchterm=eine+welt. Zugegriffen: 08. April 2021.

45



M5: Kommunalpolitik im Uberblick

Was passiert in meiner Kommune? Und was habe ich damit zu tun? Diese Fragen stellen sich
viele Schiler*innen. Obgleich Kommunalpolitik als Thema im Unterricht oft eine eher unter-
geordnete Rolle spielt, finden sich darin lokale lebensweltbezogene Zugdange zum Demokratie-
verstandnis und zu Mitwirkungsmoglichkeiten an politischen Entscheidungsprozessen. Eine
Kommune bildet im foderalistischen System der Bundesrepublik Deutschland nach Bund und
Landern die unterste Ebene im dreistufigen Politik-und Verwaltungsaufbau, wobei sie zugleich
auch die groRte Nahe zu den Birger*innen ermoglicht.

Ziele

Zielgruppen

Zeitrahmen

Sozialformen
Materialbedarf

Sonstige Hinweise

/ (an'uesunasbairke)
/ (ond)eeise

= Befrele
( = [}
Srde) Gemenden Siscte.
(Gemeindes)

Quelle: eigene Darstellung nach wikipedia.de: Vertikale Staatsstruktur Deutschlands

erste Zugange zum Thema Kommunalpolitik schaffen, Kenntnisse zu
kommunalpolitischen Strukturen und Aufgaben erhalten, Gber kommu-
nalpolitische Einflussmoglichkeiten bei Veranderungsprozessen disku-
tieren und reflektieren

Schiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

2 x 45 Minuten

Plenum
Vorlagen, Stellwande, Stifte/Eddings, Pins, Papier; ggf. Beamer, Laptop

Informationen und Materialien fiir Lehrkrafte und Schiiler*innen, siehe
sonstige Hinweise und Quellen
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Vorbereitung und Informationen

Nachhaltigkeit und Kommune

Kommunen sehen sich in der Zukunft grolRen Herausforderungen gegeniiber — vom Klima-
wandel Gber Bildungsgerechtigkeit bis zu finanzieller Absicherung einer nachhaltigen Daseins-
vorsorge. Kommunen haben dabei als Schnittstelle zwischen den Einwohner*innen und der
Politik — mit Einfllissen auf unterschiedlichen Malistabsebenen (siehe Tabelle 3) — eine beson-
dere Bedeutung. Es geht um wichtige Themen wie nachhaltige Mobilitat, Land- und Forstwirt-
schaft, Energie oder sozialer Wandel. Eine nachhaltige Entwicklung und die Umsetzung nach-
haltiger Entwicklungsziele sind somit wichtige Grundpfeiler fiir eine zukunftssichere Entwick-
lung in der Kommune und es ist Aufgabe der Kommunen, Nachhaltigkeit zu leben und umzu-
setzen. SDG-Indikatoren dienen dabei als Orientierung (Assmann et al. 2018).

Tabelle 3: Politische Ziele und Herausforderungen auf unterschiedlichen Ebenen

Beispiele fiir Programme, Konzepte,

Ebene Akteure L
Aktivitaten
UN-Agenda 2030 mit ihren 17 SDGs,
Welt (z.B. UN) UN-Klimarahmenkonvention,
Makro-Ebene Biodiversitatskonvention
Top-down Strategie fiir ein klimaneutrales Europa
Transnationale Einheiten (z.B. EU) bis 2050, Gemeinsame Agrarpolitik der
EU (GAP)
Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie (u.a.
Bund (Deutschland) Flachensparziel), Klimaschutzplan 2050,
Nationaler Aktionsplan BNE
Meso-Ebene T
Top-down Nachhaltigkeitsprogramme und

. -strategien der Bundeslander,
Bundesland (16 in Deutschland) o
Vorgaben fir die Kommunen —

Kommunalpolitik ist Lindersache!

. SDG-Indikatoren fiir Kommunen*,
Mikro-Ebene

Kommune (ca. 11.000 in Deutschland) | Bauleitplanung: Flachennutzungsplane,
Top-down

Bebauungsplane

Jugendbeirat/-parlament, Regionale
Mikro-Ebene Kleine Gruppen (z.B. lokale Initiativen) | Fridays for Future-Gruppen,
(Alltagsleben) Burgerinitiativen

Bottom-up . . - Change Agents, zivilgesellschaftliches
Blrger*in bzw. Individuum

Engagement

*siehe SDG-Portal der Bertelsmann-Stiftung (www.sdg-portal.de)
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Auch im Nationalen Aktionsplan Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (kurz BNE) (NAP 2017)
wird auf die bedeutende Rolle der Kommunen als Ort der Umsetzung hingewiesen, wobei ins-
besondere Jugendliche als Change Agents mitwirken konnen und sollen (vgl. auch AGJ 2015).
Change Agents nehmen , Einfluss auf nachhaltigkeitsrelevante Veranderungen” (Bliesner et.al.
2013, S. 2). Sie bringen bewusst oder unbewusst zukunftsfahige und nachhaltige Entwicklung
voran, da sie Innovations- und Lernprozesse anstofRen, neue Entwicklungspfade entdecken
sowie Nachhaltigkeit leben (oder gar Nachhaltigkeitsstrategien formulieren). Unter zivilgesell-
schaftlichem Engagement wird ,individuelles Handeln verstanden, das sich durch Freiwillig-
keit, fehlende persdnliche materielle Gewinnabsicht und eine Ausrichtung auf das Gemein-
wohl auszeichnet.” (Alscher et al. 2018) Sowohl Change Agents als auch zivilgesellschaftliches
Engagement haben eine Vorbildfunktion als Multiplikator*innen fiir nachhaltige Konzepte.

Sonstige Hinweise und Quellen fiir M5

AGJ: Arbeitsgemeinschaft fur Kinder- und Jugendhilfe. Hrsg. 2015. Kommunale Kinder- und Jugendbeteiligung
stérken! Berlin.

Alscher, Mareike, Eckhard Priller, und Luise Burckhardt. 2018. Zivilgesellschaftliches Engagement. In
Datenreport 2018, Hrsg. Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung (WZB/SOEB). Bundeszentrale fir
politische Bildung. https://www.bpb.de/nachschlagen/datenreport-2018/politische-und-gesellschaftliche-
partizipation/278529/zivilgesellschaftliches-engagement. Zugegriffen: 25. Mai 2020.

Assmann, Dirk, Jasmin Honold, Busso Grabow und Jochen Roose. 2018. SDG-Indikatoren fiir Kommunen.
Indikatoren zur Abbildung der Sustainable Development Goals der Vereinten Nationen in deutschen
Kommunen, Hrsg. Bertelsmann Stiftung, Bundesinstitut fiir Bau-, Stadt- und Raumforschung, Deutscher
Landkreistag, Deutscher Stadtetag, Deutscher Stadte- und Gemeindebund, Deutsches Institut fir Urbanistik,
Engagement Global. Gutersloh. Bertelsmann Stiftung. https://www.bertelsmann-
stiftung.de/de/publikationen/publikation/did/sdg-indikatoren-fuer-kommunen. Zugegriffen: 14. April 2021.

Bertelsmann Stiftung et al. 2020. SDG-Portal. SDG-Portal. https://sdg-portal.de/de. Zugegriffen: 25. Mai 2020.

Bliesner, Anna, Christa Liedtke und Holger Rohn. 2013. Change Agents fiir Nachhaltigkeit. Was missen sie
kénnen? Zeitschrift Fiihrung + Organisation, Jg. 82(1), 49-53. Wuppertal Institut.
https://epub.wupperinst.org/frontdoor/deliver/index/docld/4671/file/4671 Bliesner.pdf. Zugegriffen: 07. April
2021.

Bundeszentrale fiir politische Bildung. Hrsg. 2020. Werkzeugkoffer Planspiele und Kommunalcafé. Bausteine
fur Kommunalpolitik im Unterricht. https://www.bpb.de/lernen/formate/planspiele/70296/planspiel-
kommunalpolitik. Zugegriffen: 08. April 2021.

Freie Hansestadt Bremen, Senatskanzlei, Entwicklungszusammenarbeit. 2019. 17 Ziele. Eine Fortbildung.
Methodenhandbuch. Bremen. Portal Globales Lernen.
https://www.globaleslernen.de/sites/default/files/files/pages/methodenhandbuch 2019.pdf. Zugegriffen: 14.
April 2021.

Friedrich-Ebert-Stiftung. Hrsg. 2014. Kommunalpolitik verstehen. Fiir junges Politikverstédndnis (7. Aufl.).
Bibliothek der Friedrich-Ebert-Stiftung. https://library.fes.de/pdf-files/dialog/10667.pdf. Zugegriffen: 07. April
2021.
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NAP: Nationale Plattform Bildung fiir nachhaltige Entwicklung c/o Bundesministerium fur Bildung und
Forschung, Hrsg. 2017. Nationaler Aktionsplan Bildung fiir nachhaltige Entwicklung. Berlin. BNE-Portal.

https://www.bne-
portal.de/files/Nationaler Aktionsplan Bildung f%c3%bcr nachhaltige Entwicklung neu.pdf. Zugegriffen: 08.

April 2021.

Wikipedia. 2021. Verwaltungsgliederung Deutschlands. Wikipedia.
https://de.wikipedia.org/wiki/Verwaltungsgliederung Deutschlands. Zugegriffen: 14. April 2021.
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Ablauf

Gedankenblase: ,,Was bedeutet ,Kommune’ eigentlich fiir dich?“ (10 min)

Diese interaktive Methode bietet ein erstes Brainstorming zum Thema ,Kommune und stellt
die eigene Sichtweise der einzelnen Schiiler*innen dar.

Die Schiiler*innen malen eine Gedankenblase auf ein DIN A4-Papier. Die Lehrkraft stellt die
Frage: Was bedeutet ,,Kommune” eigentlich fur dich? Jede*r notiert seine/ihre Ideen in der
Gedankenblase (5 min).

Am Ende stellen die Schiiler*innen ihre Gedanken vor. Sie konnen die Ergebnisse daraufhin in
verschiedene Kategorien clustern.

Input/Kurzvorstellung: Deutschlands Kommunen (10 min)

Prasentieren Sie im Rahmen einer Kurzvorstellung, was Kommunen sind, in welchem Kontext
sie im dreistufigen Politik- und Verwaltungsaufbau der Bundesrepublik Deutschland stehen,
wie sie aufgebaut sind, welche Aufgaben sie Gbernehmen, wie u.a. ihre finanzielle Ausstattung
ist.

(siehe z.B. Friedrich-Ebert-Stiftung. Hrsg. 2014. Kommunalpolitik verstehen. Fiir junges Politikverstdndnis. 7. Aufl.
Bibliothek der Friedrich-Ebert-Stiftung. https://library.fes.de/pdf-files/dialog/10667.pdf. Zugegriffen: 07. April
2021.)

Kommunalpolitik ist Ldndersache, d.h. die Lander setzen die Rahmenbedingungen fiir die
Gemeinden fest. Dies gilt derzeit fiir 10.797 Gemeinden, davon 294 Landkreise als Gemeinde-
verbande und 107 kreisfreie Stadte. Landkreise ibernehmen Aufgaben, die eine einzelne
Gemeinde nicht erfiillen konnte (z.B. Krankenhaus, Berufsschule) oder wo eine libergeordnete
Erledigung angebracht ist (z.B. OPNV, StraRenbau). Die GréRe von Kommunen reicht von der
Stadt Berlin mit mehr als 3,6 Millionen Einwohner*innen bis zur Hallig Gréde in Schleswig-
Holstein mit 9 Einwohner*innen (Stand: Marz 2020).

Eine Kommune hat Selbstverwaltungsaufgaben und staatliche Aufgaben. Zur freiwilligen
Selbstverwaltung zdhlen beispielsweise das Betreiben von Sportstatten, Badern oder Jugend-
zentren sowie der OPNV. Zur pflichtigen Selbstverwaltung gehoren StraRen und FuRwege,
Schulen und Kindertagesstatten sowie Mull- und Abwasserentsorgung.

Pflichtaufgaben nach Weisung sind z.B. das Meldewesen oder die StraBenverkehrsaufsicht.
Wahlen, das Gesundheitsamt oder Passwesen sind Pflichtaufgaben als Auftragsangelegen-
heiten (Friedrich-Ebert-Stiftung 2014, S. 7).
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Steckbrief: Meine Kommune (15 min)

Nach der Kurzvorstellung flllen die Schiler*innen Steckbriefe ihrer Kommune aus: Wie gut
kennen sie ihre Kommune?

Vorlage Steckbrief

Meine Kommune:

Biirgermeister/in:

Beriihmt fiir...

Name des Stadtteils, in dem du wohnst:

Gut an meiner Kommune finde ich...

Nicht so gut an meiner Kommune finde
ich...

Unsere Kommune (30 min + Diskussion)
Stellen Sie nun kurz ,,lhre“ Kommune vor.

Laden Sie sich hierzu gern eine*n Referent*in aus der Kommune/dem Ortsbeirat ein oder
fragen Sie entsprechend nach Informationen. Viele Kommunen/Ortsteile verfigen auch Gber
eine gute Datengrundlage auf deren Webseiten. Kommen Sie mit den Schiiler*innen in das
Gesprach lGber ,meine, deine, unsere” Kommune.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

Eine kommunale Mitarbeiterin berichtet live
Teilnehmende Schiiler*innen aus dem Jahrgang 9 in Sandersdorf-Brehna und Bitterfeld

Aus der vorausgegangenen schriftlichen Befragung der Schiler*innen Uber ihre Einschat-
zungen bzgl. der kommunalpolitischen Entwicklung ihrer Kommune und ihres eigenen politi-
schen Engagements wurde deutlich, dass Kommunalpolitik kaum ein Thema bei den jungen
Menschen zu sein scheint. Im Rahmen des Forschungsvorhabens wurde daher ,Kommunal-
politik” mit Bezug zur eigenen Kommune aufgegriffen und mit Erlduterungen zu kommunalen
Aufgaben und Pflichten, zur Struktur, zum Aufbau sowie zu Wirkungen von kommunalen Ent-
scheidungen vorgestellt.

Hierzu berichtete zunachst eine Verwaltungsmitarbeiterin der Kommune live ,aus dem
Nahkdstchen” und brachte das Thema somit den Schiller*innen naher. Sie veranschaulichte
durch zielgruppengerechte Fragen, z.B. ,,Wo musst ihr den Personalausweis beantragen?”,
»Wer finanziert eigentlich das Schwimmbad und die Half-Pipe?“ und ,An wen kénnt ihr euch
wenden, wenn ihr Fragen und Meinungen zur Kommune habt?“, die kommunalpolitischen
Aufgaben und das kommunalpolitische Wirken in einer Kommune. Nach der Vorstellung der
Kommune kam der Blrgermeister hinzu und konkretisierte einige Aufgabenfelder in der Kom-
munalpolitik, angefangen bei ,,Wie wurde ich eigentlich Blrgermeister?“ bis zu , Welchen
Herausforderungen muss sich eine Kommune stellen?”

Die Schiiler*innen fragten im Anschluss interessiert nach.

Blrgermeister und kommunale
Mitarbeiterin fihren
Schiler*innen in die Thematik
,Kommunalpolitik” ein.

Quelle: LAZIK N2030

Quelle: LAZIK N2030
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

Ergebnisse — ein Auszug

Gedankenblase: ,Was bedeutet ,Kommune’ eigentlich fiir mich?“

Beispiel des Ergebnisses einer Kleingruppe

Steckbrief: Die meisten Nennungen — ein Auszug

Strukturierung

Zusammenfassung der Nennungen

Blrgermeister*in:

War allen bekannt

Meine Gemeinde ist beriihmt fir ...

Feste, Sport(angebote), Eis

Gut an meiner Gemeinde finde ich:

viele Aktivitdten/Vereine und soziale Infrastruktur
Zusammenhalt der Gesellschaft und Beachtung der
Wiinsche der Birger*innen

Natur, Sauberkeit, viele Feste

Nicht so gut an meiner Gemeinde finde
ich:

fehlende Radwege und OPNV-Anbindungen

Angebote fiir die Jugend, keine Disko und ungleiche
Verteilung der Freizeitmoglichkeiten auf die einzelnen
Ortsteile

fehlende Einkaufsmoglichkeiten

Spielplatze fiir Kinder
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M6: Inputs/Austausch mit Expert*innen

Um in ein neues unbekanntes Thema einzusteigen oder neue unbekannte Zielkonflikte anzu-
sprechen, ist es hilfreich, sich mit einem*r Expert*in auszutauschen. Der/die Expert*in kann
hilfreiche Informationen geben, Kernaspekte herausstellen und erste Wege zur Bearbeitung
aufzeigen. Des Weiteren kann Uber eine externe Person die Bedeutung des Themas/Zielkon-
flikts ggf. aus unterschiedlichen Perspektiven aufgezeigt werden.

Ziele

Zielgruppen

Zeitrahmen

Sozialform

Materialbedarf

AUSTAUSCH
INPUTms

EINBL

EXPERTINNEN

Quelle: Wordcloudzusammenstellung: R. Haubner

Interesse fir ein kommunales Thema wecken, Uberblick und Kern-
aspekte einer Thematik/eines Zielkonflikts vermitteln und ggf. unter-
schiedliche Perspektiven aufzeigen, Fragen evozieren und dadurch zur
Diskussion anregen

Schiiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

45 Minuten

Plenum

ggef. Beamer, Laptop, Stellwande, Stifte/Eddings, Pins, Papier
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Ablauf

Vorbereitung

Recherchieren Sie im lokalen/regionalen Umfeld mogliche Expert*innen fur Ihr Anliegen.
Nehmen Sie Kontakt auf. Bei Interesse an einem Austausch mit Jugendlichen an lhrer Schule,
verabreden Sie einen Termin und sprechen Sie die Kernaspekte und Fragestellungen eines
Kurzvortrags mit dem/der Expert*in an.

Wenn sich die Schiler*innen in vorangegangenen Einheiten bereits mit der Thematik/dem
Zielkonflikt befasst haben, kann diese Aufgabe auch von Schiiler*innen Gilbernommen werden
(Recherche/Ansprache/Absprache).

Durchfiihrung (45 min)

Ubernehmen Sie (oder ggf. Schiiler*innen) die Rolle der Moderation, erldutern Sie den Ablauf
und heilen Sie den/die Expert*in willkommen. Der/die Expert*in stellt sich vor und hélt einen
Kurzvortrag von max. 15 Minuten (gern auch mit Experimenten oder handlungsorientierten
Methoden). Im Anschluss steigen Sie in die Diskussion ein. Es ist vorteilhaft, wenn Sie im Vor-
feld bereits erste Fragen mit den Schiler*innen gesammelt haben.

Am Ende der Stunde fassen Sie die wichtigsten Aspekte zusammen und bedanken sich bei
dem/der Expert¥*in.

Nachbereitung

Fragen Sie den/die Expert*in nach Literatur oder ggf. der Power Point-Prasentation oder dem
Skript.
Der Austausch wird gemeinsam reflektiert. Folgende Aspekte kénnen hierbei ggf. zusammen-
getragen werden:

e neue bzw. wichtige Informationen zur Thematik bzw. zu dem Konflikt,

e die eigene Position des/der Expert*in,

e verschiedene Perspektiven, Interessen und Wertorientierungen (ggf. mit Bezug auf die

Dimensionen der Nachhaltigkeit), die angesprochen wurden,
e mogliche Loésungsansatze.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?030

Austausch mit Expert*innen im Rahmen von Projekttagen, Mai 2018
Teilnehmende Schiler*innen des Jahrgangs 9 in Barnstorf

Die Schiler*innen beschaftigten sich mit zwei Zielkonflikten, die in der Samtgemeinde zur Zeit
des Forschungsvorhabens virulent waren:

Ausbau Windkraftanlagen versus Flachenschutz/Lebens- und Wohnqualitat

Der Energie- und Klimaschutzexperte der Samtgemeinde Barnstorf erklarte anschaulich und
mit einigen kleinen Experimenten, wie Energie aus Wind gewonnen werden kann, welchen
Herausforderungen Windkraft in der Kommune ausgesetzt ist, welche Proteste vonseiten eini-
ger Burger*innen bzgl. der Einschréankung der Lebensqualitdt an die kommunale Politik gerich-
tet sind und wie die Kommune mit dem Zielkonflikt derzeit umgeht (Blirger*innenver-
sammlung und -anhérungen im Rahmen von Samtgemeinderatssitzungen etc.).

Wiederansiedlung des Wolfes versus Sicherheit Mensch/Nutz- und Weidetiere

Das Land Niedersachsen hat eine Gruppe von Wolfsberater*innen ernannt, die iber das Land
verteilt interessierte Menschen ehrenamtlich beraten. Einer davon war in der Schule und
klarte Gber folgende Aspekte auf: die Entwicklung der Wolfspopulationen im letzten Jahrhun-
dert, deren Lebensraum, Verhaltensregeln bei eventuellen Begegnungen und welche Heraus-
forderungen und Chancen die Zunahme der Wolfspopulation in der Region mit sich bringt. Es
wurde weiterhin Uber die unterschiedlichen Positionen zum Thema ,Wolfsentnahme”
diskutiert.

Die Schiler*innen erhielten lber die Inputs interessante Einblicke in neue Themenfelder und
spannende Informationen zum weiteren Bearbeiten der Zielkonflikte. Des Weiteren boten die
Expert*innen an, bei Fragen weiterhin unterstiitzend zur Seite zu stehen.
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M7: World Café

In einem World Café steht der Meinungsaustausch zu einem bestimmten Thema oder zu
konkreten Fragestellungen im Vordergrund. Die an den diversen Tischen bzw. Tischgruppen
versammelten Teilnehmenden diskutieren fiir einen festgelegten Zeitraum eine Leitfrage.
AnschlieBend wechseln sie zwei- bis dreimal die Tische, um in neuen Gruppenkonstellationen
Uber weitere Leitfragen zu diskutieren.

Empfehlung: Die Raumlichkeit, in der das World Café stattfindet, soll ein Ambiente dhnlich
dem eines Cafés vermitteln, gern mit Keksen und Tee auf den Tischen.

TISCHWEHSE
‘ Mot Is- mm

Quelle: Sketch Note von R. Haubner nach einer Zeichnung von agile-tools.de

Ziele Austausch mit den Meinungen und Ideen anderer im Rahmen von
Diskussionen in kleinen Gruppen, neue Ideen oder Sichtweisen
entwickeln

Zeitrahmen 90 Minuten (anpassbar)

Sozialform Kleingruppen a 4-6 Personen

Materialbedarf Raum (groRB genug fiir mehrere Gruppentische), Gruppentische mit 4-6

Stihlen, Flipchart-Papier oder Papiertischdecke, Stifte, ggf. eine Klingel;
fur die Prasentation: Metaplanwande, je nach Prasentationswand: Pins,
Klebeband oder Magnete

Hinweis Hier empfiehlt es sich, im Anschluss einen ersten Austausch mit
dem/der Birgermeister*in oder einem Gemeinderatsmitglied zu
organisieren, um erste Ideen und Ergebnisse des World Cafés vorzu-
stellen und sich kennenzulernen.
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Ablauf

Einflihrung (ca. 10 min)

Die Moderation (Lehrkraft, ein*e Schiler*in oder eine Gruppe von interessierten Schi-
ler*innen) begruSt die World Café-Gaste und klart alle Teilnehmenden iber das Ziel und den
genauen Ablauf des World Cafés auf. AnschlieRend werden das zu diskutierende Thema bzw.
die konkreten Fragestellungen prasentiert. Die Teilnehmenden des Cafés kbnnen eine einzige
oder auch mehrere Fragen, die aufeinander aufbauen, diskutieren. AuBerdem wird von der
Moderation die Etikette des World Cafés (siehe unten) — z. B. auf Flipchart — vorgestellt.

Diskussion an den Tischgruppen (ca. 60 min)

Pro Tisch gibt es eine*n Gastgeber*in, der/die das Gesprach moderiert und stets am gleichen
Tisch verbleibt. In aufeinanderfolgenden Gesprachsrunden von 15-20 Minuten werden an
allen Tischen gleichzeitig Frage- oder Problemstellungen besprochen. Die Teilnehmenden
schreiben oder zeichnen in jeder Runde das ihrer Meinung nach Wichtigste auf das Papier.
Nach jeder Runde mischen sich die Teilnehmenden neu. Die Gastgeber*innen bleiben an
ihrem Tisch, begriiBen die Neuankdémmlinge, resiimieren das bisher Besprochene und bringen
die Diskussion erneut in Gang.

Die Gesamtmoderation gibt die Zeiten vor und leitet (z.B. durch eine Klingel) jeweils die
nachste Runde ein, indem die neue Leitfrage laut vorgelesen wird.

Abschluss (ca. 20 min)

Im Anschluss an die Gesprachsrunden werden die Ideen/Themen/Ergebnisse der einzelnen
Tische von den Gastgeber*innen der Tische kurz im Plenum zusammengefasst. Dies kann
visuell unterstiitzt werden, indem entweder die Kartchen z. B. auf ein Flipchart geheftet oder
die Papiertischdecken fir alle sichtbar aufgehdangt werden und sie somit eine Art Galerie
bilden.

Die Abschlussrunde tragt dazu bei, Muster aus den Gesprachsrunden zu erkennen oder
mogliche Losungen zu skizzieren.

Hier empfiehlt es sich, einen ersten Austausch mit dem/der Burgermeister*in oder einem
Gemeinderatsmitglied zu organisieren, um erste Ideen und Ergebnisse des World Cafés
vorzustellen und sich kennenzulernen.

Die Methode des World Cafés ist flexibel anpassbar, was beispielsweise die Dauer der
Gesprachsrunden, die Zahl der Teilnehmenden oder die Art der Abschlussprasentation
betrifft. Experimentieren und improvisieren Sie. Das Wichtigste sind der Kontakt und Aus-
tausch unter den Teilnehmenden.
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Etikette eines World Cafés

World Café-Etikette — fiir die Gaste

Sprich Uber das, was dir wirklich wichtig ist!

Reagiere auf das, was deine Gesprachspartner*innen sagen!

Fasse dich kurz!

Achte darauf, dass alle am Tisch zu Wort kommen!

Schreibe oder male die Gedanken oder Ideen auf, die dir wahrend des Gesprachs in den
Sinn kommen!

World Café-Etikette — fiir die Gastgeber*in

Erinnere deine Gaste am Tisch daran, wichtige Ideen, Fragen, Aussagen sofort zu notieren.

Am Tisch bleiben, wenn die Anderen ,rotieren”.

Die ,Neuen” willkommen heif3en.

Kurz (!) wichtige Erkenntnisse des vorherigen Gesprachs zusammenfassen.

Die Diskussion am Laufen halten.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

World Café: Meine Themen und mein politisches Engagement in der Samt-
gemeinde Barnstorf

Teilnehmende 21 Schiiler*innen aus den Jahrgangen 8, 9 und 10 in Barnstorf

Im Rahmen des World Cafés in der Oberschule in Barnstorf ist das LAZIK N2030-Projektteam
mit 21 Schiler*innen aus den Jahrgangen 8, 9 und 10 und Lehrkraften auf die Suche nach
aktuellen Themen aus der Perspektive der Jugendlichen gegangen.

Drei Runden, drei Fragen:

1. Welche Themen sind aus meiner Sicht in der Kommune anzugehen?

2. Welche Kommunikationskandle und Angebote wiinsche ich mir von der Kommune?

3. Was soll die Kommune tun, damit Jugendliche mitreden und sich beteiligen kénnen?

Die wichtigsten Ergebnisse in der Zusammenfassung:

1. Mobilitat, Treffpunkte (Freizeit- und Einkaufsmoglichkeiten, Beleben der Mitgliedsge-
meinden) und Internetausbau, auch in landlichen Regionen, sind fir die jungen Menschen
besonders aktuelle Themen in ihrer Kommune.

2. AuBerdem hakt es an der Kommunikation zwischen jungen Menschen und der Kommune:
Homepage, App, Instagram und digitale Infoboards in der Schule fiir die kommunalen
News waren Informations- und Kommunikationskandle, die empfohlen worden sind. Aber
auch analog gibt es Verbesserungsbedarf: als Bindeglied zwischen Schule und Kommune
kdnnte es ein*e Pressesprecher*in geben, regelméaRige Reflexionsgesprache mit Politi-
ker*innen (ein- bis zweimal jahrlich) wurden gewiinscht, Wunschlisten an den Birger-
meister und Briefe sind weitere mégliche Kommunikationskanale, die diskutiert wurden.
Auch die Kommunalpolitik ist gefordert: die Kommune sollte auch fiir Kommunalpolitik
werben, Umfragen generieren, neue Kommunikationskanale ausprobieren, Themen (die
auch die Jugend interessieren) einbinden, Forderung anbieten, vernetzter arbeiten.

3. Hinsichtlich einer moglichen kommunalpolitischen Beteiligung der jungen Menschen gab
es klare Statements: Transparenz schaffen, Schulsprecher*in o.a. als Interessenvertre-
ter*in flr die Jugendlichen gegeniber der Politik benennen und Giber von den Schiiler*in-
nen verfasste Thesenpapiere aktuelle Themen ansprechen und fordern. Und zu guter
Letzt: die jungen Menschen méchten ernst genommen werden. Die Grindung eines Ju-
gendbeirats war dabei auch ein Diskussionsthema.

Die Ergebnisse des World Cafés wurden gesammelt, gebiindelt und den Politiker*innen in der
Kommune zugespielt. Sie kamen auf die Agenda des Samtgemeindeausschusses.

Ebenso kristallisierten sich auch im weiteren Verlauf folgende Zielkonflikte heraus, die letztlich
durch die beteiligten Schiler*innen abgestimmt und weiter bearbeitet wurden:

e Gestaltung von Treffpunkten versus Finanzierungsmaoglichkeiten

e Gestaltung nachhaltiger Mobilitat versus Zustandigkeiten und Finanzierungsmaglichkeiten

FAZIT: Es gibt einiges zu tun!
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Quelle: LAZIK N2030

2.2 Zielkonflikte der Nachhaltigkeit
bearbeiten — Methoden des forschenden
Lernens

Wenn Sie die Zielkonflikte der Nachhaltigkeit identifiziert und formuliert haben (siehe
Zielkonflikte erkennen), kénnen Sie sich mit den Schiiler*innen vertieft mit den Themen und
den verschiedenen Facetten des Zielkonflikts beschaftigen. Zur Erarbeitung von Lésungsan-
satzen fir Zielkonflikte der Nachhaltigkeit wurde ein Methodenmix, welcher die Schiler*in-
nen direkt einband, im Forschungsprojekt angewendet. Forschendes Lernen zeichnet sich
dadurch aus, dass Schiler*innen selbststandig Fragestellungen entwickeln und diese mittels

der Umsetzung der Methoden beantworten.

Quelle: LAZIK N2030

Zielkonflikte der
Nachhaltigkeit
bearbeiten
Forschendes Lernen

Abbildung 7: Zielkonflikte bearbeiten — Forschendes Lernen
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M8: Reflexive Fotografie

,Ich sehe was, was du nicht siehst

Ill

Die Reflexive Fotografie als Methode ermdglicht es einer-

seits, den eigenen Raum und die eigene Umgebung bewusster wahrzunehmen und anderer-
seits, einen Einblick in die Raumwahrnehmungen und -konstruktionen anderer Menschen zu

erhalten.

Ziele

Zielgruppen

Zeitrahmen

Sozialform

Materialbedarf

Hinweis

Quelle: LAZIK N2030

die eigene Raumwahrnehmung zu einem Thema/Zielkonflikt ermitteln
und hinterfragen, andere Raumwahrnehmungen kennenlernen und re-
flektieren, sich unterschiedliche Perspektiven auf ein Thema/einen Kon-
flikt bewusstmachen

Schiiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

90 Minuten (das Fotografieren sollte dann z.B. als vorbereitende
Hausaufgabe ausgelagert werden)

Kleingruppen (ab 2 Personen)

Fotokamera oder Smartphone, Landkarte der Kommune/des Stadtteils,
Moderationskarten, Plakate, Stifte, ggf. Technik wie Beamer und Laptop

Je nach Altersstufe muss im Vorfeld eine Genehmigung der Eltern vor-
liegen, dass die Schiiler*innen eigenstandig das Schulgelande verlassen
dirfen, um Fotos aufzunehmen.
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Ablauf

Vorbereitung der Reflexiven Fotografie (15 min)
Die Vorbereitung sollte als Hausaufgabe in der vorhergehenden Stunde erteilt werden.

Der Zielkonflikt ist gewahlt. Nun geht es ums Fotografieren. Die Schiiler*innen finden sich in
Kleingruppen zusammen und diskutieren die Frage: Wo koénnte der Zielkonflikt in unserer
Umgebung sichtbar sein?

Geben Sie nun jeder Gruppe eine Landkarte ihrer Kommune/ihres Stadtteils (z.B. in welchem
sich die Schule befindet). Die Kleingruppen Uberlegen sich Orte, die sie gerne fotografieren
mochten, schreiben diese auf eine (z.B. blaue) Moderationskarte auf und legen diese als
Ortskarte auf die Karte.

Nun notieren die Schiler*innen Griinde, warum sie diese Orte flr den Zielkonflikt ausgewahlt
haben und schreiben diese in Stichpunkten auf eine (z.B. gelbe) Moderationskarte. Diese wird
zur Ortskarte gelegt. In jeder Gruppe werden nun drei Orte ausgewahlt, die die Schiler*innen
fotografieren mochten.

Die Orte sollten nahe an der Schule oder im Wohnumfeld der Schiiler*innen liegen, um
erreichbar zu sein.

Zur Technik: Die Schiler*innen sollten mit der Technik vertraut sein, d.h. Fotos aufnehmen,
speichern und herunterladen kénnen.

Reflexive Fotografie (60 min)
Wird méglichst als Hausaufgabe durchgefiihrt.

Los geht’s! Die Schiiler*innen werden in den Kleingruppen in die Kommune oder in den
Stadtteil geschickt, um ihre drei Orte zu fotografieren. Eine Stunde Zeit sollte hierfir
eingeplant werden. Hinweis: Es kdnnen mehrere Fotos von einem Ort gemacht werden, die
Auswahl der besten Fotos wird spater in der Kleingruppe entschieden.

Auswahl der Fotos und Auswertung (30 min)

Im Unterricht schauen sich die Kleingruppen ihre Fotos an und wahlen jeweils ein Foto pro Ort
(insgesamt: 3 Bilder) aus, mit dem fiir jede Gruppe personlich bedeutendsten Motiv. Folgende
Fragen sollten moglichst schriftlich beantwortet werden:

e Wo haben wir das Foto aufgenommen?

e Was hat uns bewegt, genau dieses Motiv im Hinblick auf den Zielkonflikt auszuwahlen?

e Welches ist unsere personliche Verbindung mit dem Dargestellten?

e Welche Geflihle verbinden wir mit dem Motiv?

Damit werden die Erfahrungen bei der Durchfiihrung der Methode im Hinblick auf die Raum-
wahrnehmung der einzelnen Schiiler*innen reflektiert.
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Vorbereitung der Prasentation (20 min)
Entscheiden Sie im Vorfeld, ob die Bilder der Kleingruppen (drei Bilder pro Gruppe)
ausgedruckt werden sollen (Zeit und Moglichkeiten prifen) oder digital (z.B. Gber Laptop und

Beamer) zur Verfligung stehen.

Jede Kleingruppe soll ihre Bilder auf einem Plakat oder in einer Prasentation kommentieren,
welches/welche im Anschluss prasentiert wird.

Prasentation (25 min)
Die Prasentation kann innerhalb der Klasse, des Jahrgangs oder im Rahmen einer Diskussion
mit dem/der Burgermeister*in erfolgen. Jede Gruppe sollte ihre Ergebnisse und Erkenntnisse

vorstellen und klar formulieren.

Je nach Art der Prasentation muss ggf. Technik (Laptop, Beamer oder Stellwande) zur Verfi-
gung stehen.

Die Ergebnisse kdnnen weiterhin als Poster-Ausstellung in der Schulaula, im kommunalen
Rathaus/Gemeindehaus oder Jugendzentrum prasentiert werden.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

Reflexive Fotografie

zu ,Windkraft versus Lebens- und Wohnqualitdt in der Samtgemeinde Barnstorf’ und
»Nachhaltige Mobilitat versus Finanzierungsmoglichkeiten in der Stadt Sandersdorf-
Brehna”

Teilnehmende Schiiler*innen aus dem Jahrgang 9 in Barnstorf
Schiiler*innen aus dem Jahrgang 9 in Sandersdorf-Brehna und Bitterfeld

Die Vorgehensweise an den Schulen war jeweils unterschiedlich. Eine Schule fihrte die
Methode vollstandig im Rahmen eines Projekttags (Dauer ca. vier Stunden) durch, wahrend
an der zweiten Schule die Reflexive Fotografie als Hausaufgabe ausgelagert und in einer Dop-
pelstunde gemeinsam ausgewertet und prasentiert wurde.

Die Evaluation bei den Schiler*innen und Lehrkraften hat ergeben, dass die Methode auf
grofle Zustimmung gestoRen ist und Spall gemacht hat. Eine enge Begleitung und Prozess-
steuerung durch die Lehrkraft ist aber anzuraten.

Die Ergebnisse wurden innerhalb des Klassenverbandes und im Rahmen der Diskussion mit
dem jeweiligen Birgermeister von den Schiler*innen vorgestellt. Zudem wurden in einer
Schule die Plakate als Poster-Ausstellung tGber einen Zeitraum von ca. zwei Wochen prasen-
tiert.

Beispiele: Zwei Plakate zum Zielkonflikt Nachhaltige Mobilitat versus Finanzierungsmaoglich-
keiten in der Stadt Sandersdorf-Brehna

Ubs 4o 2 pahon ! Baui aintn. Fohaclungen | A ok 2 i 7 thumalig, Syt s g K020 b
ok el Luse ki

Uhowan, Renbun v
Charcan, B smponie . i SRS, |, Rk g By e it BE
grifee Schuntad Sl 2 rcrn et

Quelle: LAZIK N2030 Quelle: LAZIK N2030
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M9: Leitfaden-Interview mit Expert*innen

Ein Expert*inneninterview ist ein Interview mit einer Person, die auf einem bestimmten Fach-
gebiet fundiertes Wissen hat. Flr das Expert*inneninterview wird von den Interviewer*innen
ein Leitfaden erstellt. Das heil’t, es werden vorab festgelegte Fragen gestellt, die eine Orien-
tierung fir den Gesprachsablauf liefern. Es sollte beim Interview jedoch auch Offenheit ge-
wahrt werden, indem z.B. nachgefragt wird, wenn die interviewte Person weitere Aspekte
anspricht, die nicht im Leitfaden erfasst wurden.

Ziele

Zielgruppen

Zeitrahmen

Sozialform

Materialbedarf

Hinweis

431 Anlagen im Landkreis
verwandeln Wind in Energie

Quelle: LAZIK N2030

Fragen zu einem Thema und einen Interviewleitfaden entwickeln, ein
Interview mit einem/einer Expert*in durchfiuhren, verschiedene Pers-
pektiven aufgezeigt bekommen, beim Interview weitere Fragen stellen,
die Ergebnisse und Erkenntnisse aus dem Interview zusammenfassen
und prasentieren

Schiiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

90 Minuten (Teile kénnen z.B. als vorbereitende Hausaufgabe ausge-
lagert werden)

Kleingruppen (ab 2 Personen)

Schreibunterlagen, Stifte, ggf. Aufnahmegerat, Plakate, Moderations-
karten, Klebstoff

Je nach Altersstufe muss im Vorfeld eine Genehmigung der Eltern
vorliegen, dass die Schiler*innen eigenstdandig zum Zwecke des Inter-
views das Schulgeldande verlassen diirfen.
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Ablauf

Flr das Interview muss friihzeitig ein Termin mit den ausgewahlten Expert*innen vereinbart
werden. Die Recherche der Expert*innen sowie die Terminanfrage kann gemeinsam mit den
Schiler*innen oder von der Lehrkraft im Vorfeld getatigt werden.

Vorbereitung (30 min)
Ein Teil der Vorbereitung sollte als Hausaufgabe in der vorhergehenden Stunde erteilt werden.

Die Schiiler*innen Uberlegen sich Fragen, die sie im Kontext des ausgewahlten Zielkonflikts
stellen mochten. Hierzu erstellen sie einen Leitfaden. Tipp: Als Einstieg in das Interview ist es
gut, eine allgemeine Frage an die Person zu stellen, z. B. welche Motivation vorlag, diese Posi-
tion und Verantwortung fiir die Kommune zu Gibernehmen. Weitere Fragen konnen sein: Was
genau ist der Zielkonflikt? Warum beschaftigt sich die Kommune mit dem Zielkonflikt? Was ist
Ihnen daran wichtig? Welche Lésungsansatze sehen Sie?

Flr das Expert*innen-Interview sollten ungefahr 20 Minuten Zeit veranschlagt werden. Daher
sollten nicht mehr als sechs Fragen direkt zum Zielkonflikt gestellt werden (insgesamt max. 10
Fragen).

Zu Beginn des Interviews ist es notwendig, das Anliegen kurz zu erldutern und vorzustellen.
Hierzu sollen die Schiiler*innen einen kurzen Text entwerfen und aufschreiben: Wer wir sind
und was unser Anliegen ist.

Die Schiler*innen verteilen ihre Rollen:

- Wer leitet das Interview ein?

- Wer stellt die Fragen?

- Welche Personen machen Notizen (mind. 2 Personen)?

Durchfiihrung (20 min, ohne Wegzeit)

Die Schiler*innen besuchen die Expert*innen. Sie er6ffnen das Gesprach, indem sie sich kurz
vorstellen und das Anliegen beschreiben. Wahrend des Gesprachs machen die Protokoll-
fihrer*innen Notizen, um moglichst viel von dem Erzahlten festzuhalten. Falls die interviewte
Person es erlaubt, kann das Interview ggf. auch aufgezeichnet werden, um bei der Auswertung
ggf. zentrale Satze wortlich zu zitieren.

Auswertung (30 min)
Die Schiler*innen fassen die Notizen der Interviews zusammen, d.h. diese werden in eine

ordentliche schriftliche Form gebracht. Sie kdnnen sich in Kleingruppen Uber die Interview-
ergebnisse austauschen und sollen schriftlich zentrale Erkenntnisse formulieren.
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Die Zusammenfassung und kritische Reflexion der Interviews dient als Grundlage fiir die Pra-
sentation im Plenum. Die Ergebnisse und Erkenntnisse werden kurz und knapp mit den Kern-
aussagen auf einem Plakat prasentiert.

Die Ausarbeitung der Ergebnisse und Erkenntnisse als Plakat kann unter folgenden Frage-
stellungen erfolgen:

e Was ist der Konflikt?

o Welche Positionierungen gibt es?

e Warum ist der Konflikt ein Dilemma?

e Was kdnnten Losungsansadtze sein?

Definition Dilemma: Ein Dilemma entsteht durch das Aufeinanderprallen von gleichrangigen,
aber unvereinbaren Werten, Zielen oder Nutzungsinteressen in einer Entscheidungssituation,
die in jedem Fall mit einer unbefriedigenden Lésung einhergeht (vgl. Koch et al. 2007, S. 2).

Prasentation (10 min)

Die Prasentation kann innerhalb der Klasse, des Jahrgangs oder im Rahmen einer Diskussion
mit dem/der Blrgermeister*in erfolgen. Jede Gruppe stellt ihre Ergebnisse und Erkenntnisse
vor.

Je nach Art der Prasentation muss ggf. Technik (Laptop, Beamer oder Stellwande) zur Verfu-
gung stehen.

Die Ergebnisse konnen weiterhin als Poster-Ausstellung in der Schulaula, im kommunalen Rat-
haus/Gemeindehaus oder Jugendzentrum prasentiert werden.

Quellen

Koch, Christoph, Hendrik Hegemann, Florian Grosch und Michael Wehner. 2007. Urteil und Dilemma.
Themenbldtter im Unterricht 64. Bundeszentrale fir politische Bildung.
https://www.bpb.de/shop/lernen/themenblaetter/36615/urteil-und-dilemma. Zugegriffen: 18. Januar 2021.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N2030

Expert*innen-Interview zu den Zielkonflikten ,,Windkraft” und ,,Wolf“

Teilnehmende Schiiler*innen aus dem Jahrgang 9 in Barnstorf

Die Schiler*innen beschaftigten sich mit zwei Zielkonflikten, die in der Samtgemeinde zur Zeit
des Forschungsvorhabens virulent waren:

1. Ausbau Windkraftanlagen versus Flachenschutz/Lebens- und Wohnqualitat
2. Wiederansiedlung des Wolfes versus Sicherheit Mensch/Nutz- und Weidetiere

Die Recherche der Interviewpartner*innen und die Festlegung der Termine flr die Interviews
mit den Expert*innen wurden im Vorfeld von den Projektmitarbeiter*innen bernommen.

Je eine Kleingruppe ,Wolf“ und ,,Wind“ aus je ca. 3-4 Schiiler*innen bereitete die Fragen zu je
einem Zielkonflikt in Absprache mit den Lehrkraften vor und begab sich auf den Weg zum
Rathaus. Je zwei Expert*innen wurden befragt.

Die , Wind-Gruppe” interviewte den Samtgemeindebiirgermeister und die stellvertretende
Fachbereichsleitung der Bauleitplanung. Die ,, Wolf-Gruppe” interviewte ebenfalls den Samt-
gemeindeblirgermeister und den Revierforster. Die Interviews dauerten jeweils ca. 20 Minu-
ten. Mit diesen Eindricken und Informationen kehrten die Schiler*innen in die Schule zurick.
Sie fassten ihre Notizen zusammen und prasentierten ihre Ergebnisse und Erkenntnisse mit
den Leitfragen auf einem Plakat.

Es ist sowohl fir die Schiler*innen als auch fiir Expert*innen eine gute Erfahrung, den Ziel-
konflikt aus verschiedenen Perspektiven zu betrachten. Die Herausforderungen und auch
Ideen fur Lésungsansatze kénnen somit von beiden Seiten verstanden und nachvollzogen wer-
den. Ein wichtiger Hinweis: Sowohl die Schiiler*innen als auch insbesondere die Expert*innen
sollten fur den Austausch offen und vorbereitet sein.

Beispiele: Zwei Ergebnisprasentationen der Expert*inneninterviews zu , Windkraft“ u. ,Wolf“

Quelle: Quelle:
LAZIK N2030 LAZIK N2030

69



M10: Passant*innenbefragung

Bei einer Passant*innen- oder Face-to-Face-Befragung kommt es zum direkten Kontakt
zwischen dem/der Interviewer*in und dem Interviewten. Die Face-to-Face-Befragung ist eine
mundliche, personliche Befragung durch eine/n Interviewer*in. Den Befragten werden die
Fragen nicht gezeigt, da diese von der/dem Interviewer*in gestellt werden.

Ziele

Zielgruppen

Zeitrahmen

Sozialform

Materialbedarf

Hinweise

Quelle: R. Haubner

Fragen entwickeln und Fragebogen erstellen, Meinung und Positionie-
rungen von Passant*innen (oder Mitschiiler*innen) einholen, Ergebnis-
se auswerten, Ergebnisse und Erkenntnisse prasentieren

Schiiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

90 Minuten (Teile kénnen z.B. als vorbereitende Hausaufgabe ausge-
lagert werden)

Kleingruppen (ab 3 Personen)

Kopien der Fragebdgen in ausreichender Anzahl, Schreibunterlagen,
Stifte, Plakate, Moderationskarten, Klebstoff

Statt Passant*innen kdnnen auch die Mitschiler*innen befragt werden.

Je nach Altersstufe muss im Vorfeld eine Genehmigung der Eltern vor-
liegen, dass die Schiiller*innen eigenstandig zum Zwecke der Befragung
das Schulgeldande verlassen diirfen.
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Ablauf

Vorbereitung (30 min)
Die Vorbereitung sollte als Hausaufgabe in der vorhergehenden Stunde erteilt werden.

Die Befragung soll als miindliches Interview durchgefiihrt werden (d.h. die Interviewer*innen
lesen die Fragen vor und notieren die Antworten der Befragten auf einem Fragebogen).

Fragebogen und Einfiihrung

Die Schiler*innen Uberlegen sich Fragen, die sie zum ausgewdhlten Thema bzw. Zielkonflikt
in ihrer Kommune/in ihrem Quartier stellen mochten. Diese sollten vorab schon ausformuliert
aufgeschrieben und nicht nur stichwortartig notiert werden (siehe Materialvorlage fiir einen
Fragebogen).

Die Befragung soll sich auf wenige (max. 10 Fragen) beschranken und nicht langer als funf
Minuten Zeit in Anspruch nehmen. Es missen fiir die Befragung ausreichend Kopien der
Fragebdgen und Schreibunterlagen bzw. Stifte mitgenommen werden.

Bevor die Schiler*innen mit der Befragung starten, sollen sie bei jedem/r Passant*in das An-
liegen kurz vorstellen. Die Schiler*innen entwerfen hierzu einen Text. Ebenso ist es wichtig,
auf die Anonymitat der Befragten hinzuweisen.

Hinweis: Der Fragebogen kann auch digital erstellt werden (z.B. Gber Survey Monkey). Die
Schiler*innen kénnen mit Hilfe eines internetfahigen Tablets die Antworten bei der Befra-
gung direkt eingeben (an Stelle der Papier-Fragebogen).

Auswahl der Orte

Die Schiler*innen Uberlegen sich geeignete Orte fir eine Befragung von Passant*innen. Als
Orte kommen zentrale Platze wie Bahnhof/Busbahnhof, FuRgangerzone, Supermarkt 0.a. in
Frage. Es bleibt zu prifen, inwieweit eine Absprache auf Privatgrundstiicken erfolgen muss.
An Supermarkteingangen bspw. lohnt es sich, kurz bei dem/der zustandigen Abteilungs-
leiter*in vor Ort Bescheid zu sagen. In der Regel haben sie keine Einwadnde bei Befragungen
durch Schiler*innen (wenn diese thematisch nicht problematisch sind).

Rollenverteilung
Die Schiler*innen fiihren die Befragung in Kleingruppen durch. Sie verabreden im Voraus ihre
Rollen: Wer stellt die Fragen? Wer fillt den Fragebogen aus und schreibt mit?

Durchfiihrung (60 min, ohne Wegzeit)

Legen Sie einen festen Befragungszeitraum fest (z.B. 60 min).

Die Schiler*innen verwenden fiir jede*n Befragte*n einen eigenen Fragebogen.

Sie lesen die einzelnen Fragen langsam und deutlich vor, da die Befragten den Wortlaut nicht
schriftlich vor sich haben. Hier ist insbesondere darauf zu achten, dass die verschiedenen
Antwortmoglichkeiten richtig verstanden wurden. Die Schiiler*innen sollen sich an den vorge-
gebenen Wortlaut und die Abfolge der Fragen halten! Es ist wichtig, dass allen befragten
Personen die gleichen Fragen in der gleichen Reihenfolge gestellt werden. Jede Abanderung
wirde das Ergebnis verfalschen.
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Die Schiiler*innen schreiben die Antworten stichpunktartig auf und notieren die Anzahl der
interviewten Passant*innen.

Nach der Befragung verabschieden sich die Schiler*innen hoflich und bedanken sich.

Hinweise: Es ist wichtig, hoflich und geduldig zu bleiben, auch wenn Passant*innen unwirsch
reagieren sollten! Die Schiler*innen sollen versuchen, zogernde Personen zu ermuntern!
(,lhre Meinung ist fir das Ergebnis unserer Befragung wirklich wichtig!“). Sie mogen es
vermeiden, ihre eigene Meinung einflieBen zu lassen (z.B. durch folgende Ausdriicke:
,richtig®, ,hervorragend”, ,finde ich auch”) und keine Antworten vorschlagen! In jedem Fall
ist der erste Schritt der schwierigste: Bei den Passant*innen die Bereitschaft zur Teilnahme an
der Befragung zu wecken. Die Schiler*innen sollen sich auch bei einigen Absagen nicht
entmutigen lassen — das erleben auch die professionellen Interviewer*innen nicht anders!

Auswertung (30 min)

Die Schiiler*innen sollten bei den Fragen zum Ankreuzen eine Statistik erstellen, wie oft eine
Antwort gegeben wurde. Hieraus ldsst sich ein Diagramm erstellen, um das Ergebnis fiir eine
Prasentation zu visualisieren (z.B. mit Excel).

Bei Fragen mit offenen Antworten sollten Kategorien gebildet werden, um diese zu struktu-
rieren (z.B. konkrete Probleme zur Mobilitat mit Begriindung, Vorschldage zur Verbesserung
mit Begrindung).

Die Ergebnisse sollen kurz und knapp mit den Kernaussagen auf einem Plakat prdsentiert
werden.
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Materialvorlage fiir einen Fragebogen
Passant*innenbefragung zum Thema , Nachhaltige Mobilitdt in unserer Kommune*

Fragebogennummer:
(Hinweis: Die Nummerierung kann nach der Befragung erfolgen, wenn die Gesamtzahl der Fragebégen ermittelt wird.)

Im Folgenden werde ich Ihnen Aussagen vorlesen. Bitte antworten Sie, ob diese fiir Sie voll zutreffen, liberwiegend zutreffen,
teilweise zutreffen, weniger zutreffen, kaum zutreffen oder gar nicht zutreffen.

1= 2= 3= 4 = 5= 6=
Aussagen: trifft voll | trifft trifft trifft trifft trifft gar
) zu tber- teil- weniger | kaum zu | nicht zu
wiegend | weise zu
Zu Zu
1.'Da§ Thema nachhaltige Mobilitat finde ich 0 0 0 0 0 0
wichtig.
2. In unserer Kommune sollten noch einige
Verpesserungen \'/orgenom.nr.\e"n we.rden, um | o O O O O O
zu einer nachhaltigen Mobilitat beizutragen.
3. Das Radwegenetz ist unzureichend. O O O O O O
4.Es ml‘.IS‘S mehr Alternativen zum motorisier- O O O O O O
ten Individualverkehr geben.
5. O O O O O O
6. O O O O O O
7 O O O O O O
8. Ich mochte mich an den Diskussionen zu
einer nachhaltigen Mobilitat in unserer Kom- | [ O O O O O
mune beteiligen.

9. Welche Bereiche im Hinblick auf eine nachhaltige Mobilitat erscheinen lhnen am wichtigsten, und
warum?

Haben Sie in Ihrem beruflichen Umfeld mit nachhaltiger Mobilitdt zu tun?  JA [] NEIN []
Zum Schluss mochte ich noch personliche Angaben erheben: In welcher Altersgruppe sind Sie?

[ ] jinger []15-19Jahre  []20-39Jahre [ ]40-59 Jahre [] 60-79Jahre [ 80Jahre
als 15 Jahre und alter

Geschlecht: [ ] weiblich L] mannlich L] divers
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?°30

Passant*innenbefragung zu den Zielkonflikten ,,Windkraft“ und ,, Wolf“
Teilnehmende Schiler*innen aus dem Jahrgang 9 in Barnstorf

Die Schiler*innen beschaftigten sich mit zwei Zielkonflikten, die in der Samtgemeinde zur Zeit
des Forschungsvorhabens virulent waren:

1. Ausbau Windkraftanlagen versus Flachenschutz/Lebens- und Wohnqualitat
2. Wiederansiedlung des Wolfes versus Sicherheit Mensch/Nutz- und Weidetiere

In je zwei Kleingruppen von ca. 3-4 Schiler*innen liberlegten sich die Jugendlichen Fragen zu
den beiden Zielkonflikten. Mit der Lehrkraft abgestimmt, wurden sie in einem Fragebogen
festgehalten. Daraufhin formulierten die Schiler*innen den Einflihrungstext und verteilten
die Rollen. Gewappnet mit einer ausreichenden Anzahl an Kopien, einer Schreibunterlage und
Motivation machten sie sich auf den Weg. Sie suchten sich fir einen Vormittag gut
frequentierte Orte im Zentrum aus. In einer Zeit von 60 Minuten befragten sie bis zu 30
Passant*innen (viele auch aus ihrer Altersgruppe).

In der Schule werteten die Schiler*innen mithilfe einer Lehrkraft ihre Ergebnisse statistisch
mit Excel aus und prasentierten diese auf Plakaten.

Die Schiiler*innen kamen motiviert von den Befragungen zuriick und brachten sich gut in die
Ergebnisprasentation ein. Auch die digitale Aufbereitung der Ergebnisse fanden sie gut.

Quelle: LAZIK N2030

Quelle: LAZIK N2030
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M11: Zukunftsvision und Leitbild(weiter)entwicklung
,Wie sehe ich meine Kommune in 20307

Berlin hat eins, Stuttgart auch. — Ein Leitbild!

Doch auch und insbesondere Kommunen im ldandlichen Raum miussen sich einigen Heraus-
forderungen stellen: differenzierte Wiinsche der Einwohner*innenschaft, komplexe Standort-
entscheidungen, zuriickgehende Einwohner*innenzahlen, fehlende Daseinsvorsorgeeinrich-
tungen, verwaiste Dorfkerne. Damit Kommunen ihre Entwicklung aktiv steuern kénnen und
so neue Perspektiven schaffen, erhalten Leitbilder einen immer wichtiger werdenden Stellen-
wert. Sie tragen zur ldentifikation der Einwohner*innen mit ihrer Kommune bei und geben
der Kommune ein Motto, eine Richtschnur vor. Wichtig dabei ist, dass beim Prozess der parti-
zipativen Leitbildentwicklung (und auch -weiterentwicklung) die Diversitat der Einwohner*in-
nen (u.a. im Hinblick auf Altersgruppen, Herkunft, Milieus) beriicksichtigt wird.

Ziele

Zielgruppen

Zeitrahmen

Sozialform

Materialbedarf

Flexibilitat
Vertrauen

\sobweal |

V-‘Sl‘on Engagemeni

Konfuktfah\gke\t

Losun gs\gzgng“c;hkelkonfhkte
Inno

er
dc\oudzusammenstellung R. Haubn

Quelle: Wor!

ggf. Informationen zu einem Leitbild der Kommune einholen, eine
Zukunftsvision fir die eigene Kommune mit Bezug auf die Frage ,,Wie
sehe ich meine Kommune in 2030?“, insbesondere im Kontext einer
nachhaltigen Entwicklung, entwickeln, ggf. das Leitbild und die Vision
zur Diskussion stellen

Schiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

90 Minuten (Teile kénnen z.B. als vorbereitende Hausaufgabe ausge-
lagert werden)

Kleingruppen

Stifte, Plakate, Moderationskarten, Klebstoff, Bildauswahl, ggf. Leitbild
der Kommune
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Ablauf

Vorbereitung (10 min)
Die Vorbereitung sollte als Hausaufgabe in der vorhergehenden Stunde erteilt werden.

Die Schiler*innen recherchieren, ob ihre Kommune ein Leitbild, ein Stadtmotto oder eine
Entwicklungsstrategie hat. Falls bereits eines vorhanden ist, drucken sie sich das Leitbild aus
oder holen es in der Gemeindeverwaltung ab. Falls bislang kein Leitbild vorhanden ist, suchen
sie im Internet nach einem Beispiel-Leitbild (z.B. das Leitbild der Samtgemeinde Barnstorf
2008).

Analyse (60 min)

Falls vorhanden, lesen sie das Leitbild durch und notieren die Kernaspekte, die fiir eine
nachhaltige Entwicklung ihrer Kommune pragend sind. Bei der Behandlung von Zielkonflikten
stellen sie diese in den Mittelpunkt der Analyse.

Die Schiler*innen diskutieren die Kernaspekte des Leitbilds anhand folgender Leitfragen:
e Welche Punkte im Leitbild sind uns wichtig?
e Kommt das Thema unseres ausgewdhlten Zielkonflikts darin vor?
e Welche Aktualisierungen und Erganzungen mdéchten wir formulieren?
e Meine Kommune in 2030: Wie soll sie aussehen?

Falls bislang kein Leitbild vorhanden ist, lesen sich die Schiiler*innen exemplarisch das Leitbild
einer anderen Kommune durch. Daraufhin diskutieren sie anhand der Leitfragen (s. oben), wie
sie das Leitbild fur ihre Kommune aufbauen moéchten. Sie formulieren in kurzen Satzen den
Entwurf ihres Leitbilds fir ihre Kommune.

Auswertung (15 min)

Die Zusammenfassung und Uberlegungen zu ,, Meine Kommune in 2030“ dienen als Grundlage
fur die Prasentation im Plenum.

Die Ergebnisse werden kurz und knapp mit den Kernaussagen auf einem Plakat prasentiert.

Anhand des Leitbilds und der Diskussion formulieren die Schiler*innen gemeinsam eine Zu-
kunftsvision und die Uberlegungen zur Leitbild(weiter)entwicklung!

Quellen

Samtgemeinde Barnstorf. 2008. Leitbild der Samtgemeinde Barnstorf fiir den Zeitraum 2008 bis 2025.
Samtgemeinde Barnstorf. https://www.barnstorf.de/portal/seiten/leitbild-900000093-21880.html?vs=1.
Zugegriffen: 08. April 2021.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

Zukunftsvision und Leitbild(weiter)entwicklung 2018
Teilnehmende 6 Schiler*innen aus dem Jahrgang 9 in Barnstorf

Im Jahr 2008 haben sich viele Einwohner*innen Gedanken Uber die zukiinftige Entwicklung
der Samtgemeinde Barnstorf gemacht und zahlreiche Ideen fir die Zukunft entwickelt. Diese
wurden zu einem Leitbild zusammengefasst, welches fiir den Zeitraum 2008 bis 2025 giiltig
ist. Zielsetzung war es festzulegen, was sich in diesen 17 Jahren in der Samtgemeinde und der
Region tun soll und nach welchen Leitlinien Entscheidungen fir die Samtgemeinde fallen
sollen. Das Leitbild steht fir ein ,realistisches Idealbild“, an dem sich das gemeinschaftliche
Handeln in der Samtgemeinde Barnstorf orientiert. Es soll von Rat, Verwaltung, Wirtschaft,
Institutionen, Vereinen sowie allen Einwohner*innen getragen werden.

Nun sollte das Leitbild auch mit den Vorstellungen der Schiler*innen weiterentwickelt
werden. Wie sehen sie Barnstorf? Was ist ihnen in der Kommune wichtig? Wie soll die zuk{inf-
tige Entwicklung der Samtgemeinde aussehen? Wie werden die Zielkonflikte darin thema-
tisiert?

Im Rahmen einer Kleingruppe gingen die Schiler*innen diesen Fragen auf den Grund. Sie
analysierten das vorhandene Leitbild und fiihrten ein Gesprach mit dem Vorsitzenden des
Blrgerforums (der mafigeblich an der Entwicklung des ersten Leitbildes beteiligt war und
dessen Umsetzung durch das Birgerforum begleitet wurde). Daraufhin erstellten sie ein
Leitbild-Papier mit Erganzungen, die aus ihrer Sicht aktualisiert und um die Perspektive der
Jugendlichen erweitert werden sollten.

Auszug aus dem Leitbild der Samtgemeinde Barnstorf (2008)

Quelle: Samtgemeinde Barnstorf. 2008. Leitbild der Samtgemeinde Barnstorf flir den Zeitraum 2008 bis 2025.
Samtgemeinde Barnstorf. https://www.barnstorf.de/portal/seiten/leitbild-900000093-21880.html?vs=1.
Zugegriffen: 08. April 2021.

Leitbild der Samtgemeinde Barnstorf fiir den Zeitraum 2008 bis 2025

Mit den nachfolgenden Leitlinien beschreiben wir die Situation, die wir im Jahr 2025 er-
reicht haben wollen. Diese Leitlinien dienen dazu, das gesellschaftliche und politische
Handeln langfristig auszurichten.

1) Wir sind eine lemende Biirgerkommune' (Erlauterung m. FuBnote), in der gemeinsame
Ziele aller im Vordergrund stehen.

Die Individualitat der Menschen und Ortschaften wird berticksichtigt.

Durchschaubares und verstandliches Verwaltungshandeln unterstlitzt die Findung von
(Burger-)Entscheidungen und internen Lernprozessen. Die Ergebnisse des birgerschaftli-
chen Beteiligungsprozesses werden in die allgemeinen Verwaltungsabldufe und politi-
schen Gremien aufgenommen. Sie werden auf ethisch-moralischer Basis verantwortlich
gegenuber aktuellen und klinftigen Generationen abgewogen.

2) Unsere Planungen und Entwicklungsvorschlage zielen auf einen schuldenfreien, aus-
geglichenen Finanzhaushalt ab. Kreditaufnahmen dirfen die Gestaltungsmdglichkeiten
der jetzigen und zukunftigen Generationen nicht gefahrden.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

Ideen der Schiiler*innen (2018)

Quelle: LAZIK N2030

Quelle: LAZIK N2030
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M12: Austausch mit dem Blrgermeister bzw. der Blrgermeisterin
(oder einem Gemeinderatsmitglied)

Der personliche Austausch zwischen Schiler*innen und politischen Vertreter*innen (insb.
dem/der Burgermeister*in) 6ffnet den Jugendlichen Turen, ihre Meinung zu sagen und auch
Konfliktpotentiale in ihrer Kommune aufzudecken. Somit haben sowohl die jungen Menschen
als auch die politischen Vertreter*innen die Mdglichkeit, Perspektiven zu wechseln und ihre
Aufgabenbereiche bzw. Meinungen vorzustellen. Bestenfalls kdnnen dadurch erste Wege
einer politischen Mitwirkung von Jugendlichen initiiert werden.

Hinweis: Im Rahmen des
Forschungsvorhabens

LAZIK N2930 wurde der
personliche Austausch

und die Diskussion von allen
Beteiligten als anregend und
besonders wertvoll fir

das , Aufeinanderzugehen”
bewertet.

Quelle: C. Meyer

Ziele sich iber ein Thema austauschen, in Themen einsteigen und Einblicke
»,aus erster Hand“ erhalten, Ablaufe transparent machen, Wiinsche,
Bedirfnisse und Meinungen von Jugendlichen ermitteln, Perspektiven
wechseln, gegenseitiges Verstandnis aufbauen

Zielgruppen Schiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

Zeitrahmen 3 x 45 Minuten (anpassbar)

Sozialform Plenum

Materialbedarf Moderationskarten fiir die Moderation, Papier und Stifte flir das Proto-

koll, ggf. Prasentationsmaterialien
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Ablauf

Vorbereitung (ca. 45 min)

Die Schiler*innen nehmen Kontakt mit dem (Ober-) Birgermeister bzw. der (Ober-)Birger-
meisterin oder einem Gemeinderats-/Beiratsmitglied auf und vereinbaren einen Termin fir
einen Austausch (mehrere, moglichst zeitnahe Terminvorschlage sollten vorab mit der Klasse
abgestimmt worden sein).

Die Schiler*innen entwickeln einen Fragen- und Diskussionskatalog. Hilfreich ist, die Fragen
nach bestimmten Frage- bzw. Diskussionsbldcken zu strukturieren, z.B.

e Unsere kommunalen Zielkonflikte.

Unsere Vorschlage fir eine nachhaltige Gestaltung unserer Kommune/unseres Quartiers.
Unsere Vision einer nachhaltigen Kommune/eines nachhaltigen Quartiers fiir 2050.

e Was wirimmer schon mal wissen wollten...

Fiir den konkreten Austausch sollen die Schiler*innen Rollen verteilen:
e Moderation,

e Fragenstellende fur bestimmte Blocke,

e Protokollant*innen flir bestimmte Blocke.

Falls die Schiiler*innen vorher eine Passant*innenbefragung (M10), die Methode der Reflexi-
ven Fotografie (M8) oder eine inhaltliche ErschlieBung des Themas vorgenommen haben (M7,
M9, M11), kénnen sie darauf bezogen weitere Fragen formulieren oder die Ergebnisse als
Einfihrung in die Diskussion prasentieren (max. 10 min).

Durchfiihrung (ca. 45 min)

Die Moderation begriRt und stellt den/die Politiker*in vor. Sie stellt zum Einstieg z.B. Fragen
Uber die Motivation, die aktuelle Tatigkeit auszuliben, sowie die aktuellen Themen in der
Kommune.

Ggf. folgt nun die Prasentation der Ergebnisse durch die Schiiler*innen.

Entsprechend der Rollenverteilung werden Fragen gestellt oder Vorschlage bzw. Ideen vorge-
stellt.

Die Schiler*innen sollen vor allem die Realisierbarkeit bzw. die kommunalen Handlungs-
moglichkeiten der Vorschlage bzw. Ideen diskutieren. Die Schiller*innen haben auch die
Moglichkeit, spontan Fragen an den/die Politiker*in zu stellen.

Nachbereitung (45 min)

Die Schiler*innen fertigen ein Protokoll an.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

Austausch mit dem Biirgermeister 2018

Teilnehmende Schiler*innen ab dem 9. Jahrgang in Sandersdorf-Brehna und Bitterfeld

,Wir hatten ein Thema beispielsweise, das war ,die Schlippe hier in Sandersdorf (Anm.: ein
Schotterweg, der die Hauptstrafie mit einer Nebenstrafse verbunden hat), da hatten Schii-
ler*innen im Raum darauf gedrungen, dass wir diesen Weg mal befestigen, weil er z.B. bei
Regen schlecht begehbar ist und jetzt haben wir auch schon eine Asphaltschicht draufgezogen.
Das ist sicherlich auch ein Ergebnis dieser Besprechungen.”

So kommentiert der Biirgermeister der Stadt Sandersdorf-Brehna am 24. Juni 2019.

In einer Sekundarschule und in einem Gymnasium diskutierten Schiler*innen (wohnhaft in
Sandersdorf-Brehna) mit dem 2018 amtierenden Bilirgermeister. Ein Thema war der Zielkon-
flikt nachhaltige Mobilitat versus kommunales Finanzbudget in der Kommune.

Die Stadt Sandersdorf-Brehna gehort zum Landkreis Anhalt-Bitterfeld in Sachsen-Anhalt. Sie
wurde im Rahmen der Gemeindegebietsreform 2009 aus mehreren Kommunen gegriindet
und zahlt derzeit ca. 15.000 Einwohner*innen (Stand: 2019). Acht ehemals eigenstdndige
Kommunen formen die Stadt, liegen aber nicht zusammenhdngend, sondern als Ortschaften
verteilt im Raum. Schulbusse fahren zu den Schulzeiten, auBerhalb der Schulzeiten werden
nicht alle Ortschaften angefahren. Ein ausgebautes Radwegenetz gibt es nicht. AuBerdem
trennt die stark befahrene BundesstraBe B100 die Ortschaften. Sichere Uberwege fiir
FuBganger*innen und Radfahrer*innen sind rar. Um am Nachmittag von A nach B zu gelangen,
mussen junge Menschen gut planen und meist auch Personen mit PKW-Fiihrerschein aus
ihrem Umfeld ansprechen.

Im Vorfeld der Diskussion arbeiteten die Schuler*innen mit verschiedenen Methoden (z.B. der
Reflexiven Fotografie) zum Zielkonflikt ,Zentralisierung versus Dezentralisierung®, mit dem
Fokus auf nachhaltige Mobilitat. Die Moderation, von einer Projektmitarbeiterin Gbernom-
men, begriRte den Blirgermeister und stellte den Ablauf der Diskussion vor.

Zundachst prasentierten die Schiiler*innen in Kleingruppen (je 3 Minuten) ihre Ergebnisse aus
den vorangegangenen Projekteinheiten, stellten beispielhafte Fehlerquellen, Herausforde-
rungen und Lésungsansatze vor. Die Moderation eréffnete daraufhin die Diskussion mit allge-
meinen Fragen an den Blrgermeister: Wie lange sind sie schon im Amt? Wie wird man
Blrgermeister? Was sind Ihre Aufgaben? Daraufhin hatten die Schiler*innen das Wort und
konnten ihre im Vorfeld gesammelten Fragen zu ausgewahlten Themenbereichen stellen. Es
entstand ein guter Austausch auf Augenhdhe.

Neben den festgesetzten Themen gab es zum Schluss fur die Schiler*innen noch die
Moglichkeit, Fragen, die sie dem Blrgermeister immer schon mal stellen wollten, loszu-
werden, was auch rege genutzt wurde. Nach ca. 45 min wurde die Diskussion von der Modera-
tion beendet.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

In der Evaluation der ProjektmalRnahmen (im Rahmen von Interviews mit kommunalen und
schulischen Projekt-Beteiligten und einer Fragebogenerhebung mit Schiler*innen) wurde der
Methode der Diskussion, insbesondere dem Austausch mit dem jeweiligen Blirgermeister,
eine hohe Relevanz zugewiesen. Alle Interviewten gaben an, dass das ,,offene Gesprach” (L1),
»Gesprache und Projekte” (L2), das ,,Miteinander reden” (K1) und der , offene Austausch” (K2)
die beste Methode sei, um Inhalte zu vermitteln und eine Mitgestaltung anzuregen

Gruppe 1 im Austausch mit dem Blirgermeister 2018

P =

Quelle: LAZIK N2030

Welche Methoden bzw. Aktionen haben dir gut gefallen? Me,,,,ac,,amwm,,,':;ﬁf,

69 Antworten
von 46 Befragten

Diskussion mit dem Birgermeister

Reflexive Fotografie

Szenarienentwickung (inkl. Thematisierung von Megatrends und
Szenarienmatrix)

Ubergabe des Thesen- und Forderungspapiers auf der Stadtrats-
oder Samtgemeinderatssitzung

Inputs zu den Themen

World Café

Sonstiges

keine Angabe

0

x

5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%
Entwurf: R. Haubner

Abbildung 8: Bewertung der Methoden und Aktionen vonseiten der Schiiler*innen, die am Thinktank
teilgenommen haben
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M13: Szenarienentwicklung anhand der 2x2-Matrix

Wie kénnte unsere Kommune im Jahr 2030 aussehen?

Die Schiler*innen entwickeln fir jeden Zielkonflikt bis zu vier Zukunftsszenarien. Dazu
bekommen sie Megatrends und eine Matrix mit zentralen kommunalen Treibern und Mega-
trends fir die Zukunftsentwicklung als Hilfestellung (2x2-Matrixtechnik, z.B. nach Rhydderch
2017).

Die Entwicklung von Szenarien soll neue Ideen und Losungswege aufzeigen und die Schi-
ler*innen dazu animieren, sich die zukiinftige Entwicklung ihrer Kommune unter bestimmten
Rahmenbedingungen vorzustellen. Die Szenarien kénnen dabei sowohl einen negativen als
auch einen positiven Charakter aufweisen. Mit Hilfe der Treiber soll verdeutlicht werden, was
eine Veranderung eines Handlungsstranges bewirken kann und welche Einflussmoglichkeiten
bestehen.

Treiber

Treiber Treiber

2x2-Matrixtechnik nach Rhydderch 2017; .
Entwurf: LAZIK N2030 Treiber

Ziele Szenarien kommentieren und entwickeln, eigene Ideen entwickeln, sich
positionieren, vorausschauen, argumentieren, prasentieren

Zielgruppen Schiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

Zeitrahmen 90 Minuten (Teile kénnen z.B. als vorbereitende Hausaufgabe ausge-
lagert werden)

Sozialformen Austausch im Plenum, Kleingruppen

Materialbedarf Vorlagen (Szenariengrafik, Megatrends), Stifte, Plakate, Moderations-
karten, Klebstoff, Klebepunkte

Sonstige Hinweise  Rhydderch, Alun. 2017. Scenario Building. The 2x2 Matrix Technique. Researchgate.
https://www.researchgate.net/publication/331564544 Scenario Building The 2x2
Matrix_Techniqgue. Zugegriffen: 18. Mai 2020.
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Ablauf

Vorbereitung

Darstellung und Erlauterung der Megatrends

Die Schiler*innen sollen sich in Kleingruppen vor der Szenarienentwicklung mit Megatrends
beschaftigen. Durch die Megatrends soll die Sichtweise auf mogliche Entwicklungen erweitert
werden. Megatrends sind Grundpfeiler in der Zukunftsforschung und beschreiben ldnger-an-
dauernde Entwicklungen. Megatrends zeichnen sich durch Stabilitat, Allgegenwart, Universa-
litat und Robustheit aus. Ein Megatrend ,beschreibt einen lang anhaltenden gesellschaft-
lichen, wirtschaftlichen und politischen Verdanderungsprozess, der zahlreiche Lebensbereiche
wie Arbeitswelt, Konsum- und Freizeitverhalten, Gesundheit, Bildung, kulturelle Identitat und
politische Teilhabe massiv beeinflusst“ (Petersen und Steiner 2019, S. 9).

Nachdem jede Kleingruppe eine Liste mit Erlduterungen der Megatrends erhalten und disku-
tiert hat, wahlt jede Gruppe drei Megatrends aus, die sie flir besonders wichtig erachtet.

Bereiten Sie die Megatrends auf Papier fur jede Kleingruppe vor.

Beispiele fiir Megatrends: Globalisierung, Neue Rolle der Okologie/starke Nachhaltigkeit,
Digitalisierung, Mobilitat, Urbanisierung, Demografischer Wandel/gesellschaftlicher Wandel,
soziale Ungleichheit, Sicherheit, Gesundheit, Female Shift (Gleichberechtigung), Konnekti-
vitat, Neues Lernen/New Work, Individualisierung, Verantwortung

Megatrends, s. Arbeitsmaterial im Anhang

Quellen

Petersen, ThieR und Falk Steiner. 2019. Megatrend-Report #01. The Bigger Picture. Wie Globalisierung,
Digitalisierung und demografischer Wandel uns herausfordern, Hrsg. Bertelsmann Stiftung. doi:
10.11586/2019049.

Rhydderch, Alun. 2017. Scenario Building. The 2x2 Matrix Technique. Researchgate.
https://www.researchgate.net/publication/331564544 Scenario Building The 2x2 Matrix Technique.
Zugegriffen: 18. Mai 2020.

Entwicklung der Szenariengrafik und Auswahl der Treiber

Je nach Zielkonflikt kann die Lehrkraft unterschiedliche Treiber fir die vier moéglichen Sze-
narien entwickeln. Die Treiber fir die kommunalen Entwicklungsmoglichkeiten der Kommu-
nen in Bezug auf die Zielkonflikte wurden im Rahmen vorangegangener Diskussionen mit den
Schiler*innen identifiziert bzw. kénnen dort herausgelesen werden. Die Treiber sind wichtige
EinflussgroRen fur den zukiinftigen Umgang mit den Zielkonflikten. Es fand eine Fokussierung
auf zwei wesentliche Treiber statt, die sich jeweils auf einer Achse zwischen zwei extremen
Entwicklungen befunden hatten. Diese werden in eine Vier-Felder-Matrix eingetragen, wo-
durch vier Szenarien entstehen. Die Treiber geben die Richtungen vor, welche die Szenarien
auf bestimmte Themen fokussieren soll.
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Beispiel:

Konflikt: Mobilitat

gestutzter Mobilitéitsformen/

/Steuerung und Entscheidung\
Qurch Politik / Kommuny

A

A

@

* Die Stadt entscheidetohne

< Keine Nutzung digital \)

Teilhabe der Biirger*innen.

+ Die alten OPNV-Systeme

werden aufrechterhalten.

+ Die Bediirfnisse der Menschen

werden nicht unbedingt
erkannt.

« Die Stadt entscheidet iiber

Mobilitatsangebote ohne
Teilhabe der Biirger*innen,
nutzt dabei aber neue digitale
und technische Mdéglichkeiten.

« Durchdie digitalen Lésungen

sind Mobilitdtsangebote
flexibler und Bedarfe der
Biirger*innen kénnen besser
erfiillt werden.

@

« Die Birger*innen organisieren

ihre Mobilitatsangebote selbst
ohne den Einsatz von z.B.
Apps.

» Dabeinutzen sie altbekannte

Lésungen (z.B. Mitfahrerbanke).

« Sie erhoffen sich dadurch mehr

Unabhéngigkeit von
Digitalisierung.

« Die Birger*innen unterstitzen

sich gegenseitig um von A nach

« Die Birger*innen organisieren

ihre Mobilitatsangebote selbst
und nutzen dabei digitale
Lésungen (z.B. Mitfahrer-App).

« Die Birger*innen unterstiitzen

sich gegenseitig um von A nach
B zu gelangen.

v

- 100%ige Nutzung digital
N.gestiitzter Mobilitétsformen

@

@ B zu gelangen.
v

milgesellschaftliches Engagemerm\
Selbstorganisation der Jugendlichen /
&ntscheidung durch Jugendliche

7N\
S

Entwurf: LAZIK N2030

Abbildung 9: Szenariengrafik mit Treibern zum Zielkonflikt nachhaltige Mobilitat versus kommunales
Finanzbudget

X-Achse: Digitalisierung (Digitalisierungsprozesse werden umfanglich geférdert und
vorangebracht vs. Digitalisierung wird nicht forciert und dadurch auch nicht vorangetrieben)

Y-Achse: Rolle des Staates/der Kommune (Mobilitdt wird von politischer Seite gesteuert vs.
Einwohner*innen und Jugendliche bestimmen Mobilitatsangebote mit/zivilgesellschaftliches
Engagement)

Nach der Auswahl der Treiber werden die Quadranten mit Inhalten, passend zu den einzelnen
moglichen Szenarien gefullt. Fiir Schiler*innen eignen sich zur Verdeutlichung auch Aussagen
und Zitate von Personen (z.B. einer Einwohnerin). Schreiben Sie die Zitate auf Extrakarten und
legen Sie diese der Szenariengrafik bei. Die Szenariengrafik dient als Vor- und Grundlage fir
die Gruppenarbeit der Schiiler*innen.
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Beispiel:

Konﬂlkt MOblIltat Steuerung und Entscheidung

durch Politik / Kommune

Herr Bestand, Politiker aus A

Sandersdorf: :
Die alten Mobilitstskonzepte | A Stadt entscheidet ohne
I
|
I
I

Frau Muster, Einwohnerinvon
Zscherndorf:

Die Stadt entscheidet iiber . .
Mobilitatsangebote ohne »lch finde es toll! Die Stadt SDB

I
|
|
Teilhabe der Biirger*innen, stellt E-Bikes zur Verfiigung, |
I
I
I
|

sind doch die besten: Es gibt Teilhabe der Biirger*innen. |
nutzt dabei aber neue digitale | das funktioniert wie eine

. % « Die alten OPNV-Systeme
ein OPNV-Sy, stem Busse werden aufrecht eryhalten
fahren regelmaig ab den « Die Bediirfnisse der Menschen
Bushaltestellen; Sammeltaxen werden nicht unbedingt
kiimmermn sich um die Fahrgéste erkannt.
| _nachts.”

und technische Méglichkeiten. Radausleihe. Per App kann ich
« Durch die digitalen L6sungen schauen, ob ein E-Bike an der

sind Mobilitétsangebote Station in Zscherndorf gerade
flexibler und Bedarfe der

- . " frei ist und mir eines buchen.”
Birger*innen kénnen besser
@twerden. —_—— e ————— ——
100%ige Nutzung digital

gestiitzter Mobilitdtsformen

Keine Nutzung digital P \

gestiitzter Mobilitatsformen

ie Biirger*innen organisier

ihre Mobilitatsangebote selbst

ohne den Einsatz von z.B.

Apps.

« Dabei nutzen sie altbekannte
Loésungen (z.B. Mitfahrerbénke).

Die Birger*innen organisiere
ihre Mobilitatsangebote selbst
und nutzen dabei digitale
Lésungen (z.B. Mitfahrer-App).
« Die Birger*innen unterstiitzen
sich gegenseitig um von A nach

Frau Klar, Einwohnerin aus Herr Eigen, Ortsbeiratsmitglied

Roitzsch: « Sie erhoffen sich dadurch mehr B zu gelangen. aus Brehna:
Unabhéngigkeit von
»Ein Lob an die Biirger*innen aus

organisierte Mittahrbénke sind + Die Biirger'innen unterstiizen
super, die Digitalisierungist mir sich gegenseitig um von A nac|

’ zu gelangen.
l ———— — —— — — ] Zivilgesellschaftliches Engagement /

sowieso ungeheuer. Ich bleibe
lieber unabhéngig.“ \ 4 stellen sich zu bestimmten
Tageszeiten zur Verfligung und

spielen Taxi. Mit einer Mitfahrer-

|
|
| nabhér
,In der Nachbarschaft | Digitalisierung.
|
|
|

| I
| |
I |
| Brehna. Sie haben einen privaten |
I Shuttleservice einrichten kénnen. I
| Rentner*innen und Freiwillige |
| I
| |
I |

Selbstorganisation der Jugendlichen / App kann angefragt und
Entscheidung durch Jugendliche Verfiigbarkeiten eingestellt
L werden.” 1

Entwurf: LAZIK N2030

Abbildung 10: Szenariengrafik mit Inhalten und Zitaten in den Quadranten zum Zielkonflikt nachhaltige
Mobilitat versus kommunales Finanzbudget

Durchfiihrung (insgesamt ca. 90 min)

Starten Sie die Einheit mit der Erlduterung des Ablaufs. Stellen Sie daraufhin kurz vor, was
Megatrends sind.

Megatrends (ca. 20 min)
Die Auswahl der Megatrends kann auch als Hausaufgabe in der vorhergehenden Stunde erteilt
werden.

Es wird mit einer spielerischen Ubung zu den Megatrends gestartet. Ziel ist es herauszufinden,
ob alle einen dhnlichen Blick auf die Megatrends haben, die die Region beeinflussen.

Die Schiiler*innen arbeiten hierbei in Kleingruppen. Jede erhilt einen Satz Megatrends. Sie
haben die Aufgabe, aus den Kartchen der Megatrends die drei Trends auszuwahlen, die aus
ihrer Sicht die Entwicklung der Kommune am ehesten beeinflussen und die sie fiir besonders
wichtig hinsichtlich des Zielkonflikts erachten. Ggf. kénnen die Schiiler*innen die drei ausge-
wahlten Megatrends noch mit Klebepunkten gewichten. Dazu kleben sie ihre Megatrends auf
ein DIN A3-Blatt (z. B. Skizze der Kommune).

Im Anschluss stellen die Gruppen ihre Auswahl vor und die Ergebnisse werden im Plenum
verglichen.
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Szenariengrafik (ca. 60 min)

Flhren Sie in die Szenarienentwicklung anhand der 2x2-Matrix ein und erklaren Sie, was
Treiber sind und wie die Szenariengrafik aufgebaut ist.

Erlauterungen fiir die Teilnehmenden: ,,Erstmal bleiben wir im Hier und Jetzt. Wir arbeiten
nun mit der Szenariengrafik.”

Im Folgenden sollen die Schiler*innen in den Kleingruppen die Aussagen/Statements den
Inhalten in den Quadranten zuordnen, die Inhalte anschlieffend bewerten und sie auf der
Skala zuordnen.

Arbeitsaufgaben:

a) Bewertet die Aussagen/Statements in eurer Kommune. Verwendet dazu die Skala: stark —
mittelstark — weniger stark. (Arbeitsmaterial: Szenariengrafik)

b) Kommentiert nach der Bewertung aus eurer Sichtweise die Aussagen/Statements. Wie
schatzt ihr die Aussagen ein?

4

Danach werden die Schiiler*innen in die Zukunft gefiihrt. Dazu kénnen sie die ,,Zeitmaschine’
nutzen. Mit ihrer Hilfe reisen wir in das Jahr 2030. Die Schiiler*innen sollen sich positionieren
und Szenarien entwickeln.

Arbeitsaufgaben:

a) Charakterisiert das Szenario, das ihr wahlen wirdet, damit es im Jahr 2030 gute,
nachhaltige, nutzbare Mobilitatskonzepte fiir junge Menschen gibt.

b) Begriindet eure Wahl.

c) Wahlt dieses Szenario (1, 2, 3, 4) aus und entwickelt Ideen und Lésungsvorschlage.

d) Verfasst eine Story, einen Comic 0.3., um euer Szenario zu konkretisieren.

e) Prasentiert eure Ergebnisse im Plenum!

Die Diskussionen innerhalb der Kleingruppen finden ,,in der Zukunft” statt. Holen Sie nach ca.
20-30 min die Kleingruppen wieder in die Gegenwart zurlck. Jede Gruppe erhdlt ein
Skizzenpapier, auf welchem sie ihre Eindriicke und auch Ideen fiir ,,ihre” Zukunft notieren
sollen und ihr Ergebnis (Story, Comic 0.3.) festhalten. Die Kleingruppen sollen am Ende
begriinden kdnnen, warum sie sich flir dieses Szenario entschieden haben.

Am Ende werden die Ergebnisse vorgestellt.
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Auswertung (ca. 20 min)
Kritische Betrachtung

Reflektieren Sie mit den Schiiler*innen die erarbeiteten Szenarien sowie die Methode. Sie
kdnnen gemeinsam mit den Schiiler*innen oder in den Kleingruppen Ratschlage formulieren:

»Wenn ihr nun Ratschlage aus der Zukunft formulieren solltet, um diese Konflikte zu l6sen,
welche Ratschldge leitet ihr aus euren Erfahrungen der Zukunft ab?“

L e

g- Ratschlage aus ((- Ratschlage aus

der Zukunft der Zukunft

Vergesst nicht: Fokussiert euch auf:

Quelle: LAZIK N2030
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Arbeitsmaterialien

Megatrends kurz erklart

Globalisierung

Entstehung nahtloser Weltmarkte

Vernetzung weltweit, Vernetzung der Markte

Wir bekommen nahezu alles aus der Welt

Handel mit Waren geht weltweit

Menschen produzieren und konsumieren Produkte aus aller Welt
Globalisierung beglinstigt aber auch Lokalisierung

Besinnen auf lokale Werte, lokale Produkte

Neue Rolle der Okologie / starke Nachhaltigkeit

Druck der Ressourcenknappheit: gibt es genug fir alle (z.B. Wasser, fruchtbares Land)?
Wir kommen an die 6kologischen Belastungsgrenzen bei steigenden globalen Bevdlke-
rungszahlen.

Wie kann mehr Umweltbewusstsein angestrebt werden?

Wir missen nachhaltiger werden, damit auch nachfolgende Generationen gut leben
kénnen.

Digitalisierung

Zunehmende Nutzung digitaler Gerate

Neue Formen der Informationsbeschaffung und -vermittlung

Neue Formen der Kommunikation (E-Mail, WhatsApp, Facebook, Instagram usw.)
Dienstleistungen und Produkte kdnnen passgenau angeboten und gekauft werden
Aufbau von Smart Cities: Informations- und Kommunikationstechnologien (IKT) als Grund-
lage fliir moderne Infrastrukturen, Energie- und Mobilitdtssysteme

Mobilitat

seit 1960 hat sich der Gliterverkehr mehr als verdreifacht, der Personenverkehr sogar
vervierfacht - Energieverbrauch, Umweltbelastung

Forderung einer nachhaltigen Mobilitat wie Férderung und Ausbau des Ful3- und Rad-
verkehrs, MaBnahmen zur Verkehrsberuhigung, Reduktion des motorisierten Individual-
verkehrs durch Starkung von Alternativen, Festlegung von Standards des Flachenmanage-
ments fiir Car- und Ridesharing sowie hinsichtlich der Infrastruktur fir Elektromobilitat,
Forderung der Multimodalitat im Individualverkehr, Unterstlitzung von Birger*innenpar-
tizipation und -engagement
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Urbanisierung

e Weltbevolkerung heute: 7,7 Mrd./ Prognose flr das Jahr 2050: 9 Mrd.

e Zuwachs hauptsachlich in Stadten (Prognose 2050: 66% der Menschen leben in Stadten)

e Regionale Schrumpfung: seit kurzem leben erstmalig mehr Menschen in Stadten als auf
dem Land

e Aber auch Tendenzen, Strukturen im ldandlichen Raum aufrechtzuerhalten und Zuzige
attraktiver zu machen

Demografischer Wandel/gesellschaftlicher Wandel

e die Alterung setzt sich nahezu unverandert fort, v.a. in Deutschland wird die Bevolkerung
im Durchschnitt dlter (Bevolkerungspyramide)

o die Gesellschaft wird ,bunter” durch wachsende Heterogenitidt in Herkunft, Familien-
zusammenhdngen und Lebensentwirfen

e Auswirkungen auf fast alle Politikfelder wie etwa den Arbeitsmarkt, soziale Sicherung,
Bildung, Gesundheits- und Pflegepolitik, Familien- und Seniorenpolitik

Soziale Ungleichheit

e Kluft zwischen Arm und Reich wachst — sowohl international als auch bundesweit

e Negativspirale: keine Investitionen in Gesundheit und Bildung méglich, schlechter Zugang
zu politischer Beteiligung oder Kultur, weniger Chancen am Arbeitsmarkt, ...

Weitere Megtatrends: Sicherheit, Gesundheit, Female Shift (Gleichberechtigung), Konnek-
tivitat, Neues Lernen/New Work, Individualisierung, Verantwortung
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Quellen fiir M13 und Literatur zu den Megatrends

Globalisierung:
Bertelsmann Stiftung. o.J. a. Megatrend Globalisierung. Bertelsmann Stiftung. https://www.bertelsmann-
stiftung.de/de/themen/megatrends/globalisierung. Zugegriffen: 09. April 2021.

Sievers, Marcus. 2018. Globalisierung. Megatrend von gestern? Bundeszentrale fiir politische Bildung.
https://www.bpb.de/politik/wirtschaft/freihandel/233280/globalisierung-megatrend-von-gestern. Zugegriffen:
09. April 2021.

neue Rolle der Okologie/starke Nachhaltigkeit; Urbanisierung:

WBGU: Wissenschaftlicher Beirat der Bundesregierung Globale Umweltverdnderungen. 2011. Factsheet
Nr.3/2011. Globale Megatrends. Wissenschaftlicher Beirat der Bundesregierung Globale
Umweltveranderungen.

https://www.wbgu.de/fileadmin/user upload/wbgu/publikationen/factsheets/fs3 2011/wbgu fs3 2011.pdf.
Zugegriffen: 09. April 2021.

Digitalisierung:

Heuer, Steffan. 2015. Digitalisierung als Fluch oder Segen? Oder beides? In: change — das Magazin der
Bertelsmann Stiftung 2015 (1), 42—45. Bertelsmann Stiftung. https://www.bertelsmann-
stiftung.de/de/themen/aktuelle-meldungen/2015/maerz/megatrend-digitalisierung. Zugegriffen: 09. April
2021.

Schnabel, Frieder, Constanze Heydkamp, Michael Schmitz, Steffen Braun, Philipp Albrecht, Joachim Lonien,
Carsten Rothballer, Nikolai Jacobi und Peter Ullrich. 2020. Smarte umweltrelevante Infrastrukturen.
Anwendungsfelder, Bedarfe, Praxiserfahrung aus kommunaler Sicht. Abschlussbericht, Hrsg.
Umweltbundesamt.
https://www.umweltbundesamt.de/sites/default/files/medien/479/publikationen/texte 74-

2020 sui_abschlussbericht barrierefrei 03092019.pdf. Zugegriffen: 09. April 2021.

Mobilitdt:

HBS: Heinrich-Boll-Stiftung und VCD: Verkehrsclub Deutschland e.V. Hrsg. 2020. Mobilitdtsatlas 2019. Daten
und Fakten fiir die Verkehrswende (2. Aufl.). Berlin. https://www.boell.de/de/mobilitaetsatlas. Zugegriffen: 09.
April 2021.

Demografischer Wandel/gesellschaftlicher Wandel:

Bertelsmann Stiftung. o.J. b. Diese Megatrends beeinflussen unsere Arbeit als Stiftung. change — das Magazin
der Bertelsmann Stiftung. https://www.change-magazin.de/de/infografiken-soziale-ungleichheit/megatrends/.
Zugegriffen: 04. April 2021.

bpb: Bundeszentrale fiir politische Bildung. o.J. Familie im Wandel. Bundeszentrale fir politische Bildung.
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/191734/familie-im-wandel. Zugegriffen: 09. April 2021.

Soziale Ungleichheit:

Bertelsmann Stiftung. o.J. b. Diese Megatrends beeinflussen unsere Arbeit als Stiftung. change — das Magazin
der Bertelsmann Stiftung. https://www.change-magazin.de/de/infografiken-soziale-ungleichheit/megatrends/.
Zugegriffen: 09. April 2021.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

Szenarienentwicklung mit der 2x2-Matrix
Teilnehmende 6 Schiler*innen aus dem Jahrgang 9 des Gymnasiums in Bitterfeld

Die Kleingruppe arbeitete zum Zielkonflikt nachhaltige Mobilitdt versus kommunales Finanz-
budget und war sich schnell einig. Nach der Betrachtung der Megatrends (Digitalisierung,
Mobilitdat und auch Nachhaltigkeit waren wichtige Entwicklungen aus Sicht der Schiiler*innen)
favorisierten sie das Szenario 4: ,Die Blrger*innen organisieren ihre Mobilitdtsangebote
selbst und nutzen dabei digitale Losungen (z.B. Mitfahrer-App). Die Birger*innen unterstut-
zen sich gegenseitig, um von A nach B zu gelangen.” Jedoch auf Grundlage des Szenarios 1:
,Die Stadt entscheidet ohne Teilhabe der Biirger*innen. Die alten OPNV-Systeme werden
aufrechterhalten.” Unter der Voraussetzung, dass der Busverkehr beibehalten wird, kdnnen
auch alternative Ergdnzungsangebote geschaffen werden, so das Fazit der Schiler*innen.

Bei den Diskussionen in der Gruppe kam es daraufhin zu folgenden Ergebnissen (eine Aus-

wahl):

e Fahrpldane missen flexibler gestaltet werden und Busse zu besseren Zeiten, Strecken und
besser gewédhlten Haltestellen fahren (Ausbau des OPNV und Schaffung von Ergdnzungs-
angeboten).

e Fiir die Schulverbindung miisste der OPNV und fiir die Freizeit missten die Fahrpldne fiir
Busse verbessert werden.

e AuRerdem winschten sich die Schiler*innen mehr Mitbestimmung bei der Mobilitats-
gestaltung. Jugend als Sprachrohr: Jugendbeirdte auf Landkreisebene sollten sich zudem
vernetzen.

e Auch Informationen zu Anruftaxen/Anrufbussen wurden gefordert, da wenig oder
intransparente Informationen zum OPNV-System/zu Anrufbussen vorldgen (Webseiten
unklar).

e Neben dem OPNV war auch der Radverkehr wichtiges Anliegen der Schiiler*innen. Das
Radwegenetz muisste ausgebaut und das Radwegekonzept vorausschauend geplant
werden.

e Auch autonomes Fahren wurde kurz angesprochen.

Als Ausblick und Perspektive wurde festgehalten:

e Ansprache des Themas und Weiterentwicklung im Jugendbeirat

e Ergebnisse der Schiiler*innen flieRen in weitere Uberlegungen des Jugendbeirats ein
e Schiler*innen haben Interesse an Bewertung der Szenarien und Ergebnisse

Diese Methode eignet sich gut zur Entwicklung von Szenarien unter der Berlicksichtigung von
aktuellen und kinftigen Entwicklungen/Trends. Damit die Schiler*innen aber visionar und
kreativ in und an ,ihrer” Zukunft arbeiten konnen, ist ausreichend Zeit fiir die Bearbeitung
einzuplanen.
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Ergebnisse der Szenarienentwicklung einer Kleingruppe in Bitterfeld

Quelle: LAZIK N2030
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2.3 Zielkonflikte der Nachhaltigkeit [6sen

Quelle: Stadt Sandersdorf-Brehna

— Methoden zur Partizipation

Die Definition (siehe Zielkonflikte erkennen) und Analyse (siehe Zielkonflikte bearbeiten) der
Zielkonflikte der Nachhaltigkeit ist abgeschlossen und erste Losungsansatze werden disku-
tiert. Um die Losungsansatze zu bilindeln, zielgruppenorientiert und fokussiert zu beschreiben,
wurden im Forschungsprojekt folgende Methoden angewendet. Die Methoden fokussieren
auf Partizipationsmoglichkeiten im kommunalen Kontext und die Prasentation der erarbei-

teten Ergebnisse.

Zielkonflikte der it “f'1k4
. . o ITWIrKungs-
Nachhaltigkeit I6sen rachte &
Partizipation Jugendlicher

Abbildung 11: Zielkonflikte |6sen — Partizipation

M15
Entwicklung
des Thesen- u.
Forderungs-
papiers

Quelle: LAZIK N2030
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M14: Mitwirkungsrechte Jugendlicher (Crashkurs Kommunalpolitik)

Damit die ,jiingere Generation Gegenwart und Zukunft aktiv mitgestaltet” (NAP 2017, S. 37),
ist die Partizipation von Jugendlichen — insbesondere bei kommunalen Entscheidungs-
prozessen — ein wichtiger Schritt. Jugendliche zu einer aktiven und verantwortungsvollen Teil-
habe an der Gemeinschaft vor allem auf der lokalen Ebene — als derjenigen mit dem engsten
Lebensweltbezug — zu motivieren, ist ein wichtiges Ziel, um eine politische Partizipation zu
initiieren.

Quelle: eigene Darstellung

Ziele Schiler*innen fir politische Ablaufe sensibilisieren, Moglichkeiten der
politischen Mitwirkung bzw. Handlungsmadglichkeiten Jugendlicher auf-
zeigen, motivieren politisch zu partizipieren

Zielgruppen Schiler*innen ab Jahrgangsstufe 8
Zeitrahmen 45 Minuten (anpassbar)
Sozialformen Kleingruppen

Materialbedarf Kopiervorlagen

Quellen und Sonstige Hinweise

Friedrich-Ebert-Stiftung. Hrsg. 2014. Kommunalpolitik verstehen. Fiir junges Politikverstédndnis (7. Aufl.).
Bibliothek der Friedrich-Ebert-Stiftung. https://library.fes.de/pdf-files/dialog/10667.pdf. Zugegriffen: 07. April
2021.

NAP: Nationale Plattform Bildung fiir nachhaltige Entwicklung c/o Bundesministerium fur Bildung und
Forschung. Hrsg. 2017. Nationaler Aktionsplan Bildung fiir nachhaltige Entwicklung. Berlin. BNE-Portal.
https://www.bne-

portal.de/files/Nationaler Aktionsplan Bildung f%c3%bcr nachhaltige Entwicklung neu.pdf. Zugegriffen: 08.
April 2021.
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Ablauf

Vorbereitung und Durchfiihrung (25 min)

Die Arbeitsblatter (s. Kopiervorlage) werden den Schiiler*innen ausgeteilt. Die Schiler*innen
bearbeiten in Kleingruppen folgende Aufgabe:

Beschreibt Mitwirkungsmoglichkeiten auf kommunaler Ebene.

Prasentation (20 min)

Die Ergebnisse jeder Kleingruppe werden festgehalten und im Plenum diskutiert.

Hinweis

Die Mitwirkungsrechte Jugendlicher im Crashkurs Kommunalpolitik zu integrieren, ist ratsam
und zeigt Jugendlichen die Moglichkeiten der aktiven politischen Teilhabe in Kommunen auf.
Im Rahmen des Forschungsvorhabens wurde diese Methode aus Zeitgriinden nicht ange-
wendet, aber riickblickend und als Anregung aus der Evaluation der ProjektmaBnahmen ist
die Umsetzung und Diskussion der Mitwirkungsmaoglichkeiten flr Jugendliche empfehlens-
wert.
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Kopiervorlage

Mitwirkungsrechte Jugendlicher an kommunalen Entscheidungsprozessen
(in Anlehnung an Friedrich-Ebert-Stiftung. Hrsg. 2014. Kommunalpolitik verstehen. Fiir junges Politikversténdnis
(7. Aufl.). Bibliothek der Friedrich-Ebert-Stiftung. https://library.fes.de/pdf-files/dialog/10667.pdf. Zugegriffen:

07. April 2021, S. 16f)

Beteiligungs-
chance

Die eigene Meinung

sagen

Vorsprachen bei
Burgermeister*in
und Verwaltung

Eingaben/
Petitionen

Birger*innen-
versammlung

Burger*innen-
initiative

Verein

Mitglied
Wabhlerinitiative
oder Partei

weitere Beispiele

wahlen

Alters-
grenze

keine

keine

keine

keine

keine

keine

Je nach
Gruppier-
ung

keine

ab 16/18

Informationen

Sagt eure Meinung euren Freund*innen, Eltern, Lehrer*innen.

Flyer und Plakate diirfen keine rechtswidrigen Inhalte haben und nur
an genehmigten Stellen angebracht bzw. ausgelegt werden.
Demonstrationen miissen angemeldet werden.

Herausfinden, wer fiir die Sache zustdndig ist. Anrufen und einen
Termin vereinbaren. Hingehen und losreden oder eine Diskussion
veranstalten, z.B. in der Schule, im Jugendzentrum.

Wer eine konkrete Bitte oder Beschwerde hat, schickt diese schriftlich
an die Verwaltung. Der Petitionsausschuss des Gemeinderates
beschéftigt sich mit der Sache und versucht zu helfen.

Eine Birger*innenversammlung soll einmal jahrlich, bei wichtigen
Angelegenheiten ofter stattfinden. Blirgermeister*in und Verwaltung
informieren Uber geplante Vorhaben und aktuelle Themen in der
Kommune. Sie beantworten Fragen der Einwohner*innen.

Zusammenschluss von Personen, die auf ein konkretes
gesellschaftliches oder politisches Problem aufmerksam machen
und auf dessen Losung hinwirken wollen. Arbeitet meist zeitlich
befristet bis zur Losung des Problems.

langerfristiger Zusammenschluss von Personen zur Verfolgung
bestimmter Zwecke, z.B. fiir kommunale Angelegenheiten
(Freizeitgestaltung, Sport).

Mitglieder von Wabhlerinitiativen und Parteien entwickeln Konzepte
fir die kommunalpolitischen Probleme und stellen eigene
Kandidat*innen bei den Kommunalwahlen auf.

Jugendbiiro, Jugendbeirat, Jugendparlament

Bei Blirgermeister*innen- und Landratswahlen wird das Oberhaupt
der Gemeinde bzw. des Landkreises gewdhlt. Bei Gemeinderats-

und Kreistagswahlen werden die Vertreter*innen der Einwohner*innen
gewahlt.
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Beteiligungs-
chance

Biirger*innen-
begehren

Biirger*innen-
entscheid

Birger*innen-
antrag/
Einwohner*innen-
antrag

»sachkundige
Burger*in“

sich wahlen lassen

Alters-
grenze

ab 18

ab 18

ab 18

ab 18

ab 18
(weitere
Einschran-
kungen je
nach
Bundes-
land)

Informationen

Einwohner*innen machen einen konkreten Entscheidungsvorschlag
und beantragen, dass dariiber die Birger*innen in einem
Burger*innenentscheid abstimmen sollen. Ein Biirger*innenbegehren
muss schriftlich eingereicht werden und geniigend Unterschriften
erhalten (je nach Bundesland und Kommune zwischen einem und 20
Prozent). Stimmt der Gemeinderat dem Entscheidungsvorschlag nicht
z2u, findet ein Birger*innenentscheid statt.

Einwohner*innen entscheiden eine wichtige kommunale
Angelegenheit direkt durch eine Abstimmung. Birger*innenentscheid
kann vom Gemeinderat beschlossen oder durch ein
Birger*innenbegehren erwirkt werden. Geniigend Einwohner*innen
(je nach Bundesland zwischen 10 und 30 Prozent der
Stimmberechtigten) missen dem Vorschlag zustimmen.

Einwohner*innen beantragen, dass ein bestimmtes Thema vom
Gemeinderat beraten und entschieden wird. Ein Einwohner*innen-
antrag muss schriftlich eingereicht werden und gentigend
Unterschriften erhalten (je nach Bundesland und Kommune zwischen
einem und 20 Prozent).

Sachkundige Biirger*innen dienen als Expert*innen in den
Fachausschiissen. Sie werden vom Gemeinderat gewahlt
und haben Beratungs- und Entscheidungsrecht.

Jede*r kann sich selbst zur Wahl stellen und als Blrgermeister*in
oder Landrat, Gemeinderat*in oder Ortschaftsratsmitglied
die Entwicklung der Kommune mitbestimmen.
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M15: Entwicklung und Ubergabe des Thesen- und Forderungspapiers

Das Thesen- und Forderungspapier sammelt alle wichtigen Aspekte aus Perspektive der Schii-
ler*innen und formuliert diese knapp als Thesen und/oder Forderungen. Schriftlich fixiert sind
Thesen- und Forderungspapiere gute Dokumente, um Politiker*innen oder andere Entschei-
dungstrager*innen die eigene Sichtweise naherzubringen und diese auch regelmalig einzu-
fordern bzw. nachzuhaken.

Ziele

Zielgruppen
Zeitrahmen
Sozialformen
Materialbedarf

Sonstige Hinweise

Quellen

@ )

WIR Schiilerinnen und Schiler aus der Projekt-AG in Sandersdorf-
Brehna FORDERN eine Verbesserung der An- und Verbindung der
einzelnen Ortsteile durch den Ausbau einer nachhaltigen Mobilitat!

Und zwar durch:

e Verbesserung der Mobilitdtsanbindungen (Ausbau des OPNVs
insgesamt),

e Ausbau des Fahrrad- und FuRwegenetzes,

e Aufstellen von (mehr) Fahrradstandern (z.B. Strandbad
Sandersdorf),

e Einrichtung von Stadtbussen,

e Einrichtung/Wiederbelebung des Bahnhofs in Sandersdorf,

e mehr Bahnmoglichkeiten,

Auszug aus dem Thesen- und Forderungspapier zum Zielkonflikt nachhaltige Mobilitat versus
/ kommunales Finanzbudget im Projekt LAZIK N2030,; Quelle: LAZIK N2030 /

eigene Meinung &uBern, reflektieren, diskutieren, Thesen bzw.
Forderungen formulieren und prasentieren

Schiler*innen ab Jahrgangsstufe 8

2 x 45 Minuten

Plenum und Kleingruppen

Stellwande, Stifte/Eddings, Pins, Papier

Die vorangegangenen Methoden (M1-M14) eignen sich als
Vorbereitung fir die Erstellung eines Thesen- und Forderungspapiers

LAZIK N2°%_ Hrsg. 2020. Nachhaltigkeit Toolbox. Nachhaltigkeit Toolbox.
www.nachhaltigkeit-toolbox.de. Zugegriffen: 18. Januar 2021.

99



Ablauf

Erstellung des Thesen- und Forderungspapiers (Gesamt ca. 90 min)
Arbeit in Kleingruppen (45 min)

Die Schiler*innen notieren in Kleingruppen ihre Ergebnisse zu den Zielkonflikten und formu-
lieren Thesen und/oder Forderungen.

Arbeitsaufgabe:

Entwickelt ein Thesen- und Forderungspapier fir den Zielkonflikt sowie eure Wiinsche zur
Mitwirkung in eurer Kommune und Uberreicht dieses ggf. auf einer Gemeinderats- oder Orts-
ausschusssitzung. Als Arbeitsmaterial steht euch ein Auszug aus dem Thesen- und Forderungs-
papier zur Verfligung, das im Jahr 2018 von Jugendlichen in Sandersdorf-Brehna verfasst
wurde. In Sandersdorf-Brehna haben die Jugendlichen Forderungen formuliert, um zukulnftig
starker bei kommunalen Entscheidungsprozessen berticksichtigt zu werden:

Losungsansatze fiir (Mitbestimmung von) Jugendlichen
* Die Meinung der Jugendlichen wird gehort.
» Die Einbindung von Jugendlichen bei politischen Prozessen ist wiinschenswert.
* Es mussen Formen der Beteiligung von Jugendlichen fiir die nachhaltige Ausrichtung der Kommune geschaffen werden.
*  RegelmaRiger Austausch zwischen Jugendlichen und dem Birgermeister ist winschenswert und soll intensiviert werden.
Vorschlage:
o InregelmaRigen, zuvor vereinbarten Zeitraumen sollen gegenseitige Wunschlisten erstellt und angefordert
werden (Kommune an Schiler*innen, Schiler*innen an Kommune).
o Der Austausch mit dem Biirgermeister soll in regelmaRigen Abstanden in der Schule (gerne auch im
Klassenverband) realisiert und etabliert werden.
»  Uber einen Kooperationsvertrag zwischen Schule und Kommune soll der regelmiRige Austausch sichergestellt werden.
* Eswerden mehr Angebote fiir Kinder und Jugendliche gefordert.

Auszug aus dem Thesen- und Forderungspapier der Schiler*innen aus Sandersdorf-Brehna und Bitterfeld; Quelle: LAZIK N2030
Vorstellung im Plenum und Gliederung (45 min)

Nachdem die Kleingruppen ihre Thesen und/oder Forderungen gesammelt haben, stellen sie
diese im Plenum vor und pinnen diese an eine Stellwand/Tafel. Gemeinsam mit der Lehrkraft
werden im Plenum die Thesen und/oder Forderungen gebindelt, sortiert und knapp formu-
liert. Fur die Gliederung des Papiers eignen sich Kategorien mit Zwischenulberschriften.

Ubergabe des Thesen- und Forderungspapiers auf der Gemeinderatssitzung oder dem
entsprechenden Ortsausschuss

Die Schiler*innen setzen sich mit dem Gemeinderat oder Ortsausschuss in Verbindung und
fragen dort an, ob sie im Rahmen der Gemeinderatssitzung oder dem entsprechenden Orts-
ausschuss ihre Ideen sowie das Thesen- und Forderungspapier vorstellen und tbergeben
konnen. Der Termin dafir sollte moglichst zeitnah nach diesem Austausch liegen.

Wichtig: Das Thesen- und Forderungspapier sollte fiir die Ubergabe von allen, die es befiir-
worten, unterzeichnet werden.
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

WIR REDEN MIT!

Teilnehmende Schiiler*innen aus dem Jahrgang 9 in Barnstorf
Schiiler*innen ab dem Jahrgang 9 in Sandersdorf-Brehna und Bitterfeld

In beiden Kommunen wurde im Rahmen der Stadtrats- und Samtgemeinderatssitzung das je-
weilige Thesen- und Forderungspapier von den Schiiler*innen vorgestellt und an den Biirger-
meister Uberreicht.

Alle Schiiler*innen, die teilgenommen haben, berichteten, dass die Vorstellung und Ubergabe
aufregend und besonders waren. Im Anschluss wurden die angesprochenen Themen in einer
Kommune weiter in die jeweiligen Ausschiisse getragen und eine Politik-AG gegriindet. In der
anderen Kommune hat der Jugendbeirat die Themen aufgegriffen und bearbeitet diese
weiter.

16. November 2018, Im Anschluss an die Prasentation tibergab Lena dem Biirger-
Auszug aus Presseartikel meister Andy Grabner die Vorschlage des Jugendbeirates zum
Kugler, Yannik. 2018. Neues IGEK sowie das ,Thesen-und Forderungspapier” der Schulen

. aus der Arbeit des Forschungsprojektes LAZIKN2030.
aus dem Jugendbeirat.

Lindenstein 28 (22). Quelle: Yannik Kugler, Vorsitzender des Jugendbeirates

Lindenstein
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Beispiel aus dem Forschungsvorhaben LAZIK N?03°

15. Marz 2019, Presseartikel
Quelle: Diepholzer Kreisblatt — Mediengruppe Kreiszeitung

Schuler betreten politisches Terrain

Projektarbeit miindet in der Ubergabe eines Thesen- und Forderungspapiers

VON THOMAS SPECKMANN

Bamstorf — ,Die Einbindung
von Jugendlichen bei polit-
schen Prozessen ist wiin-
schenswert” — So lautet ein
Kernpunkt des Thesen- und
Forderungspapiers, das
Zehntklassler der Christian-
Hilsmeyer-Schule in der
Ratssitzung der Samtgemein-
de Bamstorf ibergeben ha
ben. Das Dokument ist das Er-
gebnis einer wohl einzigarti-
gen Projektarbeit, die im Rah-
men eines bundesweiten For-
schungsvorhabens  stattge-
funden hat.

Stellvertretend fur ihre
Schulklassen traten die funf
Jugendlichen am Dienstag-
abend vor die Vertreter von
Politik und Verwaltung, um
iber ihre bisherige Arbeit zu
berichten. Dabei wurden die
Zehntklassler von Projektlei-
terin Carolin Schulz-Schwen-
ker und Diplom-Geografin
Randy Haubner, wissen
schaftliche Mitarbeiter der
Universitat Hannover, beglei-
tet. Sie hatten die Schiiler
auch im vergangenen Jahr an
das Forschungsvorhaben ,LA-
ZIK N 2030* herangefiihrt.

.Wir wollen gemne jiingere
Menschen beteiligen an der
Entstehung einer zukunfisfa-
higen und nachhaltigen
Kommune®, erlauterte Haub-
ner. Sie und Schulz-Schwen-
ker skizzierten den bisher be-
schrittenen Weg, angefangen
bei Workshops aber Exper-
tenbefragungen bis hin zur
Projektwoche in der Schule.
Alles vor dem Hintergrund
der sogenannten Zielkonflik-
te, die am Beispiel der um-

A

Eine Gruppe 0bergab das Thesen- und Forderungspapler an SamtgemelndebOrgermelster Jargen Labbers und prasentlerte die Ergebnisse der Pro-

#LAZIK N 2030"

Der Titel ,LAZIK N 2030" steht
for , Losungsansatze Zielkonflik-
te for Nachhaltige Entwickiung
2030". Das Forschungsvorha-
ben soll Losungsansatze for Ziel-
konflikte, die erfahrungsgemaB
die Entwicklung einer Gemeinde
behindern und deren Hand-
lungs- und Entscheidungsfahig-
keit einschranken, liefern. Mitim
Boot sitzen die Stadt Sanders-
dorf-Brehna aus Sachsen-Anhalt
sowie die Universitaten Hanno-
ver und Greifswald. Das Projekt
wird vom Bundesministerium for
Bildung und Forschung gefor-
dert. Von den Ergebnissen sollen
Kommunen in ganz Deutsch-
land profitieren.

[

Jektarbelt. Das Gruppenfoto zelgt (vorne, v.1.): Diplom-Geografin Randy Haubner, Johanna Bickert, Tarkan Defll, Lehrerin Marelke Braggemann so-

wie (hinten, v.1.) Projektlelterin Carolin Schulz-Schwenker, Jannes Bremermann, Ramon Zwickla, Tim Vogelsang, Lehrerin Birte Spatz.

mit dem Ausbau der Wind
energie und der Wiederan-
siedlung des Wolfes verbun-
den sind, starteten dazu eine
Bargerbefragung und naher-
ten sich den Themen auch in
kanstlerischer Form, etwa
durch das Gestalten von Kar-
tons und Leinwanden. Die Er-
gebnisse wurden schlieRlich
in der Schule prasentiert und

strittenen Themen ,Wind
kraft* und Wolf* festge
macht werden.

Die heutigen Klassen G10
und R10a hatten sich bereits
im Friahjahr 2018 an die Ar-
beit gemacht Sie diskutier-
ten Vor- und Nachteile, die

mit Samtgemein-
debirgermeister Jargen Lab-
bers diskutiert.

Dass die erarbeiteten Lo-
sungsansatze iber die beiden
Ausgangsthemen hinaus ge
hen, machten die Zehntkliss-
ler mit der Erlauterung ihres
Thesen- und Forderungspa-

piers deutlich. Darin sind
gleich mehrere Anregungen
zur Erganzung des Leitbildes
der Samtgemeinde Barnstorf
enthalten. Zum Beispiel: _Es
muss an Freizeitangeboten
far Kinder und Jugendliche
gearbeitet werden.* Weitere
Punkte drehen sich um die
Verbesserung der Verkehrssi-
cherheit und den Ausbau des
Offentlichen  Personennah-
verkehrs.

Gleichzeitig zeigen die
Schaler auf, wie die Beteili-
gung und Mitbestimmung
von Jugendlichen auf kom-
munaler Ebene verbessert
werden konnte. Wiinschens-
wert ware eine Kooperation

zwischen Schule, Verwaltung
und Politik. Dazu konnten re-
gelmaRige Veranstaltungen
sowohl in der Schule als auch
im Rathaus stattfinden und
geeignete Kommunikations-
kanale geschaffen werden,
damit der Austausch auch
funktioniere.

Dass sich die Schiler auf
poltisches Terrain begaben,
verdiente Anerkennung aus
Rat und Verwaltung.  Die
Diskussionen haben sehr viel
SpaR gemacht®, sagte Samt-
gemeindebiirgermeister Lib-
bers. Er dankte den anwesen-
den Schalern, Lehrern und
Betreuern fir die geleistete
Arbeit. Gleichzeitig ermun-

terte er die Jugendlichen da-
zu, sich auch aber das Projekt
hinaus in die Politik und Rats-
arbeit einzubringen, etwa
durch eine Kandidatur bei
den nachsten Kommunal
wahlen, wo junge Menschen
bereits ab 16 Jahren antreten
konnen.

Projektleiterin Schulz-
Schwenker nutzte die Ratssit-
zung, um eine Einladung
zum nachsten Workshop am
Dienstag, 19. Marz, in der Zeit
von 17.30 bis 21.30 Uhr im
Bamnstorfer Rathaus auszu-
sprechen. Unter Beteiligung
der Bevolkerung sollen — wie-
derum basierend auf den bei-
den Themen .Wolf* und

OTO FEOMANN

.Windkraft“ - verschiedene
Zukunftsszenarien fir die
Samtgemeinde Barnstorf ent-
wickelt werden.

.Die erstellten Szenarien
werden anschlieRend durch
den Forschungsverbund wei-
ter ausgearbeitet und darauf-
hin durch berufliche Exper-
ten ausgewahiter Themenfel-
der erneut kommentiert und
um deren Sichtweise und
Wahmehmung weiter er-
ganzt. So werden die Ergeb-
nisse durch das Wissen aller
Beteiligten immer weiter ver-
dichtet, um ein moglichst dif-
ferenziertes und vollstandi-
ges Bild zu erhalten®, so
Schulz-Schwenker.
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Quelle: R. Haubner

2.4 Evaluative Begleitforschung —
Erkenntnisse und Empfehlungen

Die evaluative Begleitforschung im schulischen Kontext bestand im Forschungsvorhaben
LAZIK N293%in der Konzeption, Durchfiihrung und Auswertung einer Pra- und Post-Fragebogen-
erhebungen (F1 und F2) sowie von leitfadengestiitzten Interviews (post) mit kommunalen und
schulischen Vertreter*innen (F3).

F1 F2
. Pra- Post F3
Evaluative ost Interviews
X Fragebogen- Fragebogen- Ergebni ’ d
Begleitforschung erhebung und erhebung und rgeA nlsﬁekun
Ergebnisse Ergebnisse usblic

Quelle: LAZIK N2030

Abbildung 12: Evaluative Begleitforschung
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F1: Pra-Fragebogenerhebung und Ergebnisse

Die evaluative Begleitforschung im schulischen Kontext bestand im Forschungsvorhaben
LAZIK N293%in der Konzeption, Durchfiihrung und Auswertung einer Pra- und Post-Fragebogen-
erhebung (F1 und F2) sowie von leitfadengestitzten Interviews (post) mit kommunalen und
schulischen Vertreter*innen (F3) (vgl. Abbildung: Projektverlauf). Mittels der Pra-Fragebogen-
erhebung im Forschungsvorhaben wurde das Interesse der partizipierenden Jugendlichen an

Themen der Nachhaltigkeit sowie ihr Engagement in der Kommune vor den Projekteinheiten
erhoben.

Projekt- Kick-off / Phase 1 Phase 2 Phase 3
phasen Motivation | . A 1 X
Y
Schulische Vermittlungsebene
' . Thesen- u. DOLBO
Think- ) ! Projekt- i .
i :, i |“ § /“\‘ einheiten For::;xer:gs Zukunftsszenarien
Schulische ;' kussion '; Pré-Frage- Post-Frage- Inter- Je
Partizipation | der Ziel- ! bogen- bogen- views 9¢
konflikte \@/ erhebung geb
' 4 B ode
: N‘:’i;‘ i Empirische Begleitforschung o
l'. haltigk- ."
Engagement |} eit
von Biirger* | | / Workshops und Online- Workshops: Online-Befragung von achhaltigke
innen \ ! Befragung von Szenarien Expert*innen und oolbox.de
Zivilgesellschaftl. | %, Expert®innen: Einfiihrung Workshops: Bewertung
Partizipation ‘\‘ S

Projektverlauf (entwurf: R. Haubner)

Im folgenden Material finden Sie ausgewahlte Ergebnisse der Pra-Fragebogenerhebung aus
dem Forschungsvorhaben LAZIK N2%° sowie im Anhang eine (Kopier-)Vorlage fiir eine Frage-
bogenerhebung vor den Projekteinheiten.

Ziele Erhebung des Interesses der partizipierenden Jugendlichen an Themen

der Nachhaltigkeit sowie ihr Engagement in der Kommune vor den
Projekteinheiten

Zeitrahmen Einleitung zur Fragebogenerhebung und Ausfiillen der Frageboégen
insgesamt ca. 15 Minuten (ohne Auswertung)

Materialbedarf ausreichende Anzahl an Fragebdgen
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Vorbereitung

Grundiiberlegung: Warum sollte ich als Lehrkraft eine Fragebogenerhebung machen?

Sie mochten wissen, wie lhre Schiiler*innen Gber Engagement, Partizipation und Nachhaltig-
keit denken und wie sie kommunale, schulische und eigene Partizipationsmoglichkeiten
bewerten? Uber einen Fragebogen kénnen Sie einfach und schnell ein Meinungsbild erhalten.

Durchfiihrung der Fragebogenerhebung

Vorlage Fragebogen
Im Anhang finden Sie eine Kopiervorlage fir einen Fragebogen, die Sie ggf. vor der Durch-
flihrung lhrer Projekteinheiten verwenden kénnen.

Durchfiihrung und Auswertung

Drucken Sie den Fragebogen aus und vervielfdltigen Sie ihn entsprechend der Anzahl der
Befragten. Leiten Sie in die Befragung ein und reagieren Sie direkt auf Riickfragen. Die
Befragung in der (den) Klasse(n) dauert ungefahr 15 Minuten. Sammeln Sie die Fragebdgen
wieder ein und werten Sie diese aus.

Hinweis: Die Befragung kann auch Uber internetgestiitzte, digitale Formate angelegt und
durchgefiihrt werden (z.B. Survey Monkey).

Weiterfiihrende Literatur zu Fragebogenerhebungen

Bpb: Bundeszentrale fiir politische Bildung. 2012. Fragebogen erstellen. Bundeszentrale fiir politische Bildung.
https://www.bpb.de/lernen/grafstat/51674/fragebogen-erstellen. Zugegriffen: 09. April 2021.

Doring, Nicola und Jirgen Bortz. 2016. Forschungsmethoden und Evaluation in den Sozial- und
Humanwissenschaften (5. vollsténdig Gberarbeitete, aktualisierte und erweiterte Aufl.). Berlin.

Kromey, Helmut. 2009. Empirische Sozialforschung (12. Aufl.). Stuttgart.
Kriiger, Claudia, Lars Borgmann, Tobias Antonik und Ann-Kathrin Meyer. 2012. Datenauswertung mit SPSS.

Technische Universitat Dortmund. http://www.zhb.tu-
dortmund.de/zhb/Row/Medienpool/Downloads/Skript 1 3.pdf. Zugegriffen: 09. April 2021.

Survey Monkey. 1999-2021. Auswertung einer Umfrage in einfachen Schritten. Survey Monkey.
https://www.surveymonkey.de/mp/how-to-analyze-survey-data/. Zugegriffen: 09. April 2021.
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Ausgewdhlte Ergebnisse der Befragung im Forschungsvorhaben LAZIK N?030

Ausgewahlte Ergebnisse der Pra-Fragebogenerhebung

Rahmenbedingungen

Vor den Projekteinheiten wurde im Frihjahr 2018 in den drei beteiligten Schulen (die
Oberschule in der Samtgemeinde Barnstorf, die Sekundarschule in Sandersdorf-Brehna sowie
das Gymnasium in Bitterfeld) mittels eines standardisierten Fragebogens mit offenen und ge-
schlossenen Fragen das Interesse der partizipierenden Jugendlichen an Themen der Nach-
haltigkeit sowie ihr Engagement in der Kommune erhoben. Die Datenerfassung in Barnstorf
war leider unvollstandig, da die Schiler*innen der beiden beteiligten 9. Klassen die Fragen auf
der Rickseite der Fragebdgen nicht ausgefillt haben. In Sandersdorf-Brehna nahmen hinge-
gen 177 Schiiler*innen der Klassen 9 bis 12 des Gymnasiums und der Sekundarschule teil
(Altersgruppen 14 bis 18 Jahre), wobei die meisten Befragten zwischen 15 und 16 Jahre alt
waren. Im Folgenden stellen wir ausgewahlte Ergebnisse aus der Projektkommune Sanders-
dorf-Brehna vor.

Nachhaltigkeit und Méglichkeiten der Jugendpartizipation

Die Ergebnisse der Pra-Fragebogenerhebung zeigten, dass unter den befragten Schiler*innen
nur rudimentdres Wissen bzgl. Themen der Nachhaltigkeit und Mdoglichkeiten der Jugend-
partizipation in den Kommunen vorherrschte. Exemplarisch verdeutlicht dies ein Zitat eines
Schilers (15 Jahre alt) auf die Frage, was er in seiner Kommune nicht gut findet: ,,dass sie sich
erst in der 9. Klasse zeigt und einem davor nie klar war, dass sie existiert.” (LAZIK N2°%0,
Fragebogenerhebung 2018)

Im Kontext einer offenen Frage (vgl. Abb. 13), die auf das Vorwissen zur nachhaltigen Ent-
wicklung abzielte, wurde ersichtlich, dass die Schiller*innen kein differenziertes Konzept von
Nachhaltigkeit hatten und sich ihre Vorstellungen zu nachhaltiger Entwicklung stark an
Okologischen Themen orientierten. Knapp 20% der Befragten geben an, dass Parks und Baume
(mehr ,,Grin“) Nachhaltigkeit in einer Kommune darstellen. Des Weiteren sehen sie ein
besseres Abfallmanagement/mehr Sauberkeit (16,3%) als einen Aspekt einer nachhaltigen
Entwicklung in einer Kommune an. Darauf folgen Aspekte wie bessere/andere Mobilitat
(15,2%), viele Freizeitmoglichkeiten (12,0%), Zuzug férdern und Moglichkeiten fir nach-
folgende Generationen schaffen (je 8,7%), fortschrittliche Entwicklung und Férderung erneu-
erbarer Energien (je 6,5%).
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Was ist fiir dich eine nachhaltige Entwicklung in einer Kommune?

mehr Parks/Baume

besseres Abfallmanagement/mehr Sauberkeit
bessere/andere Mobilitat

viele Freizeitmdglichkeiten

Zuzug fordern

Moglichkeiten fiir nachfolgende Generationen
fortschrittliche Entwicklung

Foérderung ereuerbarer Energien

Angebote fir Jugendliche
Teilhabe/Engagement

Investitionen in Gebaude/StraRen

weil} nicht

viele Restaurants

viele Einkaufsmoglichkeiten

Umweltschutz

Investionen in Bildung

Bestandigkeit von Verdanderungen

Sonstiges

0%

132 Befragte (N=177)

T 19 6 %
I 16,3%
I 15,2%
. 12,0%
I 3,7%
I 8, 7%

I ©6,5%

I ©,5%

I 5,4%

I 4,3%

I 4,3%

3,3%

3,3%

3,3%

3,3%

3,3%

3,3%
16,3%

4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20%

Entwurf: R. Haubner

2%

Abbildung 13: Nachhaltige Entwicklung in der Kommune — persénliche Einschatzung der partizipieren-
den Schiler*innen in der Kommune Sandersdorf-Brehna

Wie hoch schatzt du die Moglichkeiten ein, dass

172 Befragte (N=177)

Jugendliche in deiner Kommune etwas im Sinne
einer nachhaltigen Entwicklung verandern kénnen?

50%
45%
40%
35%
30%
25%
20% 16,9%
15%
10%

5% 1,7%
|

sehrhoch

0%
hoch

mittelmaRig

48,3%

22,7%

8,1%

sehr niedrig

2,3%
[
niedrig Null

Entwurf: R. Haubner

Abbildung 14: Moglichkeiten von Jugendlichen zur Mitwirkung an einer nachhaltigen Entwicklung ihrer
Kommune aus Sicht der partizipierenden Schiler*innen in der Kommune Sandersdorf-Brehna
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Die Frage nach den Mdoglichkeiten fiir Jugendliche, in der Kommune etwas im Sinne einer
nachhaltigen Entwicklung verandern zu kdnnen, schatzen Schiler*innen mittelmaRig bis nie-
drig ein (vgl. Abb. 14). Knapp die Halfte der Befragten (48,3%) gibt an, dass sie die Mdoglich-
keiten mittelmaRig einschatzen. 18,6% der Befragten geben an, dass die Moéglichkeiten hoch
bis sehr hoch einschatzen. 30,8% der Befragten geben an, dass sie die Moglichkeiten niedrig
bis sehr niedrig einschatzen.

Formen, Griinde und Themen der Jugendbeteiligung

Bekannteste Form der Jugendbeteiligung ist aus Sicht der 82 Befragten (bei N=177) mit
Abstand der Sportverein (93,7%). Der Kinder- und Jugendclub (75,4%) sowie die U18-Jugend-
wahlen* (71,4%) folgen. Mit deutlichem Abstand hierzu wurden folgende Formen der Jugend-
beteiligung angekreuzt: Kinder- und Jugendbeirat (56%), Blrgerinitiative (30,3%), Kinder- und
Jugendparlament (20,0%), Kinder- und Jugendbiiro (16,6%), Zukunftswerkstatt (15,4%) sowie
Runde Tische (14,3%). Vier Befragte (2,3%) geben an, dass ihnen keine dieser Formen bekannt
seien. Ebenso viele geben an, dass ihnen andere Formen der Jugendbeteiligung bekannt seien
(genannt wurden Karnevalsverein, Restaurants und (Jugend)Feuerwehr). Lediglich zwei
Personen machten keine Angaben. Politische Partizipation im Sinne einer direkten Partizi-
pation (,Mitreden®) wurde nur am Rande als Moglichkeit des birgerschaftlichen Engage-
ments erwahnt. Vor diesem Hintergrund ist die folgende Abbildung 15 zu interpretieren.

Die Frage nach den Griinden des Mitwirkens wurde von den Schiler*innen beantwortet, die
bereits bei bestimmten Formen mitgewirkt haben (N=104). Spal} (86,6%) und Interesse am
Thema (89,4%) sind laut Befragung die besten Motivatoren, warum die Befragten in der
Kommune mitwirken (vgl. Abb. 15). ,Weil ich etwas verdndern will“ (59,5%), ,weil ich
politisches Mitwirken fur die Gemeinschaft wichtig finde” (62,5%), ,,weil andere das auch tun”
(64,4%) und ,weil ich ernst genommen werde” (60,5%) sind weitere Beweggriinde, sich zu
engagieren. Am wenigsten motivierend scheint der Grund ,,weil ich mich tUber etwas geadrgert
habe” zu sein (68,3%).

* Anmerkung zur U18-Jugendwahl bzw. U18-Bundestagswahl: Im Jahr 2017 waren Jugendliche im Alter von 14
bis einschlieBlich 17 Jahren der Stadt Sandersdorf-Brehna aufgerufen, an der Wahl zum 19. Bundestag teilzu-
nehmen. Von den 390 Wahlberechtigten Jugendlichen nahmen 156 ihr Wahlrecht war. Die Wahlbeteiligung lag
somit bei 40 % (fir mehr Infos: Sandersdorf-Brehna 2017).
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Ich wirke mit, weil ... 104 Befragte (N=104)

... ich SpaR daran habe.
... weil mich die Themen interessieren. g
... weil ich etwas verdndern will. 7,7% 14,4% 1
... weil ich politisches Mitwirken flr
die Gemeinschaft wichtig finde.

... weil ich ernst genommen werde. ¥4 10,6% 15,4%

... weil andere das auch tun. 7,7% 12,5% 1

... weil ich mich Uber etwas gedrgert habe. %3 8,7% 47,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m trifft voll zu trifft Gberwiegend zu trifft teilweise zu
trifft weniger zu m trifft kaum zu m trifft gar nicht zu
keine Angabe
Entwurf: R. Haubner

Abbildung 15: Griinde fiir das Mitwirken in der Kommune aus Sicht der partizipierenden
Schiler*innen in der Kommune Sandersdorf-Brehna

In einer weiteren Frage wurden die Schiler*innen, die noch nicht bei bestimmten Formen
mitgewirkt haben (68 Befragte bei N=73), gefragt, welche Griinde fur ein Nicht-Mitwirken in
der Kommune ausschlaggebend sind. Die zur Verfligung stehende Zeit (88,2% der Befragten)
ist ein Hauptgrund, warum Jugendliche in der Kommune nicht mitwirken. Aber auch Themen,
die nicht interessieren (61,8%), das Gefiihl zu haben, dass Politiker*innen Jugendliche nicht
ernst nehmen wirden (75,0%), keine Lust (55,8%) und dass Jugendliche sowieso nichts
verandern kénnen (64,7%), sind wesentliche Griinde des Nicht-Mitwirkens.

Welche Erfahrungen hast du bei kommunalen/politischen 171 Befragte (N = 177)
Aktivitdten in deiner Kommune gemacht?

45%
40,9%
40%

35%

29,8%
30%

25,1%
20%
15%

10%

5% 2,9%
1,2%
0% — (|
sehr gute gute neutrale schlechte keine Erfahrungen

Entwurf: R. Haubner

Abbildung 16: Einschitzung der partizipierenden Schiiler*innen der Kommune Sanderdsorf-Brehna
bzgl. des Mitwirkens bei kommunalen/politischen Aktivitaten
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Wie in Abbildung 16 ersichtlich, haben viele der Befragten (40,9% bzw. 70 Befragte) noch
keine Erfahrungen bei kommunalen/politischen Aktivitaten in der Kommune Sandersdorf-
Brehna gemacht. Bei den ,Erfahrenen” (101 Befragte) beurteilen 26,3% die Erfahrungen als
gut und sehr gut, 29,8% als neutral und 2,9% als schlecht.

Die letzte Frage war eine offene Frage: ,Stell dir vor, du hattest drei Wiinsche an den
Blrgermeister deiner Kommune frei. Welche waren das?“ (vgl. Abb. 17).

Die Top 3 der Winsche der Befragten sind: bessere Mobilitat (36,6%), mehr Freizeitmog-
lichkeiten (29,7%), mehr Treffpunkte (29,0%), dicht gefolgt von der Forderung bestehender
Treffpunkte (19,3%).

362 Antworten von 145 Befragten

Stelle dir vor, du héttest drei Wiinsche an den Biirgermeister (N=177)

deiner Stadt frei. Welche wéren das?

bessere Mobil it t N 36,6%

mehr Freizeitmaglichkeit e | 29, 7%

mehr Treffpunkte

Forderung bestehender Treffpunkte
bessere Internetverbindung
besseres Sportangebot

mehr Einkaufsmaoglichkeiten

Ausbau Rad-/FuBwegenetz

. 29,0%
I mmm—— 19,3%

I ———  15,2%
I  14,5%

I 11,7%

———  11,0%

besseres Abfallmanagement/mehr Sauberkeit GGG 3,3%

Einbindung in politische Entscheidungen
mehr Parks/Biume

mehr Engagement der Politik

bessere Spielplatze

Ausbau Kulturangebot

Unterstiitzung aller Ortsteile
Umweltschutz

mehr Restaurants

mehr Neben-/Ferienjobs

mehr KiTa-Platze

weniger Drogen-/Alkoholkonsum
Informationen tiber die Arbeit des Birgermeisters

Sonstiges

I 7,6%
I 4,8%
I 4,8%
I 3,4%
I 2,8%
I 2,8%
I 2,8%
I 2,8%
I 2,8%
I 2,8%
I 2,1%

I 2,1%

33,1%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0%

40,0%

Entwurf: R. Haubner

Abbildung 17: Wiinsche an den Biirgermeister seitens der partizipierenden Schiiler*innen in der
Kommune Sandersdorf-Brehna

110



Fazit

Die Jugendlichen haben keine adaquate Vorstellung, was eine nachhaltige Entwicklung in
einer Kommune ausmacht. Auf der Basis dieses unzureichenden Verstandnisses schatzen sie
ihre Moglichkeiten, etwas in Richtung einer nachhaltigen Entwicklung verandern zu kénnen,
als gering ein. Jugendbeteiligung in der Kommune wird eher mit dem Sportverein, dem Kinder-
und Jugendclub sowie den U-18-Jugendwahlen als mit aktivem politischem Engagement im
Sinne von Mitreden verbunden, wobei vor allem Spal§ und Interesse an Themen motivierend
far eine Mitwirkung sind. 41% der Jugendlichen haben noch keine Erfahrungen bei kommu-
nalen/politischen Aktivitaten gemacht. Ca. 30% schatzen ihre Erfahrungen als neutral ein.
Unser Eindruck ist, dass die Jugendlichen hier keine konkrete Vorstellung hatten, worauf sich
diese Frage beziehen kénnte, so dass das Ergebnis nicht bedeutungsvoll ist. Die offene Frage
zum Schluss war hingegen sehr verstandlich und daher sind diese Ergebnisse aussagekraftig:
Themen rund um nachhaltige, inklusive Mobilitat fur alle Altersgruppen verbunden mit dem
Ausbau von FuB- und Radwegenetzen und einer bedarfsgerechten 6ffentlichen Infrastruktur
fur den Personennahverkehr sowie der Ausbau und die Gestaltung altersgruppengerechter
Angebote wie Treffpunkte, Sport- und Freizeitmdoglichkeiten waren den Schiler*innen
besonders wichtig.

Auffallend ist somit der Bedarf und Wunsch seitens der Jugendlichen, ,ihre“ Themen auf
politischem, kommunalem Parkett zu fokussieren und dabei gestaltend mitzuwirken. Die von
den Schiler*innen genannten dringlichen Handlungsfelder wurden daher im weiteren Pro-
jektverlauf des Forschungsvorhabens LAZIK N29° als Zielkonflikte der Nachhaltigkeit aufge-
griffen, reflektiert und diskutiert.
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Jugendpartizipation und Nachhaltigkeit in deiner Kommune — Was denkst du dartiber?

Liebe Schulerin / lieber Schiiler,

im Rahmen eines Schulprojekts geht es um deine Kommune. Mit diesem Fragebogen werden vorab deine
Interessen, deine Winsche und deine Vorstellungen zu den Moglichkeiten, in deiner Kommune
mitzuwirken, erhoben. Der Fragebogen ist anonym, d.h. es konnen keine Rickschlisse auf deine Person
gezogen werden. Wichtig ist, dass du den Fragebogen gewissenhaft ausfillst und ehrlich antwortest.
Bitte lies daher die Fragen grundlich durch, bevor du antwortest.

Vielen Dank fur deine Bereitschaft, den Fragebogen auszuftllen!

Persodnliche Angaben:
Alter: Jahre

Geschlecht: [ Jweiblich [ Imannlich I divers

Klasse:

1. Wie kommst du morgens meistens zur Schule?

(] zuFuR

[ ] mitdem Rad
[ ] mitdem Bus
[ ] ich werde mit dem Auto gebracht
[ ] sonstiges, und zwar

2. Wenn du deinen Schulabschluss gemacht hast, méchtest du danach in deiner Kommune bleiben?

[ ] Ja, auf jeden Fall.
[ Nein, ich gehe voraussichtlich woanders hin.

L Weild ich noch nicht.

Begriinde deine Antwort in Stichworten (z.B. wegen Ausbildung, Studium):

3. Welche Angebote in deiner Kommune nutzt du momentan?
Es sind mehrere Kreuze méglich!

Freiwillige Feuerwehr
Chor

Sportverein
kirchliche Angebote
sonstiges, und zwar

oo
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4. Was findest du gut in deiner Kommune? Notiere Stichworte.

5. Was findest du nicht gut in deiner Kommune? Notiere Stichworte.

6. Was ist fiir dich eine nachhaltige Entwicklung in einer Kommune? Notiere Stichworte.

7. Wie hoch schatzt du die Mdglichkeiten ein, dass Jugendliche in einer Kommune etwas im Sinne
einer nachhaltigen Entwicklung verandern kénnen? Bitte setze nur ein Kreuz.
(Erlduterung: 1 =sehr hoch; 2 = hoch; 3 = mittelmdfig; 4 = niedrig; 5 = sehr niedrig).

1] 2] 3[] 4[] 5[]

8. An welchen Aktivitdten in deiner Kommune hast du schon mal teilgenommen?
Es sind mehrere Kreuze méglich!

aktiv an einer Diskussion teilgenommen

bei einem Vortrag zugehort

Unterschriften gesammelt

aktiv an einer Politiker*innenbefragung teilgenommen

in einer Birger*inneninitiative mitgewirkt

an einer Demonstration teilgenommen

bei einem kommunalen/politischen Projekt mitgewirkt

O O OO0 e

bei etwas Anderem mitgewirkt, und zwar

Falls du bei bestimmten Formen schon mitgewirkt hast, fiille Frage 9 aus und tiberspringe Frage 10!

Falls du noch bei keiner Form mitgewirkt hast, (iberspringe Frage 9 und fiille Frage 10 aus!
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9. Warum wirkst du in deiner Kommune mit? Bitte setze pro Zeile ein Kreuz!

trifft trifft trifft trifft trifft trifft

voll Uber- teil- wenige | kaum gar

zu wiegend | weise rzu zu nicht
Ich wirke mit, weil... 2u 2u zu
.. mich die Themen interessieren. O] O] O O O [
... andere das auch tun. O] O] O O O [
.. ich mich Uber etwas geargert habe. [ [ L] L] L] O
.. ich Spal3 daran habe. O] O O O O [
.. ich etwas verandern will. L] O] O O O [
.. ich ernst genommen werde. O] O O O O [
... weil ich politisches Mitwirken flr die | | O O O O
Gemeinschaft wichtig finde.

[ ] Ich habe andere Griinde fiir mein Mitwirken, und zwar

10. Warum wirkst du nicht in deiner Kommune mit? Bitte setze pro Zeile ein Kreuz!

trifft trifft trifft trifft trifft trifft
voll Uber- teil- wenige | kaum gar
zu wiegend | weise rzu zu nicht
Ich wirke nicht mit, weil... 2u zu zu
... mich die Themen nicht interessieren. O] O] O] O] O] O
... ich keine Zeit habe. O] O] O] O] O] O
... ich keine Lust habe. O] O] O] O] O] O
... ich das Geflihl habe, dass die O
Politiker*innen uns sowieso nicht ernst O O O O O
nehmen wirden.
... ich das Geflihl habe, dass die O
kommunalen Vertreter*innen nicht O O O O O
zuhoren.
... ich denke, dass ich sowieso nichts | | | | | |
verandern kann.
... ich nicht weil3, wie ich mitwirken kann. O O O [l [l [

[ ]lch habe andere Griinde fir mein Nicht-Mitwirken, und zwar
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11a. Welche Erfahrungen hast du bei kommunalen/politischen Aktivitdten in deiner Kommune
gemacht?

sehr gute![ | gute [ neutrale[ ] schlechte [] sehr schlechte [ |
Ich habe noch keine Erfahrungen damit gemacht. [ ]

11b. Falls du schon bei kommunalen/politischen Aktivitdten Erfahrungen gemacht hast, bei welchen?

12. Zu welchen der folgenden Themen hast du dich schon mal in deiner Kommune engagiert oder
wiirdest dich gerne in Zukunft in deiner Kommune engagieren?

Es sind mehrere Kreuze méglich! habe ich mich méchte ich mich
engagiert engagieren
Umweltschutz L] O]
Fairer Handel [ N
Fridays for Future [ ]
Tierschutz L] (]
Unterstltzen von Menschen in Not ] [
Vermeidung von Gewalt [ []
Aufbau von Treffpunkten fur Jugendliche [ []
Angebote von Jugendclubs [] ]

] Andere Themen, und zwar

I Ich mochte mich gar nicht engagieren.

13. Wie groR ist dein Interesse, dich kiinftig zu engagieren? Bitte setze nur ein Kreuz.
(Erlduterung: 1 =sehr hoch; 2 = hoch; 3 = mittelmdfig; 4 = niedrig; 5 = sehr niedrig).

1] 20 30 4[] sLd

14. Stell dir vor, du hattest drei Wiinsche an den Birgermeister oder die Blrgermeisterin deiner Stadt
frei. Welche wiren das?

Vielen Dank fiir deine Teilnahme!
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F2: Post-Fragebogenerhebung und Ergebnisse

Die evaluative Begleitforschung im schulischen Kontext bestand im Forschungsvorhaben
LAZIK N293%in der Konzeption, Durchfiihrung und Auswertung einer Pra- und Post-Fragebogen-
erhebung (F1 und F2) sowie von leitfadengestitzten Interviews (post) mit kommunalen und
schulischen Vertreter*innen (F3) (vgl. Abbildung: Projektverlauf). Mittels der Post-Fragebo-
generhebung im Forschungsvorhaben wurde das Interesse der partizipierenden Jugendlichen
an Themen der Nachhaltigkeit sowie ihr Engagement in der Kommune nach den Projekt-
einheiten erhoben. Zudem wurden die Projekteinheiten von den Schiiler*innen evaluiert.

Projekt- Kick-off / Phase 1 Phase 2 Phase 3
phasen Motivation | A 1
Y T Y
; Schulische Vermittlungsebene
) ; . o Thesen- u. TOOLBOX
Think- / \ F_’ro;e_kt Forderungs- Zukunftsszenarien
tank ' Dis- | einheiten ani 7
> ] > \ | Pra-Frage- papier Post-Frage- \ Sammlung der
Schulische v kussion | Inter-
Partizipation |  der Ziel- bogen- bogen- views Erfahrungen,
! konflikte | | erhebung \_erhebung / Ergebnisse,
P der - ; Methoden,
L Nach. Empirische Begleitforschung Erkenntnisse
\ haltigk- |
Engagement |\ eit WWW.
von Biirger* | | i Workshops und Online- Workshops: Online-Befragung von nachhaltigkeit-
innen \ ! Befragung von Szenarien Expert*innen und toolbox.de
Zivilgeselischaftl. | % Experttinnen: Einfiihrung Workshops: Bewertung
Partizipation

Projektverlauf (entwurf: R. Haubner)
Im folgenden Material finden Sie ausgewahlte Ergebnisse der Post-Fragebogenerhebung aus

dem Forschungsvorhaben LAZIK N2%3° sowie im Anhang eine (Kopier-)Vorlage fir eine Frage-
bogenerhebung nach den Projekteinheiten.

Ziele Erhebung des Interesses der partizipierenden Jugendlichen an Themen
der Nachhaltigkeit sowie ihr Engagement in der Kommune nach den
Projekteinheiten; Evaluation der Projekteinheiten

Zeitrahmen Einleitung zur Fragebogenerhebung und Ausfiillen der Fragebodgen
insgesamt ca. 15 Minuten (ohne Auswertung)

Materialbedarf ausreichende Anzahl an Fragebdgen
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Vorbereitung

Sie haben die Projekteinheiten durchgefiihrt und mdchten wissen, wie lhre Schiiler*innen
danach Uber Engagement, Partizipation und Nachhaltigkeit denken und wie sie kommunale,
schulische und eigene Partizipationsméglichkeiten bewerten? Uber einen Fragebogen kdnnen
Sie hierzu einfach und schnell ein Meinungsbild erhalten.

Durchfiihrung der Fragebogenerhebung

Vorlage Fragebogen
Im Anhang finden Sie eine Kopiervorlage fir einen Fragebogen, die Sie ggf. nach der Durch-
flihrung lhrer Projekteinheiten verwenden kénnen.

Durchfiihrung und Auswertung

Drucken Sie den Fragebogen aus und vervielfdltigen Sie ihn entsprechend der Anzahl der
Befragten. Leiten Sie in die Befragung ein und reagieren Sie direkt auf Rickfragen. Die Befra-
gung in der (den) Klasse(n) dauert ungefahr 15 Minuten. Sammeln Sie die Fragebdgen wieder
ein und werten Sie diese aus.

Hinweis: Die Befragung kann auch Uber internetgestiitzte, digitale Formate angelegt und
durchgefiihrt werden (z.B. Survey Monkey).

Weiterfiihrende Literatur zu Fragebogenerhebungen

Baden-Wirttemberg Stiftung. Hrsg. 2015. In Zukunft mit UNS! Jugendbeteiligung in der Kommune,
Handreichung Nr. 2, Landesjugendring Baden-Wirttemberg. https://www.|pb-

bw.de/fileadmin/Abteilung 1ll/jugend/pdf/ws beteiligung dings/2019/ws3 19/handreichung jugendbeteiligu
ng_bw-stiftung.pdf. Zugegriffen: 31. August 2020.

Bpb: Bundeszentrale fiir politische Bildung. 2012. Fragebogen erstellen. Bundeszentrale fiir politische Bildung.
https://www.bpb.de/lernen/grafstat/51674/fragebogen-erstellen. Zugegriffen: 09. April 2021.

Doring, Nicola und Jirgen Bortz. 2016. Forschungsmethoden und Evaluation in den Sozial- und
Humanwissenschaften (5. vollsténdig Gberarbeitete, aktualisierte und erweiterte Aufl.). Berlin.

Kromey, Helmut. 2009. Empirische Sozialforschung (12. Aufl.). Stuttgart.
Kriger, Claudia, Lars Borgmann, Tobias Antonik, und Ann-Kathrin Meyer. 2012. Datenauswertung mit SPSS.

Technische Universitat Dortmund. http://www.zhb.tu-
dortmund.de/zhb/Row/Medienpool/Downloads/Skript 1 3.pdf. Zugegriffen: 09. April 2021.

Survey Monkey. 1999-2021. Auswertung einer Umfrage in einfachen Schritten. Survey Monkey.
https://www.surveymonkey.de/mp/how-to-analyze-survey-data/. Zugegriffen: 09. April 2021.

117



Ausgewdhlte Ergebnisse der Befragung im Forschungsvorhaben LAZIK N?030

Ausgewadhlite Ergebnisse der Post-Fragebogenerhebung
Rahmenbedingungen

Nach den Projekteinheiten wurde an den kooperierenden Schulen von Mai bis Juli 2019 eine
Post-Fragebogenerhebung bei den Schiiler*innen durchgefiihrt, um die Wirkung des Projekts
auf das Interesse junger Menschen an kommunalpolitischen Aktivitdten sowie an einer star-
keren Vernetzung zwischen Jugend/Schule und Kommunalpolitik zu ermitteln. Dabei erfolgte
zudem eine Evaluation der Projektmethoden. Es wurden Schiiler*innen der Jahrgangsstufen
8 bis 11 befragt (N=223; davon N=94 aus Barnstorf und N=129 aus Sandersdorf-Brehna).
Knapp 20% der befragten Schiler*innen (N=46) waren an den Projekteinheiten des Think-
tanks beteiligt, ca. 80% waren unbeteiligt. Es konnten leider nicht alle Schiler*innen erfasst
werden, die an den Projekteinheiten teilgenommen hatten, da sie zum Zeitpunkt der Befra-
gung nicht mehr an der Schule waren.

Im Folgenden stellen wir ausgewahlte Ergebnisse aus den Projektkommunen Sandersdorf-
Brehna und Barnstorf vor.

Kommunalpolitisches Engagement der Jugend

Auch aus dieser Befragung geht fir die gesamte Stichprobe hervor, dass das Interesse an
kommunalpolitischem Engagement (noch) nicht sehr ausgereift ist (vgl. Abb. 18). 35,5% der
Befragten geben an, dass sie mittelmaRiges Interesse haben, sich kiinftig zu engagieren. 21,1%
haben sehr hohes und hohes Interesse, dagegen haben 32,7% niedriges und sehr niedriges
Interesse. 10,7% haben null Interesse, sich kiinftig zu engagieren. Es zeigen sich die gleichen
Muster und Bedenken wie in der Pra-Erhebung: ,Jugendliche fihlen sich nicht ernst genom-
men“(68,9%) und denken, dass sie ,sowieso nichts verdandern kdnnen” (66,6%). Ebenso geben
sie an, dass ihnen auch einfach die Zeit (75%) und Lust (62,9%) fehlen, um sich politisch zu
engagieren.

Wie grol8 ist dein Interesse, dich kiinftig zu engagieren? Nz

40%

35,5%
35%

30%

24,8%
25%

20%
16,4%
15%
10,7%
10% 7,9%
47%
5%
0% .

sehr hoch hoch mittelmaRig niedrig sehr niedrig Null

Q

Entwurf: R. Haubner
Abbildung 18: Interesse an kiinftigem Engagement in der Kommune seitens der an den Projektein-
heiten beteiligten und unbeteiligten Schiiler*innen aus Barnstorf und Sandersdorf-Brehna
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Evaluation der Projekteinheiten

Unter den Teilnehmer*innen, die an den Projekteinheiten beteiligt waren, halten es 39,1% fiir
sehr wichtig und eher wichtig, dass Themen der Kommunalpolitik im Unterricht thematisiert
werden; 37% halten es fir mittelmaRig wichtig. Lediglich 17,4% finden eine Thematisierung
kommunalpolitischer Themen im Unterricht eher unwichtig (vgl. Abb. 19).

Wie wichtig findest du, dass Informationen aus der Kommunalpolitik deiner heto

Kommune im Unterricht thematisiert werden?

0,0%
6,5%

= sehr wichtig
eher wichtig
= mittelmaRig
eher unwichtig
m Uiberhaupt nicht wichtig

keine Angabe

Entwurf: R. Haubner

Abbildung 19: Einschatzung der an den Projekteinheiten beteiligten Schiiler*innen in Barnstorf und
Sandersdorf-Brehna, Kommunalpolitik im Unterricht zu thematisieren

Uber die Evaluationen der Projekteinheiten wird zudem ersichtlich, dass der direkte, persén-
liche Austausch zwischen kommunalen Vertreter*innen (insb. mit dem Biirgermeister) und
den jungen Menschen in Form von Diskussionen als gut bis sehr gut bewertet werden. Eben-
falls erhalten handlungsorientierte und interaktive Methoden sowie die Methoden des for-
schenden Lernens eine gute Bewertung (vgl. Abb. 20).

Welche Methoden bzw. Aktionen haben dir gut gefallen? N0

Diskussion mit dem Biirgermeister

Reflexive Fotografie

Szenarienentwickung

Ubergabe des Thesen- und Forderungspapiers
Inputs zu den Themen

World Café

Sonstiges
keine Angabe

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Entwurf: R. Haubner

Abbildung 20: Bewertung der Projektmethoden durch die an den Projekteinheiten beteiligten Schi-
ler*innen
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AuBerdem liegt es an der Art der Kommunikation, wie und welche Informationen bei den
unterschiedlichen Zielgruppen ankommen. Internet und Social Media sind als wichtige Kanale
nicht mehr zu ignorieren. Daran anzuknipfen und einen regelmaRigen Informationsaustausch
sowie personlichen Dialog zu gewahrleisten, sind wichtige MaBnahmen einer Kooperation
und Koproduktion (vgl. Abb. 21). Sowohl die am Projekt beteiligten Schiiler*innen als auch die
Unbeteiligten geben an, Kommunikationskandle wie Social Media- und Internet-Kanale zu
bevorzugen.

Uber welchen Kommunikationskanal wiirdest du dich am liebsten iiber Neuigkeiten
aus, Aktionen und Veranstaltungen in deiner Kommune informieren?

N=46
Aehrfachantwort |
55 Antworten
Social Media 21,9% von 46 Befragter
v R EAT IR 182"
app [ o, 1%
Zeitung _ 3,6% Instagram
Facebook
plakate [ 3.6%
Telegram
Snapchat
Fernsehen - 1,8% el .
n € N,
Twitter
keinen - 1,8% 0 20 40% 60" 80%
weiB nicht - 1,8%
keine Angabe 38,2%

0% 5 10% 15 20 25 30% 35% 40 45
Entwurf: R. Haubner
Abbildung 21: Bevorzugte Kommunikationskandle der Schiller*innen, die an den Projekteinheiten in
Barnstorf und Sandersdorf-Brehna teilgenommen haben

Fazit

Jugendliche fir kommunale Entscheidungsprozesse, fiir Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
und fir kommunale Zielkonflikte der Nachhaltigkeit zu interessieren, ist eine Herausforde-
rung. Aus der Befragung geht hervor, dass das Interesse an ,,Kommunalpolitik” (noch) nicht
sehr ausgereift ist. In vielen Fallen gibt es die gleichen Muster und Bedenken seitens der
Jugendlichen, da sie sich nicht ernst genommen fiihlen und nicht das Gefiihl haben, dass ihre
Anliegen/Projekte umgesetzt werden.

Das Interesse der befragten Jugendlichen, sich kiinftig zu engagieren, ist im Allgemeinen eher
mittelmaRig, wie die Befragung gezeigt hat. Des Weiteren sind die Themen oft nicht alters-
gemal sowie die Informationen und die Art der Kommunikation nicht zielgruppengerecht. Das
sind aber wichtige Hebel, um ein Einander-Zuhéren, Miteinander-Kommunizieren und besten-
falls Gemeinsam-Gestalten anzuregen und umzusetzen.

Auch wenn nur eine zunachst geringe Anzahl von Schiiler*innen Interesse an kommunalpoli-
tischen Aktivitaten zeigt, gilt es, genau diese miteinzubinden und fiir ein kommunalpolitisches

120



Engagement zu gewinnen. Darlber kdnnen wichtige Synergie- und Multiplikatoreffekte ent-
stehen.

Doch zwei wichtige Fragen bleiben offen: wie kann erstens mit den unterschiedlichen
Zeitfaktoren und zweitens der Gefahr/dem Risiko, Politikverdrossenheit zu evozieren, umge-
gangen werden? Politik denkt in langfristigen Losungen und Zeitspannen, Schule und junge
Menschen brauchen Kurzfristigkeit. Es gilt, eine Balance herzustellen zwischen dem politi-
schen Willen, ausgewahlte Ideen (insb. von jungen Menschen) auf politischem Parkett umzu-
setzen, und dem Verstandnis dafiir, dass nicht alle Ideen realisierbar sind. Eine unausgewo-
gene Betrachtung dieser Ebenen erzeugt Enttauschung. Von Beginn an missen diese Diskre-
panzen kommuniziert und auch von beiden Seiten akzeptiert werden.

Aus der Befragung geht hervor, dass Teilnehmer*innen, die bereits bei den Projekteinheiten
beteiligt waren, sich dafiir ausgesprochen haben, Themen der Kommunalpolitik schulisch zu
verankern. Uber die Projekteinheiten wurde ersichtlich, dass der direkte, personliche Aus-
tausch zwischen kommunalen Vertreter*innen (insb. mit dem Bilrgermeister) und den jungen
Menschen in Form von Diskussionen als gut bis sehr gut bewertet wurde. Ebenfalls haben
handlungsorientierte und interaktive Methoden eine gute Bewertung erhalten. AuBerdem
liegt es an der Art der Kommunikation, wie und welche Informationen bei den unterschied-
lichen Zielgruppen ankommen. Internet und Social Media sind als wichtige Kanadle nicht mehr
zu ignorieren. Daran anzuknipfen und einen regelmafliigen Informationsaustausch sowie
personlichen Dialog zu gewadhrleisten, sind erste Schritte des Aufeinanderzugehens.

Die wichtigen Erkenntnisse aus der Befragung auf einen Blick:

(1) Austauschforen auf Augenhdhe schaffen und anbieten (direkter Austausch)

(2) Informationen zielgruppengerecht aufbereiten und verbreiten

(3) Kommunikation zielgruppengerecht gestalten und anbieten (Einbinden unterschiedlicher
Kommunikationskanéle)

(4) Kooperation zwischen Schule und Kommune aufbauen und verstetigen

(5) Fur eine nachhaltige Entwicklung sensibilisieren und zum Handeln motivieren

Demokratie und Nachhaltigkeit brauchen Jugendbeteiligung. ,Demokratie lebt vom
Mitmachen —und zwar aller Bevélkerungsgruppen. Eine Gruppe, der das oft eher schwerfallt,
ist die Jugend. Umso wichtiger ist es, Rahmenbedingungen zu schaffen, in denen Jugendbetei-
ligung ermoglicht und geférdert wird. Eine besondere Bedeutung bei der Umsetzung von
Jugendbeteiligung kommt der Kommune zu. Sie ist den Blirgerinnen und Blirgern von allen
politischen Ebenen am ndchsten und somit fiir viele Jugendliche ein Lernort der Demokratie.
Gerade hier sollten Jugendbeteiligungsprozesse initiiert werden” (Baden-Wirttemberg
Stiftung 2015, S. 7).
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Jugendpartizipation und Nachhaltigkeit in deiner Kommune — Was denkst du dariiber?

Liebe Schilerin / lieber Schiiler,

mit dieser Befragung werden dein jetziges Interesse, deine Wiinsche und deine Vorstellungen zu den
Moglichkeiten, in deiner Kommune mitzuwirken, ermittelt.

Der Fragebogen ist anonym, d.h. es kdnnen keine Riickschliisse auf deine Person gezogen werden.
Wichtig ist erneut, dass du den Fragebogen gewissenhaft ausfiillst und ehrlich antwortest. Bitte lies
daher die Fragen griindlich durch, bevor du antwortest.

Vielen Dank fiir deine Bereitschaft, den Fragebogen auszufiillen!

Personliche Angaben:

Alter: Jahre
Geschlecht:  weiblich[] mannlich [ divers! |
Klasse:

1. Wenn du deinen Schulabschluss gemacht hast, mochtest du danach in deiner Kommune
bleiben?

1 Ja, auf jeden Fall.
] Nein, ich gehe voraussichtlich woanders hin.

[] WeiR ich noch nicht.

Begriinde deine Antwort in Stichworten (z.B. wegen Ausbildung, Studium):

2. Was findest du nach dem Projekt gut in deiner Kommune? Notiere Stichworte.

3. Was findest du nach dem Projekt nicht gut in deiner Kommune? Notiere Stichworte.
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4. Was ist fiir dich nach dem Projekt eine nachhaltige Entwicklung in einer Kommune?
Notiere Stichworte.

5. Wie wichtig ist dir die Umsetzung einer nachhaltigen Entwicklung in deiner Kommune?
Bitte setze nur ein Kreuz.

(Erlduterung: 1 = sehr wichtig; 2 = wichtig; 3 = mittelmdflig; 4 = eher unwichtig; 5 = unwichtig).

1 [ 2 [ 3 [] 4 [] 5 []

6. Wie wichtig ist dir die Partizipation von Jugendlichen an kommunalen Entscheidungsprozessen?
Bitte setze nur ein Kreuz.

(Erlduterung: 1 = sehr wichtig; 2 = wichtig; 3 = mittelmdflig; 4 = eher unwichtig; 5 = unwichtig).

1] 2 L] 3] 4] 5[]

7. Wie hoch schitzt du die Moglichkeiten ein, dass Jugendliche in einer Kommune etwas im Sinne
einer nachhaltigen Entwicklung verandern kénnen?
Bitte setze nur ein Kreuz.

(Erlduterung: 1 =sehr hoch; 2 = hoch; 3 = mittelmdfig,; 4 = niedrig; 5 = sehr niedrig).

1 L 2 [ 30 4[] 5[]

8. Wie ernst genommen fiihltest du dich von den Kommunalpolitiker*innen wahrend des Projekts?
Bitte setze nur ein Kreuz.

(Erlduterung: 1 =sehr ernst; 2 = ernst; 3 = mittelmdfig; 4 = nicht so ernst; 5 = gar nicht ernst).

1] 2 [ 3] 4[] 5[]

9. Wie viel SpaR hat dir die Arbeit mit den Kommunalpolitiker*innen und den kommunal-
politischen Themen im Unterricht gemacht?
Bitte setze nur ein Kreuz.

(Erlduterung: 1 = sehr viel; 2 = viel; 3 = mittelmdfig; 4 = nicht so viel; 5 = gar keinen Spaf).

1] 2 [ 3] 4[] 5[]

10. Hast du das Gefiihl, im Projekt mehr Einblicke in die Kommunalpolitik bekommen zu haben?
Bitte setze nur ein Kreuz.

(Erlduterung: 1 = ja, sehr; 2 = eher ja; 3 = mittelmdfig; 4 = eher nein; 5 = nein, iiberhaupt nicht).

1 [] 2 [ 3] 4[] 5[]

123



11. Haben die Erfahrungen in den Projekteinheiten dich darin motiviert, kommunalpolitisch
mitzuwirken?

ja LJ nein |J weiR nicht [

Wenn ja, wie?

12. Wir groR ist nach dem Projekt dein Interesse an der Kommunalpolitik in deiner Kommune?

Bitte setze nur ein Kreuz.
(Erlduterung: 1 = ja, grofSes Interesse; 2 = eher ja; 3 = mittelmdfig; 4 =eher nein; 5 = nein,
liberhaupt kein Interesse)

1] 20 31 4[] 50

13. Wie wichtig findest du, dass Informationen aus der Kommunalpolitik im Unterricht
thematisiert werden?
Bitte setze nur ein Kreuz. (Erlduterung: 1 = sehr wichtig,; 2 = eher wichtig; 3 = mittelmdfig;
4 = eher unwichtig; 5 = (iberhaupt nicht wichtig)

1) 20 3L 4[] sl

14. Uber welchen Kommunikationskanal wiirdest du dich am liebsten {iber Neuigkeiten aus,
Aktionen und Veranstaltungen in deiner Kommune informieren?

Hast du weitere Anmerkungen?

Vielen Dank fiir deine Teilnahme!
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F3: Interviews, Ergebnisse und Ausblick

Die evaluative Begleitforschung im schulischen Kontext bestand im Forschungsvorhaben
LAZIK N293%in der Konzeption, Durchfiihrung und Auswertung einer Pra- und Post-Fragebogen-
erhebung mit Schiler*innen (F1 und F2) sowie von leitfadengestiitzten Interviews (post) mit
kommunalen und schulischen Vertreter*innen (F3) (vgl. Abbildung: Projektverlauf).

Die Interviews wurden nach den Projekteinheiten gefiihrt. In beiden beteiligten Kommunen
wurden je zwei kommunale Vertreter*innen (inkl. Blrgermeister) und je zwei im Forschungs-
projekt partizipierende Lehrkradfte befragt. Die leitfadengestitzten, halbstrukturierten Inter-
views hatten zum Ziel, den Projektverlauf und die Projektergebnisse zu reflektieren bzw. zu
evaluieren. Auch die Implementierung von Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) und Ziel-
konflikten der Nachhaltigkeit im jeweiligen Arbeitskontext sollte ermittelt werden. Zudem
sollten Perspektiven fur eine mogliche Weiterfihrung und Verstetigung eruiert werden. Mit
einem zuvor festgelegten Fragebogen wurden die Kernaspekte abgefragt und die Richtung
vorgegeben, doch geben halbstrukturierte Interviews auch genug Spielraum und Offenheit fir
Zwischenfragen und Erzahlungen. Die Interviews wurden aufgenommen, transkribiert und zu-
sammenfassend ausgewertet.

Projekt- Kick-off / Phase 1 Phase 2 Phase 3
phasen Motivation | 1 1
Y Y T
Schulische Vermittlungsebene
i / \ . Thesen- u. TOOLBOX
Think- / 5 E’ro;qkt Forderungs- Zukunftsszenarien
tank ! Dis % " einheiten papier
Schulische || kussion Pra-Frage- Post-Frage-, Inter- Sammiung der
Partizipation [ der ziel- | bogen- bogen- | | oo e Erfahrungen,
I konflikte erhebung erhebung \| "7 Ergebnisse,
] der ; . ) Methoden,
F Nach. | Empirische Begleitforschung Erkenntnisse
V' haltigk-
Engagement | eit ,,' i
von Biirger* | | i Workshops und Online- Workshops: Online-Befragung von nachhaltigkeit-
innen \ / Befragung von Szenarien Expert*innen und toolbox.de
Zivilgesellschaftl, | Expert*innen: Einfihrung Workshops: Bewertung
Partizipation !

Projektverlauf (entwurf: R. Haubner)

Im Folgenden finden Sie die Leitfaden der Interviews mit den schulischen Vertreter*innen und
kommunalen Vertreter*innen, ausgewahlte Ergebnisse der Interviews aus dem Forschungs-
vorhaben LAZIK N2°3° sowie Empfehlungen fiir eine Verstetigung der Kooperation zwischen
Kommune und Schule.

Ziele Evaluation des Projektverlaufs; Reflexion der Aktivitditen und
Zusammenarbeit; Ermittlung der Implementierung von BNE und Ziel-
konflikten der Nachhaltigkeit im jeweiligen Arbeitskontext sowie von
Perspektiven fur eine weitere Zusammenarbeit; Moglichkeiten zur
Verstetigung der Projekteinheiten

Zielgruppen Lehrkrafte, Schulleitungen, Blirgermeister*innen, kommunale Akteure
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Interviewleitfaden fiir schulische Vertreter*innen

Personlicher Hintergrund, Motivation und Erfahrungen

1.
2.

Was hat Sie motiviert, lhre Facher zu studieren und wie lange unterrichten Sie diese schon?
Haben Sie auch noch an anderen Schulen und/oder in anderen Bundesldndern unterrichtet? (Falls
ja, wo? War es dort anders, lhre Facher zu unterrichten?)

Welche Themen unterrichten Sie besonders gerne in lhren Fachern, die im Zusammenhang mit
einer nachhaltigen Entwicklung stehen? Was gefallt Ihnen besonders an diesen Themen?

Bedeutung von Bildung fiir nachhaltige Entwicklung und von Zielkonflikten der Nachhaltigkeit

b

8.
9.

10.

Welche Rolle spielt Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung in den Curricula Ihrer Facher?
Welche Bedeutung messen Sie personlich der Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung bei?
Werden Zielkonflikte der Nachhaltigkeit in Schulblichern oder didaktische Materialien fiir Ihre
Facher und Schulform thematisiert?

Wie wichtig finden Sie es, den Lernenden aufzuzeigen, dass eine nachhaltige Entwicklung nicht
ohne die Losung von Konflikten zu verwirklichen ist?

Mit welchen Methoden kénnen diese Konflikte lhrer Meinung nach am besten vermittelt werden?
Welche Methoden haben lhnen besonders gut gefallen? Und warum?

Welche waren weniger geeignet? Und warum? Alternativen?

Nachhaltige Entwicklung auf kommunaler Ebene

11.

12.

13.
14.
15.

Waren lhnen die Zielkonflikte in lhrer Kommune vor Projektbeginn bekannt? (Falls ja, wodurch
wurden Sie darauf aufmerksam? Falls nein, welche moglichen Griinde gibt es dafiir, dass Sie nicht
aufmerksam darauf geworden sind?)

Welche Bedeutung messen Sie der Konkretisierung von Zielkonflikten fiir Nachhaltigkeit auf
kommunaler Ebene fiir die schulische Vermittlung bei?

Welche Zielkonflikte halten Sie fiir relevant/geeignet, insb. bei der Arbeit mit Schiler*innen?
Wie wichtig finden Sie eine Kooperation von Kommune und Schule in diesem Zusammenhang?
Denken Sie, dass die Erfahrung in diesem Projekt dazu fihren wird, diese Kooperation auch nach
Projektabschluss fortzusetzen?

Partizipation von Jugendlichen

16.

17.
18.

19.

Unser Ziel war, dass Jugendliche an kommunalen Entscheidungsprozessen partizipieren. Inwieweit
ist es mit den von uns gewahlten Methoden gelungen, dieses Ziel zu erreichen?

Welche Moglichkeiten sehen Sie noch, um Jugendliche fiir die Zielkonflikte zu sensibilisieren?
Welche Moglichkeiten sehen Sie noch, um Jugendliche fiir die Partizipation an Entscheidungs-
prozessen zu motivieren?

Welche Herausforderungen sehen Sie bei der Einbindung von Jugendlichen in politische Entschei-
dungsprozesse (bzw. generell politische Arbeit?)

Haben Sie weitere Anmerkungen?
Vielen Dank fiir das Interview!

126




Interviewleitfaden fiir kommunale Vertreter*innen
Personlicher Hintergrund, Motivation und Erfahrungen

1. Was hat Sie motiviert, hier in der Kommune zu arbeiten?

2. Haben Sie auch schon in dhnlichen Kontexten und/oder in anderen Bundesliandern gearbeitet?
(Falls ja, wo? War es dort anders zu arbeiten?)

3. Welche Themen bewegen Sie besonders, die im Zusammenhang mit einer nachhaltigen Entwick-
lung stehen? Was gefallt Ihnen besonders an diesen Themen?

Bedeutung von Bildung fiir nachhaltige Entwicklung und von Zielkonflikten der Nachhaltigkeit

4. Welche Rolle spielt eine nachhaltige Entwicklung in lhrer Kommune?

5. Welche Bedeutung messen Sie personlich der Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung bei?
Wurden Zielkonflikte der Nachhaltigkeit bereits vor dem LAZIK N%3°-Projekt in Ihrer Kommune
thematisiert?

6. Wie wichtig finden Sie es, den Bilirger*innen aufzuzeigen, dass eine nachhaltige Entwicklung nicht
ohne die Losung von Konflikten zu verwirklichen ist?

7. Mit welchen Methoden kénnen diese Konflikte Ihrer Meinung nach am besten vermittelt werden?

Welche Methoden haben lhnen besonders gut gefallen? Und warum?

9. Welche waren weniger geeignet? Und warum? Alternativen?

o

Nachhaltige Entwicklung auf kommunaler Ebene

10. Waren lhnen die Zielkonflikte in IThrer Kommune so und in diesem Umfang vor Projektbeginn
bekannt? (Falls ja, wie hat sich das bemerkbar gemacht? Falls nein, warum hat es sich noch nicht
so bemerkbar gemacht?)

10.1 Was denken Sie: Waren den Schiiler*innen und Lehrkraften die Zielkonflikte bekannt?

Fokus auf die Arbeit mit Schulen:

11. Welche Bedeutung messen Sie der Konkretisierung von Zielkonflikten fiir Nachhaltigkeit auf
kommunaler Ebene fiir die schulische Vermittlung bei?

12. Welche Zielkonflikte halten Sie fiir relevant/geeignet, insb. bei der Arbeit mit Schuler*innen?

13. Wie wichtig finden Sie eine Kooperation von Kommune und Schule in diesem Zusammenhang?

14. Denken Sie, dass die Erfahrung in diesem Projekt dazu fiihren wird, diese Kooperation auch nach
Projektabschluss fortzusetzen?

Partizipation von Jugendlichen

15. Unser Ziel war, dass Jugendliche an kommunalen Entscheidungsprozessen partizipieren. Inwieweit
ist es mit den von uns gewahlten Methoden gelungen, dieses Ziel zu erreichen?

16. Welche Moglichkeiten sehen Sie noch, um Jugendliche fiir die Zielkonflikte zu sensibilisieren?

17. Welche Moglichkeiten sehen Sie noch, um Jugendliche fiir die Partizipation an Entscheidungs-
prozessen zu motivieren?

18. Welche Herausforderungen sehen Sie bei der Einbindung von Jugendlichen in politische Entschei-
dungsprozesse (bzw. generell politische Arbeit?)

Haben Sie weitere Anmerkungen?
Vielen Dank fiir das Interview!
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Ausgewdhlte Ergebnisse der Interviews im Forschungsvorhaben LAZIK N?°3°

Ergebnisse der Leitfadeninterviews
mit schulischen und kommunalen Vertreter*innen

Rahmenbedingungen

In den beteiligten Kommunen Samtgemeinde Barnstorf und Stadt Sandersdorf-Brehna
wurden nach den gemeinsamen Projekteinheiten Interviews mit den partizipierenden Lehr-
kraften (L1-L4), kommunalen Vertreter*innen und Birgermeister*innen (K1-K4) gefiihrt.
Abgesehen von der retrospektiven Reflexion und Evaluation der Projekteinheiten dienten die
Interviews dazu, Mdoglichkeiten der Verstetigung zu eruieren. Hierzu wurde zudem eine
Bedarfsabfrage vorgenommen: was braucht die Schule von der Kommune und was wiinscht
sich die Kommune von der Schule?

Nachhaltigkeit und Zielkonflikte der Nachhaltigkeit

Alle Interviewpartner*innen waren sich einig, dass das Forschungsprojekt wach- und
aufgerittelt sowie aufmerksam gemacht habe. Zum einen wurden kommunalpolitische
Themen, Themen der Nachhaltigkeit und Zielkonflikte der Nachhaltigkeit im schulischen Kon-
text (erstmals bzw. verstarkt) angesprochen. Zum anderen wurde auch die Perspektive der
Jugendlichen im kommunalpolitischen Kontext starker wahrgenommen und diskutiert.

Zu den Themenbereichen Nachhaltigkeit und Zielkonflikte der Nachhaltigkeit allgemein und
in den Kommunen wurde festgehalten, dass im schulischen Kontext Aspekte der Nachhaltig-
keit und Zielkonflikte der Nachhaltigkeit bisher nur am Rande diskutiert wurden. Alle
Befragten waren sich einig, dass diese Themen wichtig seien und in Zukunft noch dringlicher
wirden. Um Themen und Aspekte der Nachhaltigkeit breit zu verankern, miissen die Men-
schen informiert sein, ,Bildung ist ein Schllisselelement und damit einher geht Kommuni-
kation.” (K2) Laut den befragten Lehrer*innen seien Nachhaltigkeitsthemen in den Lehrplanen
der mittleren und oberen Klassen nur punktuell mit dem Fach Geographie (oder weiteren
Fachern) verknipft. Im Fach Geographie sei ,eigentlich das Wort Nachhaltigkeit drin und jetzt
auch das Wort Tragfahigkeit”, ,,das Nachhaltigkeitsdreieck ist auch in den Lehrbiichern” (L1).
Der Umfang, in dem in der Schule tiber Nachhaltigkeit geredet wird, sei aber dullerst gering.
Zielkonflikte der Nachhaltigkeit seien zwar alltaglich, jedoch kaum ein Thema in der
schulgeographischen Bildung. Den Lehrer*innen zufolge mangele es an Zeit, Lehrmaterialien
und curricularer Anbindung, um sie adaquat in Bildungsprozessen aufzugreifen. ,Uns fehlen
tatsachlich Materialien”, ,,das gute Lehrbuch oder gute Arbeitsheft, um Dinge zu vernetzen,
zu begreifen (L1). In Schulbiichern sei die Aufarbeitung solcher Themen eher rar und es
,bedarf eigener Recherchen oder externer Leute oder Projekte” (L2). AuBerdem wurde der
Wunsch geduBert, dass die , Lehrplane der einzelnen Facher mehr aufeinander abgestimmt
werden” (L2), damit mehr facherlbergreifend gearbeitet werden kann. An diesen Schnitt-
stellen komme es zu Reibungsverlusten. Bei einer Anpassung der Lehrplane kdnnten Themen
umfassender und mehrperspektivisch betrachtet, reflektiert und diskutiert werden. Wichtig
sei auch, die zu behandelnden Zielkonflikte der Nachhaltigkeit an die Lebenswelt, die Interes-
sen der Schiler*innen und die Aktualitdt der Konflikte anzukntipfen.
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Jugendpartizipation, Evaluation und Kooperation

Den Themenbereich Jugendpartizipation sahen alle Interviewpartner*innen als wichtig, wenn
auch nicht einfach realisierbar an. Junge Menschen politisch einzubeziehen und zu motivieren,
sei eine Herausforderung. Dennoch bewerteten alle Befragten die Zusammenarbeit zwischen
Schule und Kommune als wertvoll, anregend und nachhaltig. Sie méchten die Zusammen-
arbeit klnftig strukturell verankern, um zum einen den jungen Menschen die kommunalen
Aufgaben zu vermitteln und zum anderen die Perspektive der Schiler*innen in politische
Diskurse zu integrieren. ,Das Forschungsprojekt (hat) einen riesengroflen Teil mit dazu
beigetragen, dass auch das Bewusstsein bei den Schiilern Giberhaupt erst mal geweckt wurde,
sich mit zu beteiligen und auf die Kommune auch mit zuzugehen, fir die Kommune was mit
zu tun und die Kommune gemeinsam mit zu entwickeln” (K1). Allgemein wurde konstatiert,
dass es schwerfiele, Jugendliche fir die Partizipation an Entscheidungsprozessen zu
motivieren. Das werde auch bei der ,Klassensprecherwahl“ und dem ,Schiilerrat” beobachtet
(L1). Solche Beziehungen missten ,wachsen” (K1) und Vertrauen schaffen (K2). Alle
Interviewten gaben an, dass das , offene Gesprach” (L1), ,,Gesprache und Projekte” (L2), das
,Miteinander-Reden” (K1) und der ,offene Austausch” (K2) die besten Methoden seien, um
Inhalte zu vermitteln und eine Mitgestaltung anzuregen. Eine regelmaRig-stattfindende
Diskussion der Schiler*innen der Mittelschule (bis zur Oberstufe) mit dem Blirgermeister
wurde von den Lehrer*innen gewlinscht. Darliber hinaus sind die Biirgermeister daran inte-
ressiert, die Zusammenarbeit zwischen Schule und Kommune offiziell zu starken, um einen
aktiven Austauschprozess, die Beteiligung der Schiiler*innen, das Erleben politischer Kompe-
tenz und Demokratie sowie einen Beitrag zur politischen Bildung anzuregen.

Riackwirkend betrachtet sei es wichtig, alle Akteure (kommunale, schulische, wissenschaftl.
Vertreter*innen) friihzeitig einzubinden, um eine reibungslose, abgestimmte und vertrauens-
volle Zusammenarbeit hin zu I6sungsorientiertem Denken zu gewahrleisten. Ebenso wichtig
seien Angebote fiir Jugendliche (z.B. zielgruppengerechte Veranstaltungen) und die Kom-
munikation (Uber zielgruppengerechte Kommunikationskanale), um junge Menschen zu sensi-
bilisieren und sie bestenfalls fiir eine Partizipation zu motivieren.

Ausblick Samtgemeinde Barnstorf: Im Rahmen der Interviews wurde der Wunsch laut, eine
Politik-AG in Barnstorf zu griinden. Anfang 2020 wurde daraufhin die AG ,Political Youth
Barnstorf (PYB)“ an der Oberschule initiiert. Ziel der AG ist es, Bewusstsein fiir die politische
Mitbestimmung der Jugendlichen zu schaffen und in Dialog mit der Politik zu treten.
Schiler*innen, Lehrkrdfte und Verwaltungsmitarbeiter*innen erarbeiten Umsetzungsideen
zu Themen wie Umwelt, Jugendtreffpunkten und nachhaltiger Mobilitat in der Gemeinde und
diskutieren diese mit Politiker*innen.

Ausblick Sandersdorf-Brehna: Alle schulischen und kommunalen Interviewpartner*innen
waren sich einig, dass die Zusammenarbeit und die gemeinsamen Projekteinheiten sehr an-
regend waren. Uber diese sowie iiber die Fragebogenerhebung bei den Schiiler*innen (vgl.
Material F1/F2) konnten wichtige Zugdnge zwischen Kommunalpolitik, Jugend und Schule
erortert werden. Zudem konnten Baustellen (z.B. ungeeignete, nicht zielgruppengerechte
Kommunikationskandle) identifiziert werden. Gegenseitiger Wunsch war, Gber Projekttage
sowie den Jugendbeirat die Zusammenarbeit weiterhin fortzufihren sowie langfristig zu ver-
stetigen.
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Empfehlungen

Um eine alters-, themen- und hierarchielibergreifende Zusammenarbeit zwischen kommu-
nalen Strukturen und Akteuren und jungen Menschen im schulischen Kontext zu realisieren,
leiten wir folgende Empfehlungen aus den Erfahrungen und Forschungsergebnissen im
Rahmen des Forschungsvorhabens LAZIK N2030 ab.

Empfehlungen fiir MaBnahmen auf kommunaler Ebene

Ziel der Projekteinheit ist eine Verstetigung der Zusammenarbeit zwischen Schule und Kom-
mune. Eine Kooperationsvereinbarung, die von beiden Seiten unterzeichnet wird, ist sinn-
voll, um verbindlich bestimmte MalRnahmen schriftlich festzuhalten.

MaRnahmen Schule:

* Es wird eine schulische Ansprechperson fiir die Zusammenarbeit nebst Stellvertretung
identifiziert.

* Es werden regelmaRig, mindestens einmal jahrlich, Projektwochen/-tage zu kommunal-
politischen Themen veranstaltet.

* Die Kooperation wird strukturell verankert, z.B. durch Austausch zwischen den Koopera-
tionspartner*innen im Rahmen von Unterricht, in Form von AGs, im Rahmen von
Schiler*innen-Vertretungen etc.

MaRnahmen Kommune:

* Es wird eine kommunale Ansprechperson fiir die Zusammenarbeit nebst Stellvertretung
identifiziert.

* Es wird regelmaRig, mindestens zweimal jahrlich, ein persénlicher Austausch mit Schi-
ler*innen ermoglicht, z.B. in Form von aullerschulischen Diskussionen, Teilnahme an
Ratssitzungen, um eine Partizipation von Jugendlichen zu ermdglichen.

* Es werden zielgruppengerechte Kommunikationskanale geschaffen.

* Es werden zielgruppengerechte und anschlussfahige Themen im Kontext einer nach-
haltigen Entwicklung in die kommunalen Diskussionen aufgenommen, z.B. nachhaltige
Mobilitat, Treffpunkte fiir Jugendliche, Forderungen von Fridays for Future bzw. von
Jugendlichen im Kontext des Klimawandels.

* Schiler*innen werden mit ihren Anliegen ernst genommen.

Aullerdem ist es notwendig, auf weiteren Ebenen Partizipationsmoglichkeiten fur junge
Menschen in kommunalpolitischen Strukturen zu schaffen und die Einbindung einer Bildung
far nachhaltige Entwicklung (BNE) im schulischen Kontext zu initiieren und implementieren
(vgl. NAP 2017). Ziel sollte es sein, kommunale Bildungslandschaften aufzubauen. In kommu-
nalen Bildungslandschaften wird die ortliche Bildungsentwicklung durch eine dauerhafte und
institutionelle Kooperation der unterschiedlichen Zustandigkeiten, Akteure und Professiona-
litditen gefordert und es werden die hierfliir notwendigen organisatorischen Strukturen
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geschaffen. Die Partizipation von jungen Menschen und die Umsetzung einer BNE sind hierbei
wichtige Saulen.

Empfehlungen fiir MaBnahmen auf Landesebene

* Es findet eine strukturelle Verankerung von kommunalpolitischen Themen und Nach-
haltigkeitsaspekten in den schulischen Curricula der Facher statt.

* Eswird eine finanzielle Unterstlitzung bei der Initiierung und Umsetzung von schulischen
Projektvorhaben im Kontext von BNE offeriert.

* Es wird eine finanzielle Unterstiitzung externer Partner zur Begleitung der Projekt-
vorhaben in Schulen offeriert.

* Eine Verankerung von kommunalpolitischen Themen und Nachhaltigkeitsaspekten in
der Aus- und Weiterbildung von padagogischen Fachkraften wird durch entsprechende
Erlasse implementiert.

Quellen

NAP: Nationale Plattform Bildung fiir nachhaltige Entwicklung c/o Bundesministerium fur Bildung und
Forschung, Hrsg. 2017. Nationaler Aktionsplan Bildung fiir nachhaltige Entwicklung. Berlin. BNE-Portal.
https://www.bne-

portal.de/files/Nationaler Aktionsplan Bildung f%c3%bcr nachhaltige Entwicklung neu.pdf. Zugegriffen:
08. April 2021.
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Quelle: LAZIK N2030

3 Fazit

Am Ende des Projekts haben Schiiller*innen, die an den Projekteinheiten des Thinktanks betei-
ligt waren, einen Fragebogen u.a. zur Evaluation der Methoden ausgefllt. Daraus geht hervor,
»dass der direkte, personliche Austausch zwischen kommunalen Vertreter*innen (insb. mit
dem Birgermeister) und den jungen Menschen in Form von Diskussionen (sehr) gut bewertet
wurde. Handlungsorientierte und interaktive Methoden, v.a. die Reflexive Fotografie, haben
ebenfalls eine gute Bewertung erhalten” (Haubner und Meyer 2021a) (siehe Abb. 8 und 20).

Neben der Befragung der Schiler*innen wurden ebenso Interviews mit je zwei kommunalen
Vertreter*innen und zwei schulischen Vertreter*innen pro Kommune gefiihrt. Die Ergebnisse
kénnen wie folgt zusammengefasst werden:

»Methoden des forschenden Lernens sind daher geeignet, um das Interesse der Jugendlichen
anvirulenten Zielkonflikten in der eigenen Kommune zu wecken und sie fiir deren Problematik
zu sensibilisieren sowie auch Probleme des demographischen Wandels, welcher insbesondere
landliche Regionen betrifft, zu beleuchten. Fir ein tiefergehendes Verstandnis kommunaler
Zielkonflikte ware es jedoch wichtig, Grundlagenwissen zu Nachhaltigkeit und Kommunal-
politik im Vorfeld im Unterricht zu vermitteln.

Um eine starkere Identifikation der Schiiler*innen mit kommunalen Problemen zu erreichen,
sollten die Zielkonflikte, die mit den Jugendlichen diskutiert werden, zunachst verstarkt an die
Lebenswelt der Jugendlichen anknipfen. Dabei bietet sich z.B. das Thema der nachhaltigen
Mobilitat an. Insbesondere die Definition und Reflexion von ,,eigenen” Zielkonflikten der Nach-
haltigkeit sind motivationsférdernd und regen den Wunsch der Jugendlichen nach einem Aus-
tausch mit kommunalen Entscheidungstrager*innen bzw. einer kommunalpolitischen Beteili-
gung an aktuellen Diskussionen an.” (Haubner und Meyer 2021a)
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Um die Dilemmatik der Zielkonflikte der Nachhaltigkeit und die kommunalpolitischen Prozesse
verstehen zu lernen, ist die Auseinandersetzung, Bearbeitung und Diskussion virulenter kom-
munaler Zielkonflikte ein wichtiger Ansatz zur Beteiligung. Dadurch erhalten Schiiler*innen
Einblicke in die kommunalpolitische Arbeit und kdnnen ihre Perspektiven als die Birger*innen
von morgen einbringen sowie an der zukunftsfahigen Gestaltung ihrer Kommune mitwirken.

Doch ist eine aktive Einbindung fiir beide Seiten herausfordernd, da zum einen kommunale
Strukturen zur Beteiligung und Kommunikation fehlen und es zum anderen schwierig ist, junge
Menschen langfristiger fir kommunale Angelegenheiten zu interessieren und zum Handeln zu
motivieren. ,Ebenso sind die Begegnungen auf Augenhéhe sowie gegenseitiges Vertrauen
wichtige Sdulen, damit sich die Jugendlichen von kommunalen Politiker*innen ernst genom-
men flUhlen. Hierflr war vor allem der Austausch mit dem Birgermeister ein erster wichtiger
Schritt.” (Haubner und Meyer 2021a)
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